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ASSUNTO: Uso de reserva de recrutamento para 

preenchimento de 1 posto de trabalho de Assistente 
Técnico/a – Gabinete de Património e Cultura 

INFORMAÇÃO N.º: 229/DAF-SRH/2024 

NIPG: 4488/24 

DATA: 2024/03/26 

 

DELIBERAÇÃO: 
Deliberado em reunião de câmara realizada em ……/……/……,  
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INFORMAÇÃO 
Exma. Senhora 
Chefe de Divisão Administrativa e Financeira, 

 

De acordo com o disposto no artigo 4.º do Decreto-Lei n.º 209/2009, de 3 de setembro, na sua 

atual redação, compete ao órgão executivo – Câmara Municipal, promover o recrutamento dos/as 

trabalhadores/as necessários/as à ocupação de postos de trabalho previstos e não ocupados no mapa 

de pessoal. 

Na sequência da informação n.º 411/DAF/2023, aprovada por maioria em reunião de Câmara 

Municipal de 25/09/2023, com a proposta de abertura de procedimento concursal comum, com vista ao 

preenchimento de 2 postos de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior e 2 postos de trabalho 

na carreira/categoria de Assistente Técnico, em regime de contrato de trabalho em funções públicas por 

tempo indeterminado, para o Gabinete de Património e Cultura; 

Na sequência do procedimento concursal comum, em regime de contrato de trabalho em funções 

públicas por tempo indeterminado (aviso n.º 85/2023), na carreira/categoria de Assistente Técnico/a, 

para o Gabinete de Património e Cultura; 

Verificando-se que a lista de ordenação final do citado procedimento foi homologada pelo Senhor 

Presidente da Câmara Municipal da Nazaré, a 15 de março de 2024; 

Considerando que, ao abrigo dos n.ºs 5 e 6 do artigo 25.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de 

setembro, foi constituída a reserva de recrutamento do procedimento concursal em causa, válida por 18 

meses contados da data de homologação da lista de ordenação final; 

E considerando que atualmente existem, no mapa de pessoal para o ano de 2024, 2 postos de 

trabalho vagos na carreira/categoria de Assistente Técnico/a para o Gabinete de Património e Cultura; 

 

Propõe-se: 

 O recrutamento de 1 (um/a) trabalhador/a para a carreira/categoria de Assistente Técnico/a, 

através da utilização da reserva de recrutamento do procedimento concursal comum aberto pelo aviso 

n.º 85/2023, com contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado. 

 

Em cumprimento do ponto 5. do aviso de abertura do citado procedimento concursal será 

proposta ao/à candidato/a a 1.ª posição remuneratória da carreira/categoria de Assistente Técnico/a, 

nível 7 da Tabela Remuneratória Única, que, por sua vez corresponde à remuneração de 869,84€. 

 

À consideração superior. 

 

A Técnica Superior, 
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