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MUNICIPIO DA NAZARE - CAMARA MUNICIPAL

COPIA DE PARTE DA ATA DA REUNIAO DA CAMARA MUNICIPAL DA
NAZARE, DE 27 DE JANEIRO DOIS MIL E VINTE E SEIS

“63/2026 — NOVA ESTRUTURA ORGANICA DA NAZARE QUALIFICA, E. M.

UNIPESSOAL LDA”.

Para conhecimento do Orgdo Executivo e posterior envio a Assembleia Municipal também

para conhecimento, é presente o assunto acima referido, que faz parte da pasta de

documentos da reunido e se da por transcrita.

“ A Cdmara tomou conhecimento e remeteu a Assembleia Municipal também para

conhecimento”.

Esta conforme,

Nazaré, 28 de dezembro de 2026

A Tecnica Superior,

(Paula Vdloso)
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A: Camara Municipal da Nazaré

ATT: Exmo. Sr. Presidente Serafim Anténio
Av? Vieira Guimaraes, N2 54

2450-112 Nazaré

Sua referéncia Sua comunicagdo de Nossa referéncia Data
08/CG/2025 20/01/2026

ASSUNTO: Nova Estrutura Orgdnica da Nazaré Qualifica, E.M, Unipessoal, Lda

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal da Nazaré,

Para conhecimento, o Conselho de Geréncia da Nazaré Qualifica, E.M, Unipessoal, Lda vem por este
meio, enviar a Nova Estrutura Orgénica desta empresa municipal, aprovada na reunido do Conselho de
Geréncia o passado dia 09 de janeiro e na Assembleia Geral de 12 de janeiro de 2026.

Com os melhores cumprimentos.

Presidente do Conselho de Geréncia

.

AN l
]

Alvalo Manuel Ferraz Festas (Dr.)

Nazard Qualifica, E.M  Unipessoal Lda
Rua do Prata do Norte: Centre de Alo Rendimento de Surls 24300 564 Nazad Lol 202 350 010 #an: 262 5500 146
Contribumte 0" 507 871 033 Matricata na CRC da Nazard Sebs o n " 307 571 653 com o Capital Social do {0.000.60C



ESTRUTURA ORGANICA

NAZARE QUALIFICA, E.M., UNIPESSOAL, Lda
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A Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, aprova o regime juridico da atividade empresarial
local e das participagdes locais.

1) - Estas empresas locais s&o sociedades constituidas ou participadas nos termos da
lei comercial, nas quais as entidades publicas participantes possam exercer, de forma
direta ou indireta, uma influéncia dominante em raz&o da verificagdo de um dos
seguintes requisitos:

a) Detengéo da maioria do capital ou dos direitos de voto;

b) Direito de designar ou destituir a maioria dos membros do érgdo de gestdo, de
administragao ou de fiscalizagao;

c¢) Qualquer outra forma de controlo de gestéo.

2 - Qualquer uma das entidades publicas participantes pode constituir sociedades
unipessoais por quotas ou sociedades anénimas de cujas agdes seja a Unica titular.

3 - A constituigdo de sociedades unipessoais por quotas ou de sociedades anénimas
unipessoais, nos termos do nimero anterior, deve observar todos os demais requisitos
de constituigdo previstos na lei comercial.

4 - As empresas locais sao pessoas coletivas de direito privado, com natureza municipal,
intermunicipal ou metropolitana, consoante a influéncia dominante prevista no n.° 1 seja
exercida, respetivamente, por um municipio, dois ou mais municipios ou uma
associagdo de municipios, independentemente da respetiva tipologia, ou uma area
metropolitana.

5 - A denominagao das empresas locais é acompanhada da indicagéo da sua natureza
municipal, intermunicipal ou metropolitana, respetivamente E. M., E.|. M. ou E. M. T.

6 - Apenas podem ser constituidas empresas locais de responsabilidade limitada.

As empresas locais t&m como objeto exclusivo a exploracéo de atividades de interesse
geral ou a promog&o do desenvolvimento local e regional, nos termos do disposto nos
artigos 45.° e 48.° da Lei 50/2012, de forma tendencialmente autossustentavel, sem
prejuizo da constituicdo de empresas locais que exercem, a titulo principal, as

atividades de gestao de equipamentos e prestagdo de servicos na area da cultura.

E proibida a constituigdo de empresas locais para a prossecugéo de atividades de
natureza exclusivamente administrativa ou com o intuito exclusivamente mercantil.

A proibigao prevista no paragrafo anterior abrange a aquisi¢ao de participacdes pelas
entidades publicas participantes que confiram uma influéncia dominante, nos termos

do disposto na presente lei.
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O objeto social das empresas locais pode compreender mais de uma atividade,
independentemente da respetiva natureza de interesse geral ou de promogao do
desenvolvimento local e regional.

Ndo podem ser constituidas empresas locais nem adquiridas participagbes que
confiram uma influéncia dominante, nos termos previstos na presente lei, cujo objeto
social ndo se insira nas atribuicdes dos respetivos municipios, associagbes de
municipios, independentemente da respetiva tipologia, ou areas metropolitanas. Sem
prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 48.°da Lei 50/12, s6 as associagoes de
municipios, independentemente da respetiva tipologia, e as areas metropolitanas
podem constituir ou adquirir participagdes que confiram uma influéncia dominante, nos
termos previstos na presente lei, em empresas locais de promogéo do desenvolvimento
urbano e rural.

E nula a deliberagdo de constituigdo ou de participagdo em empresas locais em
violag&o do disposto nos paragrafos anteriores.
A Nazaré Qualifica, E.M., Unipessoal, Lda. € uma empresa local de gestéo de servigos
de interesse geral que tem por objeto a universalidade, a continuidade dos servigos
prestados e a coesdo econdémica e social local, atuando nas seguintes areas

estratégicas:

o A promogdo e gestdo de equipamentos coletivos e de desenvolvimento
econdmico e prestagdo de servigos na area da educagéo, agdo social, cultura,

salde e desporto;

o A promocdo, manutengdo e conservagdo de infraestruturas urbanisticas e

gestéo urbana;
o Arenovagio e reabilitagdo urbanas e gestéo de patriménio edificado;

o A promogao, construcdo, gestdo e fiscalizagdo do estacionamento publico
urbano, no Municipio da Nazaré, e fiscalizagéo do estacionamento de veiculos,

em zonas ou parques de estacionamento;
o O abastecimento publico de agua;
o O saneamento de aguas residuais urbanas;
o Arecolha de residuos urbanos e limpeza publica;
o O transporte de passageiros;

o A fiscalizagdo do estacionamento nas vias e espagos publicos, dentro das
localidades, para além dos destinados a parques ou zonas de estacionamento,

Estrutura Orgénica NOE.M 2026 3



quer fora das localidades, neste caso desde que estejam sob jurisdicdo

municipal;

A instrugdo e decisdo de procedimentos contraordenacionais rodoviarios por
infragbes leves relativas a estacionamento proibido, indevido ou abusivo nos
parques ou zonas de estacionamento, vias e nos demais espagos publicos quer
dentro das localidades, quer fora das localidades, neste caso desde que estejam

sob jurisdigdo municipal, incluindo a aplicacdo de coimas e custas.

Atento o enquadramento previsto no ponto anterior, a Nazaré Qualifica promove a

gestao integrada e participada dos equipamentos e servigos para tal designada, nos

termos definidos pelo Municipio da Nazaré.

Na prossecugéo do previsto nos nimeros anteriores, a Nazaré Qualifica adota medidas

da mais variada natureza, assegurando a articulacdo com os objetivos prosseguidos

pela entidade participante, visando a satisfacdo das necessidades de interesse geral, a

viabilidade econémica e o equilibrio financeiro.

Nesse sentido, o papel da Nazaré Qualifica passa pela consolidagédo, prossecugéo e

aposta nas seguintes orientagbes estratégicas:

Politica de Acessibilidade;

Valorizagao do Patriménio;

Fidelizagdo e Captagdo de Novos Publicos/Clientes:
Politica de Proximidade;

Sustentabilidade.

Nos termos dos seus estatutos e em conformidade com as diretrizes da entidade

participante, a Nazaré Qualifica propde como principais orientagbes de gestdo as

seguintes estratégias especificas:

a. Apromogéo do acesso diversificado e qualificado aos bens e servigos prestados;

b. A contribuicdo para o desenvolvimento das suas atividades fidelizando e

captando novos publicos/clientes;

A valorizagé&o do patriménio, assegurando a manutencéo das infraestruturas cuja
gestdo e dinamizagéo lhe estd atribuida, através da realizagdo de agées de

conservagao, bem como da modernizagdo de equipamentos;
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d. O desenvolvimento de estratégia de comunicagdo que permita maior

notoriedade dos servigos de interesse publico prestados;
e. Garantir a sustentabilidade econdmica, um equilibrio financeiro consistente e a

eficiéncia no uso de recursos.

ORGANOGRAMA

ASSEMBLEIA GERAL

FISCAL UNICO
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CONSELHO DE GERENCIA

COMPETENCIAS

Gerir os servigos da Empresa Municipal;
Exercer as competéncias respeitantes a prestagéo de servigo;

Deliberar sobre todos os assuntos relacionados com a gestéo e a diregéo dos recursos

humanos da Empresa Municipal, incluindo o diretor delegado, quando exista;
Preparar as opgdes do plano e o orgamento a apresentar & Camara Municipal;
Elaborar os documentos de prestagéo de contas a apresentar 8 Cdmara Municipal;

Propor & Camara Municipal, nas matérias da competéncia desta, todas as medidas
tendentes a melhorar a organizagdo e o funcionamento dos servicos da Empresa

Municipal;

Exercer as demais competéncias previstas na lei

FISCAL UNICO
PETENCI

Emitir parecer prévio relativamente ao financiamento e a assungdo de quaisquer

obrigacgdes financeiras;

Emitir parecer prévio sobre a necessidade da avaliagdo plurianual do equilibrio de
exploragdo da empresa local e, sendo caso disso, proceder ao exame do plano

previsional previsto no n° 5 do artigo 40° da Lei 50/2012;

Emitir parecer prévio sobre a celebragdo dos contratos-programa previstos nos artigos
47° e 50° da Lei 50/2012;

Fiscalizar a agéo do 6rgéo de gestdo ou de administragéo;
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Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes

servem de suporte;

Participar aos 6rgdos e entidades competentes as irregularidades, bem como os factos
que considere revela- dores de graves dificuldades na prossecugdo do objeto da

empresa local;

Proceder a verificagdo dos valores patrimoniais da empresa local ou por ela recebidos

em garantia, dep6sito ou outro titulo;

Remeter semestralmente ao 6rgdo executivo da entidade publica participante

informagéo sobre a situagdo econdmico-financeira da empresa local;

Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa local, a solicitagao

do érgdo de gestéo ou de administragéo;

Emitir parecer sobre os instrumentos de gestdo previsional, bem como sobre o relatorio

do 6rgédo de gestdo ou de administragdo e contas do exercicio;

Emitir a certificagéo legal das contas.

GABINETE DE APOIO AO INVESTIMENTO

Dependéncia Hierarquica: Conselho de Geréncia

Nivel de Estrutura: Unidade Orgénica 2° grau Sigla: GAI

~

COMPETENCIAS

Pesquisa de apoios comunitarios e nacionais que possam ser implementados pelo
Municipio da Nazaré.

Apreciagdo e analise de solugbes financeiras para incrementar o investimento

Municipal.

Articulagdo funcional com a CCDR Centro, Oeste CIM e estruturas de gestdo de

Programas Tematicos.

Elaboragdo de estudos de mercado, impacto socioeconémico e custo/beneficio

necessarios a suportar a deciséo.
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Elaboragéo dos estudos viabilidade econémicalfinanceira que suportam a tomada de
deciséo e a submissio de candidaturas.

Preparagéo do dossier que suporta a submisséo dos pedidos de pagamento.
Monitorizag&o da execugdo das candidaturas, com reporte de acompanhamento.
Acompanhamento de agdes de controlo realizadas por entidades nacionais e

comunitarias.

NIDADE FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA
Dependéncia Hierarquica: Conselho de Geréncia
Nivel de Estrutura: Unidade Orgénica 2° grau Sigla: UFA

COMPETENCIAS

Assegurar a gestdo e controlo financeiro e patrimonial dos ativos e passivos da Nazaré
Qualifica (NQ E.M).

Assegurar a gestao financeira das diversas areas de suporte da NQ E.M.

Assegurar a relevagao contabilistica dos movimentos orgcamentais e patrimoniais da NQ
E.M.

Cumprir as obrigagdes de natureza fiscal e de prestagéo de informagao financeira da
NQ E.M.

Elaborar o Plano de Atividades e o Orgamento de Gestdo e Contas de geréncia da NQ
E.M, para avaliagdo e aprovagio do Conselho de Geréncia e remetidos ao Presidente

de Camara da Nazaré para conhecimento.

Elaborar e gerir os processos de aquisigéo e alienagdo de bens e a contratagcédo de
servigos, bem como a organizagéo e atualizagéo do cadastro do patriménio fisico da NQ
E.M.

Assegurar a gestdo da utilizagdo e da manutengdo dos imoveis e equipamentos afetos

ao IFAP, bem como prestagdo de agdes de apoio geral aos Servigos.
Assegurar a guarda e o registo dos elementos fiduciarios em posse da NQ E.M.

Assegurar a arrecadagédo das receitas e o pagamento das despesas da NQ E.M.
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Assegurar a elaboragdo do orgamento anual da NQ E.M e das alteragbes orgamentais

internas e externas, que se revelem necessarias ao longo do ano.

Assegurar a contabilizagéo de todos os factos orgamentais e patrimoniais da NQ E.M,

de acordo com as regras contabilisticas a que a Empresa Municipal esta obrigado.

Assegurar o controlo orgamental da NQ E.M e a elaboragéo dos relatorios de execugao

orgamental.

Elaborar o orcamento de tesouraria da NQ E.M e gerir as respetivas necessidades e/ou

disponibilidades.

Assegurar a emiss&o e o processamento de Faturas e/ou Notas de Langamento da

Empresa Municipal.

Assegurar a elaboragéo das pecas contabilisticas e dos documentos de prestag&o de

contas de geréncia da NQ E.M.

Prestar as autoridades competentes outra informagao financeira a que a NQ E.M esta

obrigada.

Assegurar a elaboragéo e tratamento das diversas declaragdes fiscais a que a NQ EM

esta obrigada.

Gerir o aprovisionamento e os processos de aquisigao de bens e/ou servigos da NQ
E.M.

Elaborar, analisar, negociar contratos de aquisi¢des de bens e/ou servigos e controlar a

vigéncia dos contratos em vigor.
Area da Contabilidade

Contabilizar todos os factos patrimoniais, de acordo com as regras contabilisticas a que
a NQ E.M esta obrigada.

Elaborar o relatério e contas da NQ E.M, para prestagéo de contas ao Conselho de

Geréncia e ao Presidente de Camara da Nazaré.

Cumprir as obrigagdes declarativas de indole fiscal da NQ E.M.
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Assegurar a manutengéo e desenvolvimento do sistema contabilistico da NQ E.M.
Atribuicoes

Processar e contabilizar as operagées orgamentais e patrimoniais da NQ E.M:
Processar e emitir faturas e/ou notas de langamento;

Enquadrar as faturas e/ou notas de langamento na classificagdo orgamental;
Controlar as diversas contas de balango e de resultados da NQ E.M;

Elaborar as pegas contabilisticas e os documentos de prestagéo de contas a apresentar

a diversas entidades internas e externas;
Produzir diversa informagéo de gestdo (interna e externa);
Preparar e submeter as diversas declaracées fiscais;
Manter um sistema integrado de contabilidade analitica.
Area de Patriménio e Aprovisionamento
Assegurar a gestdo do servigo de aprovisionamento da NQ E.M.

Assegurar a elaboragéo e gest&o dos processos de aquisi¢éo e alienagao de bens, de

contratagéo de servigos.

Assegurar a elaboragéo, analise e negociacdo de contratos com fornecedores, bem

como controlo da respetiva aplicagdo / cumprimento e prazo de vigéncia.
Assegurar a gestéo do cadastro do patriménio fisico da NQ E.M.

Assegurar a gestao da utilizagdo e da manutengéo dos iméveis e equipamentos afetos

da NQ E.M, bem como prestagéo de agbes de apoio geral aos servicos.
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Atribuicdes

Identificar necessidades e recolher, das diversas unidades organizativas da NQ E.M,
pedidos de bens, servigos ou infraestruturas, analisé-los e, ou satisfazé-los mediante
disponibilidades j& existentes, ou submeter a deliberagdo do orgdo competente para
autorizacdo de despesa e de abertura do adequado procedimento aquisitivo, com

intengéo de contratar;

Assegurar a preparagédo e organizag&o administrativa dos processos de aquisigéo de
bens, servicos, garantindo a conformidade dos procedimentos com as leis

regulamentares;

Analisar e dar seguimento adequado a eventuais reclamagbes dos concorrentes, no

ambito do contencioso administrativo;

Elaborar, analisar e negociar os contratos decorrentes de processos de aquisigéo ou

outros, de acordo com as especificagdes do procedimento e dos normativos em vigor.

Garantir a atualizagdo da base de dados de contratos e a sua interligagdo com a

contabilidade;

Assegurar, conjuntamente com as unidades requisitantes, a verificacdo da
conformidade dos bens ou servigos recebidos, para validagdo / controlo de faturas de
fornecedores, face as condi¢des aprovadas / adjudicadas, no dmbito dos processos de

aquisigao;

Avaliar o cumprimento dos contratos e a verificagéo dos requisitos para dispensa das

garantias existentes, solicitando a respetiva liberagéo em tempo oportuno;
Garantir a guarda, disponibilizagdo e abate de bens e equipamentos;
Assegurar a gestdo do economato;

Assegurar a recegéo e armazenagem de materiais;

Realizar o inventario de existéncias dos armazéns;

Promover as adequadas agbes de conservagdo e reparacdo de instalagbes e

equipamentos;
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Area de Gestio Financeira
Assegurar a elaboragéo e acompanhamento do orgamento de tesouraria da NQ E.M:
Articular com as instituicdes bancarias;
Assegurar a arrecadagédo das receitas e 0 pagamento das despesas da NQ E.M.
Assegurar a gestdo dos Ativos e Passivos Financeiros da NQ E.M.
Registar e guardar os valores fiduciarios da NQ E.M.
Assegurar a guarda de garantias a favor da NQ E.M.

Articular com os servigos de Contabilidade externa, o fluxo informativo entre as duas

entidades.
Atribuicbes

Prever as disponibilidades e/ou necessidades de tesouraria para satisfagdo dos

compromissos de pagamentos a realizar pela NQ E.M e respetiva programagso;

Gerir as cobrangas das receitas da NQ E.M, provenientes das diversas fontes, bem

como de recuperagio de verbas;

Preparar Autorizagbes de Pagamento e executar o pagamento de despesas de

funcionamento;
Controlar e regularizar pagamentos n&o concretizados/devolugdes e penhoras;

Controlar a situagdo das contas bancarias e respetivas reconciliagbes com os

correspondentes registos contabilisticos;
Registar e guardar todos os valores fiducirios.
Area Contratagio Publica

Assegurar a elaboragéo e gestao dos processos de aquisicdo e alienacéo de bens, de

contratagdo de servigos e de empreitadas de obras puUblicas.
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Assegurar a elaboragéo, analise e negociagdo de contratos com fornecedores, bem

como controlo da respetiva aplicagdo/cumprimento e prazo de vigéncia.

Atribuicdes

Assegurar a preparagéo e organizagdo administrativa dos processos de aquisigéo de
bens, servicos e empreitadas, garantindo a conformidade dos procedimentos com as

leis regulamentares;

Analisar e dar seguimento adequado a eventuais reclamagdes dos concorrentes, no

Ambito do contencioso administrativo;

Elaborar, analisar e negociar os contratos decorrentes de processos de aquisigdo ou

outros, de acordo com as especificacdes do procedimento e dos normativos em vigor,

Controlar a conformidade das garantias bancarias prestadas por fornecedores no dmbito
de contratos de fornecimentos de bens e/ou servigos a NQ E.M, bem como controlar
que aqueles efetuam os pagamentos dos impostos e/ou emolumentos referentes aos

contratos celebrados com a NQ E.M;

Garantir a atualizagdo da base de dados dos contratos e a sua interligagéo com a

contabilidade;

Assegurar, conjuntamente com as unidades requisitantes, a verificagéo da
conformidade dos bens ou servigos recebidos, para validagao/controlo de faturas de
fornecedores, face as condi¢cdes aprovadas/adjudicadas, no @mbito dos processos de

aquisicao;

Avaliar o cumprimento dos contratos e a verificagdo dos requisitos para dispensa das

garantias existentes, solicitando a respetiva liberagédo em tempo oportuno.

z ~

UNIDADE JURIDICA E SUPERVISAQ

Dependéncia Hierarquica: Conselho de Geréncia

Nivel de Estrutura: Unidade organica de 2° grau Sigla: UJS
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COMPETENCIAS

Assegurar a gestdo da assessoria juridica ao Conselho Geréncia e a todas Unidades
Organicas da NQ E.M.

Assegurar o exercicio do patrocinio judicidrio e assisténcia juridica ao nivel do

contencioso e pré- contencioso.

Assegurar a tramitagéo e o tratamento juridico decorrente do exercicio da fungdo

disciplinar.
Assegurar a gestdo dos processos de contraordenagdes e de penhoras.
Assegurar a prestagao de informagdes aos tribunais e a outras entidades.

Assegurar a assisténcia juridica na area de devedores, a gestdo dos processos de

recuperacgao de verbas indevidamente recebidas e de cobrangas de valores.

Assegurar a representagéo junto das instituigées nacionais, em matérias do foro juridico

e da sua competéncia.
Assegurar a gestéo integrada do desenvolvimento e motivagéo dos recursos humanos.
Assegurar a vertente administrativa e social da fungéo pessoal.

Assegurar e coordenar o Plano de Formagéo Anual.

Atribuicbes

Prestar assessoria juridica ao Conselho de Geréncia e a todos os 6rgéos da Empresa

Municipal;

Assegurar o tratamento juridico decorrente do exercicio da fungéo disciplinar;
Gerir os processos de contraordenacdes;

Gerir os processos de penhoras de créditos;

Gerir a prestagdo de informagdes aos tribunais e a outras entidades:
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Assegurar a representagdo junto das instituigdes nacionais e demais entidades, em

matérias do foro juridico e da sua competéncia;

Colaborar com o Conselho de Geréncia quer através de propostas quer pela
implementagdo das linhas de gestdo definidas, na coordenagdo e integragdo dos
regimes de pessoal e estatutos remuneratérios, na gestéo de carreiras e nas areas de

recrutamento e selegéo;

Manter um sistema organizado de procedimentos administrativos no @mbito laboral,
nomeadamente no que concerne a processamento de saldrios, horarios de trabalho e

controlo de assiduidade;

Assegurar a gestdo das reclamagdes (Livro de Reclamagbes) e pedidos de

esclarecimento sobre a atividade da NQ E.M;
Assegurar a monitorizag&o do desenvolvimento da ALE de Valado dos Frades;

Assegurar o cumprimento da implementagédo das normas de procedimentos internos nas

unidades orgéanicas;

Assegurar a implantagdo do Plano Contra a Corrupgdo e Gestéo de Riscos e do

Regulamento de Controlo Interno;

Supervisac funcional das normas de procedimentos, Planos e Regulamentos internos e

elaboragéo dos respetivos relatérios, para envio ao Conselho de Geréncia.
Area Juridica

Prestar assessoria juridica ao Conselho de Geréncia e a todas as unidades orgénicas
da NQ E.M.

Atribuicbes
Acompanhar e analisar a legislagdo comunitaria e nacional aplicavel 8 da NQ E.M;

Prestar assessoria juridica ao Conselho de Geréncia e todas as unidades orgénicas da

NQ E.M no ambito das suas atribuices e competéncias;

Assegurar a tramitagdo e o tratamento juridico decorrente do exercicio da fungéo
disciplinar da NQ E.M;
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Elaborar e analisar projetos legislativos, protocolos, normas de procedimentos e
participar em grupos de trabalho que envolvam as atribuiges e competéncias da NQ
E.M;

Analisar e preparar resposta a exposigdes, requerimentos ou notificagbes apresentadas,

nomeadamente por entidades publicas;

Reunir a informagéo e articular a sua prestagdo sempre que esteja em causa a analise

de matérias transversais a NQ E.M.
Area de Contencioso e Contraordenacional

Registar, e atualizar o registo, dos processos de contraordenacional e de cobranga de

valores resultado das coimas aplicadas.
Promover a regularizagéo dos valores recebidos;

Prestar apoio juridico na area de recuperagdo de coimas e contraordenagdes e
promover a gestdo e a tramitagéo, nos termos e de acordo com a norma em vigor, de
todos os processos, emitindo nomeadamente notificagbes para pagamento, respostas
as reclamagdes, certiddes de divida para instauragéo de processos de execucéo fiscal,

proposta de arquivamento e de incobrabilidade;

Assegurar a representagdo das instituicdes nacionais e demais entidades, em matéria

de devedores e de comunicagao de irregularidades.
Area de Recursos Humanos

Apoiar os servigos e os trabalhadores na aplicagédo da politica de Recursos Humanos

definida para a Nazaré Qualifica.

Elaborar estudos, pareceres, informagdes e indicadores técnicos no dmbito da gestéo

de Recursos Humanos.

Colaborar na elaboragéo, revisédo e implementagdo de normativos internos relacionados

com a area de RH.
Propor o plano anual de formacao dos trabalhadores da Nazaré Qualifica.

Manter atualizado o Manual de Estrutura Orgénica da Nazaré Qualifica e elaborar os

respetivos organogramas;
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Elaborar os Mapas de Quadro de Pessoal e assegurar a sua remessa as entidades

legalmente competentes.

Acompanhar e participar nos processos de elaboragdo e negociagéo dos instrumentos
de regulamentagéo coletiva de trabalho, promovendo a harmonizagéo das situagtes

existentes.
Proceder ao tratamento e controlo dos mapas de férias.
Analisar e gerir justificagbes de auséncias.

Controlar as situacdes de baixa médica, incluindo assiduidade, impacto salarial e

instrugéo dos processos de admisséo a junta médica.
Controlar os subsidios de doenga pagos pela Seguranga Social.
Instruir os processos de aposentagéao.

Instruir e acompanhar processos de seguros de acidentes de trabalho e acidentes

pessoais, assegurando o respetivo controlo administrativo.

Reclamar junto das seguradoras as indemnizagdes relativas a incapacidades por

acidente de trabalho e proceder a respetiva conferéncia.

Efetuar a divulgagao da legislagdo nacional (Diario da Republica) e comunitaria (JOUE)

relevante para a Nazaré Qualifica.

Divulgar e arquivar eletronicamente a legislagéo selecionada e os normativos internos.

Area de acompanhamento da ALE Valado dos Frades
Elaborar e acompanhar o Regulamento de funcionamento da ALE.
Monitorizagdo do Regulamento de alineacéo de Lotes.

Elaboragao de Relatérios de Progresso.

Acompanhamento da implementagdo das empresas e monitorizagéo da sua instalagao.
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Area de Supervisio

Propor a aprovagédo de normas internas e manuais de procedimentos a observar por

todas as unidades da Nazaré Qualifica.

Avaliar o sistema de controlo interno da Nazaré Qualifica, identificando fragilidades e

propondo medidas de melhoria.

Verificar a conformidade dos procedimentos de gestdo da Nazaré Qualifica com as

normas e procedimentos internos instituidos.

Elaborar relatérios de acompanhamento das agdes de auditoria e das verificagdes

internas realizadas.

Assegurar a superviséo da implementagéo e atualizagéo do Plano de Prevencéo da

Corrupgéo e Infragdes Conexas, bem como dos mecanismos de gestdo de riscos.

UNIDADE DE GESTAQ OPERCIONAL

Dependéncia Hierarquica: Conselho de Geréncia

Nivel de Estrutura: Unidade organica 2° grau Sigla: UGO
COMPETENCIAS

Gerir as instalagdes fisicas alocadas a NQ E.M

Assegurar a componente das obras e instalagbes em todas as suas vertentes
(construgdo, remodelagédo, reparagdo e conservagdo, bem como a manuteng¢ao,

beneficiagéo ou alteragédo das instalagbes técnicas existentes).

Promover / monitorizar as condigdes ambientais, sanitérias e logisticas das instalagées,
visando o cumprimento dos requisitos de saude, higiene e seguranca no trabalho dos
funcionarios, que sejam estipulados pelas autoridades legais e/ou determinados pela

gestao.

Planeamento das ag¢des culturais, desportivas e sociais em que NQ E.M na ceda

recursos humanos e materiais.
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Articulacdo funcional e apoio técnico, se solicitados, pelas entidades promotoras de
eventos internacionais e nacionais que ocorram no Concelho nomeadamente desportos

de praia e campeonatos que ocorram no mar.
Area das Instalagées e Manutengédo

Assegurar a gestdo da utilizagdo e da manutengéo dos iméveis e equipamentos afetos

a NQ E.M, bem como prestagéo de agdes de apoio geral aos servigos.

Assegurar a definigdo de especificagdes técnicas a incluir em cadernos de encargos de
procedimentos de contratagéo de servigos de manutengéo, reparagéo ou beneficiagéo

de instalagbes e equipamentos.

Acompanhar e controlar a execugdo dos contratos de prestagdo de servicos de

assisténcia e manutencéo de instalagdes e equipamentos.
Atribuigcoes
Gerir a utilizagdo e manutengéo da frota automével;

Promover a manutengéo dos bens e equipamentos, exceto os de cariz informatico, e

prestar as agdes de apoio geral aos servigos;

Propor e preparar condigdes técnicas, acompanhar o procedimento de contratagao e
controlar a execugdo dos diversos contratos de manutengéo, prestagéo de servigos e

empreitadas vigentes;

Acompanhar / monitorizar os servigos de vigilancia, limpeza e higiene das instalagges,
promovendo as condigdes de salide, higiene e seguranga no trabalho dos funcionarios,
nos termos que sejam estipulados pelas autoridades legais e / ou determinados pela
gestdo da NQ E.M;

Assegurar a componente das obras e instalagbes em todas as suas vertentes
(construgdo, remodelagdo, reparagdo e conservagdo, bem como a manutencéo,
beneficiagdo ou alteracdo das instalagbes técnicas existentes), procedendo a

consignagao, coordenagao, fiscalizagdo e rece¢éo das obras adjudicadas;

Executar infraestruturas para a instalagdo de equipamentos nos edificios da sede,

nomeadamente no dmbito das comunicagdes e informatica;
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Estudar e propor planos de evacuagéo e de emergéncia dos diferentes edificios e

instala¢cdes ocupados;

Manter atualizados os planos de trabalhos das obras a iniciar e em curso, bem como os

correspondentes mapas financeiros dos investimentos;

Organograma Funcional

CAMARAMUNICIPAL DA

NAZARE

Pesqulsa de apoios comunitérios o
nacionais para implementagdo do Municfpio.
Apreciagio o analise de solugdes
financairas para incrementar o investimento.
Elaboragso de estudos de mercado e

da impacto necessérios ao investimeno.
Elaboragéo de projetos econdmico-
financeiros e submiss&o de candidaturas.
Submissto dos pedidos de pagamenta,
Monltorizagko das candidaturas o
pedidos de pagamerto.
Acompanhamanto das agbes de controlo
de entidades nacionais e comunitdrias

Gestéio Administrativafinancelra Carsurf Apolo Juridico és Unidades organicas NQ Alto (Carsurf)

Gestlio Administrativaffinanceira Faro] Migual Arcanjo Gestéo Administrativa dos processos Gestlio Operaclona! Farol Migue! Arcanjo

Gestiio Administrativaifinancelra Lojs contraordanacionais Gastéio Oparacional das Lojas

Gestio Parques i Gestilo o Acompanhamento da ALE Gastéio Operactonal da Laja online

Gestao Administrativaffinanceira Evantos Flscalizagho de Zonas Estaclonamento ¢ Qutres Parques °
In House Gestilo doa Recuraoa Humanos Gastéio Operacional Eventos (Ondas Grandes, Futebol Praia, stc}
Programa de normas de Gastlio do patriménio (Editiclos, viaturas, autros equipamertos)

Gestéo Financelra da ompresa o das normas de

Tesouraria Supervisiio do Plano contra cormupgso a riscos de gestiio

Suporvisio do regulamonto do Controlo Intemo
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