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ANEXO VI — DOCUMENTOS A APRESENTAR EM ENVELOPE FECHADO 
De todos os elementos que compõem o agregado familiar. 

1. Requerimento dirigido ao Presidente da Câmara Municipal da Nazaré (1.ª página do Formulário 
de Candidatura) e o Formulário de Candidatura devidamente preenchido e assinado (disponível 
no site do Município da Nazaré ou a disponibilizar pelo Gabinete de Ação Social). 

2. Documentos referentes ao candidato e a todos os elementos do agregado familiar: 

i. Documentos de identificação civil (bilhete de identidade, cartão de cidadão/ título de 
residência ou certidão de nascimento); 

ii. Fotocópia do número de identificação fiscal; 

iii. Atestado da Junta de Freguesia da área de residência comprovativa de que reside no 
concelho da Nazaré há mais de 3 anos; 

iv. Declaração de Eleitor com a data de inscrição de recenseamento; 

v. Fotocópia da autorização de residência, ou documento equivalente que habilite o candidato 
a permanecer de forma legal em território nacional, no caso de cidadãos estrangeiros; 

vi. Certidão emitida há menos de três meses pela Autoridade Tributária e Aduaneira, onde 
conste a inexistência de bens imóveis. 

3. Comprovação da situação socioprofissional do candidato e dos restantes elementos do 
agregado familiar com mais de 16 anos que exerçam atividade laboral remunerada, mediante: 

a) Trabalhador por conta de outrem: fotocópia da declaração de IRS do ano civil anterior, 
respetiva nota de liquidação e recibo de vencimento atualizado 

b) Trabalhador independente: fotocópia da declaração de IRS do ano transato (incluindo 
anexos) e respetiva nota de liquidação; 

c) Reformado e pensionista: fotocópia do recibo da pensão, declaração da Segurança Social 
comprovativa do valor da pensão anual, ou declaração de IRS do ano civil anterior, respetiva 
nota de liquidação, ou declaração de dispensa de entrega de IRS; 

d) Desempregado: declaração do IEFP comprovativa de inscrição para novo emprego; 
declaração da Segurança Social indicando o montante do subsídio atribuído, o seu início e o 
seu termo, ou declaração comprovativa de não atribuição de subsídio; e fotocópia da 
declaração de IRS do ano civil anterior e respetivo documento de liquidação, ou declaração de 
dispensa de entrega de IRS; 

e) Beneficiário do Rendimento Social de Inserção: declaração da Segurança Social a 
comprovar o montante atribuído; 

f) Portador de deficiência: atestado médico de incapacidade multiúsos comprovativo do grau 
de incapacidade; 

g) Doméstica(o): declaração da Segurança Social comprovativa dos descontos efetuados e 
respetivo montante, ou da sua inexistência. 

4. Outros documentos comprovativos das situações alegadas: 

a) Inexistência de qualquer fonte de rendimentos: sempre que possível, comprovativo de 
candidatura a um mecanismo de proteção social; 

b) Ordem de despejo: fotocópia da sentença ou decisão com trânsito em julgado, ou data já 
fixada para o despejo; 
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c) Arrendatário: fotocópia do contrato de arrendamento e fotocópia do último recibo de renda, 
ou outro documento comprovativo; 

d) Declaração comprovativa de insolvência (caso aplicável); 

e) Declaração de carreira contributiva, emitida pela Segurança Social (caso aplicável); 

f) Comprovativo de Vítima de Violência Doméstica (caso aplicável); 

g) Outras declarações ou documentos que considere pertinentes. 

5. Declaração de Compromisso, parte integrante do formulário de candidatura. 

6. Envelope A4. 


