Reg. 2026,CMN,1,27,157 - 06-05-2026

- MUNICIPIO DA NAZARE
0 @ NAZARE Camara Municipal

INFORMACAQ

INFORMAGAO N.2: 157/DDTQV/2026
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SIADAP 1 — Divisao de Desenvolvimento Territorial e
Qualidade de Vida (DDTQV)

DESPACHO:
Autorizo.
07-05-2026

Serafim Anténio

Presidente da CM Nazaré

VEREADOR(A)/CHEFE DE DIVISAO:

Para os recursos Humanos, para os devidos efeitos.
07-05-2026

CIICLK lo \‘(&xu Lo

Carla Mauricio

Chefe da Divisdo de D.T.Q.V.

Em Regime de Substituicao

Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal da Nazaré,

1. ENQUADRAMENTO E ANTECEDENTES

O Municipio da Nazaré iniciou o ciclo de 2026 com um compromisso reforcado para com o
desenvolvimento sustentavel, a modernizacdo administrativa e a melhoria continua da qualidade de
vida. Neste contexto, o Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo da Administragdo Publica (SIADAP),
regulado pela Lei n.2 66-B/2007 e pelo Decreto-Regulamentar n.2 18/2009, estabelece que a avalia¢do
do desempenho das unidades organicas (SIADAP 1) deve incidir sobre a eficacia, eficiéncia e qualidade
dos servicos prestados.

A presente proposta de QAR para a DDTQV visa alinhar a atuagdo desta Divisao com os 7 Objetivos
Estratégicos (OE) definidos pelo Orgdo Executivo para 2026, garantindo que a gestdo publica é orientada
para resultados e prestacdo de contas.

2. MISSAO DA UNIDADE ORGANICA
A missdao da DDTQV, conforme contratualizado nas fichas de desempenho, consiste em:
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"Promover o desenvolvimento territorial sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da populagéo,
através do planeamento, implementacdo e monitorizacdo de politicas e iniciativas nas areas do
ordenamento do territério, ambiente, coesdo territorial e bem-estar comunitdrio, assegurando uma
gestdo eficiente dos recursos e a valorizagao do territério."

3. PROPOSTA DE OBJETIVOS OPERACIONAIS PARA 2026
Para o ciclo de 2026, propGem-se os seguintes quatro objetivos operacionais, estruturados segundo os
pardmetros de avaliagdo previstos no modelo municipal (em anexo).

4. FONTES DE VERIFICACAO

Para aferir o cumprimento das metas propostas, serdo utilizadas as seguintes fontes de evidéncia:
Relatorios de atividades trimestrais e anuais da DDTQYV;

Mapas de execugdo or¢amental fornecidos pelo Gabinete de Contabilidade;

Resultados dos inquéritos de satisfagao aplicados aos municipes;

Comprovativos de execug¢do de marcos e relatérios submetidos a autoridade de gestdo do Mar
2030.

5. CONCLUSAO E PARECER

A presente proposta de QUAR assegura uma articulacdo coerente entre a missao da Divisdao e a visao
estratégica de um Municipio moderno, sustentavel e inovador.

Ao focar-se na execucdo de candidaturas criticas (Mar 2030) e na qualidade do servigco ao municipe, a
DDTQV contribui diretamente para a valorizagdo do patrimonio fisico e natural da Nazaré.

Face ao exposto, submete-se a presente proposta de Quadro de Avaliacdo e Responsabilizacdo 2026 a
consideracdo superior, propondo-se a sua aprovagao.

A Chefe de Divisdo da DDTQV

( 6-05-2026
';Ov\{t,"u auddto
Carla Mauricio

Chefe da Divisao de D.T.Q.V.

Em Regime de Substituigdo
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PROPOSTA DE QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZACAO - 2026

elaborado em 06/05/2026

MUNICIPIO DA NAZARE
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E QU ADE DE VIDA (DDTQV)

Missdo: Promover o desenvolvimento territorial sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da populagdo, através do planeamento, implementagdo e monitorizagdo de
politicas e iniciativas nas areas do ordenamento do territério, ambiente, coesdo territorial e bem-estar comunitario, assegurando uma gestdo eficiente dos recursos e a
valorizagdo do territorio.

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 Melhorar a eficiéncia na gestao de recursos e reducdo de custos

OE 2 Maximizar e diversificar as receitas municipais

OE 3 Potenciar a atratividade para investimento

OE 4 Melhorar a qualidade de vida das populacées

OE 5 Valorizar o patriménio fisico, natural e humano

OE 6 Promover a cultura, identidade e coesao territorial

OE 7 Assegurar uma governacao transparente, ética e orientada para resultados

Objectivos Operacionais - Resultado

Garantir a execucdo do
Plano de Atividades de Taxa de execugéo do Plano de

EFICACIA
OB 1

q o - X OE 4, OE
Ordenamento e Indicador Atividades (n.° atividades realizadas 85%
Sustentabilidad / n.0 atividades previstas x 100) 5, OE6
ustentabilidade,
reforgando a coesdo
territorial
Peso 25%
EFICIENCIA
OB 2
Racionalizar os custos
operacionais da Divisdo, Taxa de execugdo orcamental da OE1
i 65 MEEIEEs Indicador despesa da Divisdo (despesa 0E7’ 80%

realizada / despesa prevista x 100)
financeiros e materiais

afetos a gestdo territorial

Peso 30%

OB 3

Assegurar a qualidade e
satisfagdo dos municipes

) ) ) Grau de satisfagdo dos municipes OE 4
nos servigos de ambiente e  1ndicador (re§ulta~do médio de inquéritos de OE7 35
planeamento, satisfagdo, escala 1-5) ’
promovendo a
transparéncia
Peso 25%

. Indicador
Promover a execugao das
candidaturas Mar 2030
“Guardido da praia da e
& o Taxa de execugdo fisica das
Nazaré” e “Heranca do candidaturas (n.° de marcos OE 2, OE
Mar e do Sabor”, realizados / n.° de marcos previstos 5 100%

. . . x 100).
garantindo o investimento

e a valorizagdo do
patriménio natural e

costeiro
Peso 20%
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Justificagdo para os desvios ...

Explicitacdo da féormula utilizada
O célculo da classificagdo obtida em cada indicador é obtido de forma distinta entre os indicadores de incremento positivo e os indicadores de incremento negativo. No
caso dos indicadores de incremento positivo a classificagdo obtida é dada pela soma aritmética entre a realizagado plena (100%) e o desvio ocorrido [(Resultado - Meta
N)/Meta]. No caso dos indicadores de incremento negativo a classificagdo obtida é dada pela soma aritmética entre a realizacdo plena (100%) e o desvio ocorrido [(Meta N
- Resultado)/Meta].

O resultado obtido em cada parametro é apurado por uma média ponderada da classificagdo obtida em cada um dos indicadores que concorrem para esse parametro,
utilizando como ponderadores o peso de cada um dos indicadores conjugado com o peso do objectivo que incorporam.

Orgamento (milhares de €) Estimado Realizado Desvio
Despesas com pessoal 0,00
Aquisicdes de bens e servigos [ o000 |
Juros e outros encargos legais m
Transferéncias m
Outras despesas correntes m
Despesas de capital m
TOTAL 0,00 0,00 0,00



Parametros

Reg. 2026,CMN,1,27,157 - 06-05-2026

= ‘ ‘ NAZARE

Eficacia

30% 45%
0,0% 0,0%
Avaliagao final do servigo
Satisfatorio Insuficiente

Recursos Financeiros e Humanos

Ind 1 Ind 2
OoB1

eficacia

Eficiéncia

0,00

Recursos Financeiros

0,00 0,00 0,00

M Estimado (M€)  ® Realizado (M€)

OB2-Ind3

Qualidade

Recursos Humanos

0OB3-Ind4

Listagem das Fontes de verificacido

Objectivo 1

Objectivo 2

Objectivo 3

Objectivo 4

Relatério de atividades da DDTQV; Plano de Atividades municipal aprovado
para 2026

Relatdrios de execugdo orgamental; Mapas contabilisticos do Gabinete de
contabilidade

Resultados dos inquéritos de satisfagdo aplicados aos municipes utilizadores dos
servigos da divisdo

Relatérios de progresso submetidos a autoridade de gestdo do Mar 2030, autos
de medigdo ou comprovativos de execugdo de marcos contratuais.



