AGRUPAMENTO DE FSLOI AS DE

CISTER - ALCO BACA

ESCOLA SECUNDARIA O MES DE ©

Munizipio da Mazaré
Carnara Municipal

CURSOS PROFISSIONAIS / FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

CURSO PROFISSIONAL TECNICO DE APOIO A GESTAO DESPORTIVA

Entre o Agrupamento de Escolas de Cister, com nimero de contribuinte 600 085 066, representada

B pelo Diretor do Agrupamento de Escolas de Cister, Gaspar da Silva Fernandes Vaz, adiante designado
por Primeiro QOutorgante e o Municipio da Nazaré, com nimero de contribuinte 507 012 100,
representado pela Vice-Presidente da Camara Municipal, Mafalda Vigia Tavares, adiante designada
por Segundo Outorgante, é celebrado o presente protocolo de Estigio, que se subordinara as
cldusulas seguintes, e do qual faz parte integrante o Plano de Formagdo em Contexto de Trabalho, em

anexo.

Clausula 1.2
O presente protocolo tem por objectivo estabelecer, entre as duas entidades, as actividades a
desenvolver pelo aluno Daniel José Moreira Martins, durante o estagio. A formagdo prdtica,
estruturada num plano individual de formacgdo ou roteiro de actividades a desenvolver em contexio
de trabalho, visa a aquisicio e o desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais,
organizacionais e de gestdo de carreira relevantes para a qualificagdo profissional a adquirir, para a

inser¢do no mundo de trabalho e para a formagdo ao longo da vida.

Clausula 2.2
O primeiro outorgante ird promover no periodo de 1 de julho a 31 de julho, o estagio do Curso
Profissional Técnico de Apoio 3 Gestdo Desportiva, criado ao abrigo do Decreto-Lei n.2 139/2012, de 5
de julho, do Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de dezembro e da Portaria n.2 74-A/2013 de 15 de

fevereiro.




Clausula 72
O segundo outorgante nomeia Paulo Jorge Carmo Salvador e o primeiro outorgante a Professora
Margarida Maria Charrua Cambdias, como elementos de coordenagdo das acdes previstas no
presente protocolo. Acordam, ainda, em avaliar, de forma conjunta, os formandos, respeitando os
critérios definidos no inicio do periodo de estagio e dos quais deve ser dado conhecimento ao

formando.

Clausula 82

As ag¢bes que vierem a ser langadas na sequéncia deste protocolo sdo implementadas numa ética de
miuitua cooperagdo e, sempre que possivel, num espirito de reciprocidade, embora a colaboracdo ora
protocolada e a realizagdo do estagio propriamente dito ndo acarrete encargos financeiros para o

Municipio da Nazaré.

Clausula 9.2
Quaisquer davidas de interpretacio e lacunas do presente protocolo serdo dirimidas por acordo entre
ambas as partes.

Cldusula 106.2

Este protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e cessa na data da conclusdo dos respectivos

estagios.

Alcobaca, 25 de junho de 2013

O Primeiro Outorgante O Segundo Cutorgante
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Entre o Agrupamento de Escolas de Cister, com numero de contribuinte 600 085 066, representada
- pelo Diretor do Agrupamento de Escolas de Cister, Gaspar da Silva Fernandes Vaz, adiante designado
por Primeiro Qutorgante e o Municipio da Nazaré, com ntmero de contribuinte 507 012 100,
representado pela Vice-Presidente da Camara Municipal, Mafalda Vigia Tavares, adiante designada
por Segundo Outorgante, é celebrado o presente protocolo de Estagio, que se subordinara as
clausulas seguintes, e do qual faz parte integrante o Plano de Formacgdo em Contexto de Trabalho, em

danexo.

Cidusula 1.2
O presente protocolo tem por objectivo estabelecer, entre as duas entidades, as actividades a
desenvolver pelo aluno Ricardo losé Pedro Delgado, durante o estdgio. A formagdo pratica,
estruturada num plano individual de formag¢do ou roteiro de actividades a desenvolver em contexto
de trabalho, visa a aquisicdo e o desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais,
organizacionais e de gestdo de carreira relevantes para a qualificacdo profissional a adquirir, para a

inser¢io no mundo de trabalho e para a formacdo ao longo da vida.

Clausula 2.2
O primeiro outorgante ird promover no periodo de 1 de julho a 31 de julho, o estagio do Curso
Profissional Técnico de Apoio a Gestdo Desportiva, criado ao abrigo do Decreto-Lei n.2 139/2012, de 5
de julho, do Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de dezembro e da Portaria n.2 74-A/2013 de 15 de

fevereiro.




Clausula 78

O segundo outorgante nomeia Paulo Jorge Carmo Salvador e o primeiro outorgante a Professora
Margarida Maria Charrua Cambdias, como elementos de coordenacdo das agdes previstas no
presente protocolo. Acordam, ainda, em avaliar, de forma conjunta, os formandos, respeitando os
critérios definidos no inicio do periodo de estigio e dos quais deve ser dado conhecimento ao

formando.

Clausula 82

As acbes que vierem a ser langadas na sequéncia deste protocolo sao implementadas numa otica de
mutua cooperacdo e, sempre que possivel, num espirito de reciprocidade, embora a colaboracdo ora
protocolada e a realizacdo do estagio propriamente dito ndo acarrete encargos financeiros para o

Municipio da Nazaré.

Clausula 9.2

Quaisquer dividas de interpretacdo e lacunas do presente protocolo serdo dirimidas por acordo entre

ambas as partes.

Clausuia 10.2

Este protocclo entra em vigor na data da sua assinatura e cessa na data da conclusido dos respectivos

estagios.

Alcobaca, 25 de junho de 2013

O Primeiro Outorgante 0O Segundo Outorgante
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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DF
CISTER - ALCOBACA
ESCOLA SECLNDARIY D INES DF

Municipio de Mazaré
Camara Municipal

CURSOS PROFISSIONAIS / FORMACAQ EM CONTEXTO DE TRABALHO

CURSC PROFISSICNAL TECNICO DE APCIO A GESTAO DESPORTIV.

Entre o Agrupamento de Escolas de Cister, com ndmero de contribuinte 600 085 066, representada

~ pelo Diretor do Agrupamento de Escolas de Cister, Gaspar da Silva Fernandes Vaz, adiante designado

por Primeiro Outorgante e o Municipio da Nazaré, com numero de contribuinte 507 012 100,
representado pela Vice-Presidente da Céamara Municipal, Mafalda Vigia Tavares, adiante designada
por Segundo Outorgante, é celebrado o presente protocolo de Estdgio, que se subordinara as
cldusulas seguintes, e do qual faz parte integrante o Plano de Formacdo em Contexto de Trabalho, em

anexo.

Clausufa 1.2
O presente protocolo tem por objectivo estabelecer, entre as duas entidades, as actividades a
desenvolver pelo aluno José Carlos Bernardino Sousa, durante o estagio. A formacgdo pratica,
estruturada num plano individual de formag3o ou roteiro de actividades a desenvolver em contexto
de trabaiho, visa a aquisicdo e o desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais,
organizacionais e de gestdo de carreira relevantes para a qualificagdo profissional a adquirir, para a

insercdo no mundo de trabalho e para a formacéo ao longo da vida.

Clausula 2.2
O primeiro outorgante ira promover no periodo de 1 de julho a 31 de julho, o estagio do Curso
Profissional Técnico de Apoio a Gestio Desportiva, criado ao abrigo do Decreto-Lei n.2 139/2012, de 5
de julho, do Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de dezembro e da Portaria n.2 74-A/2013 de 15 de

fevereiro.




Ctausula 72
O segundo outorgante nomeia Paulo Jorge Carmo Salvador e o primeiro outorgante a Professora
Margarida Maria Charrua Cambdias, como elementos de coordenacdo das acdes previstas no
presente protocolo. Acordam, ainda, em avaliar, de forma conjunta, os formandos, respeitando os
critérios definidos no inicio do periodo de estigio e dos quais deve ser dado conhecimento ao

formando.

Clausula 82

As agbes que vierem a ser langadas na sequéncia deste protocolo sdo implementadas numa 6Gtica de
~ mitua cooperagdo e, sempre que possivel, num espirito de reciprocidade, embora a colaboragdo ora
" protocolada e a realizagdo do estagio propriamente dito ndo acarrete encargos financeiros para o

Municipio da Nazaré.

Clausuia 8.2
Quaisguer davidas de interpretacdo e lacunas do presente protocolo serio dirimidas por acordo entre
ambas as partes.

Clausula 10.2

Este protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e cessa na data da conclusdo dos respectivos

estagios.

Alcobaca, 25 de junho de 2013

O Primeiro Outorgante 0 Segundo Outorgante
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