Ay 2. LAl iud IMICHUES pala Hisei il O as>suiiw lia v ua
proxima RCM, conforme despacho do Sr. Presidente da
Camara.

09-01-2019

2019,CMN,L,03,9

Helena Pola

»7 MUNICIPIO DA NAZARE — CAMARA MUNICIPAL

PROPOSTA
MANUTENCAO DA EQUIPA DE INTERVENGAO PERMANENTE (EIP)

| DELIBERACAO:
Deliberado em reunido de cdmara realizada em ...... Y

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Waiter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr.

DESPACHO: A Reunido

09-01-201¢

Walter Chicharro
PRESIDENTE TA CAMARA MUNICIPAL

* > amiy

...... Joed .. Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr.

O Municipio da Nazaré encara a prevencdo e a atuagdo em cendrios, que colocam em risco de
pessoas e bens, uma efetiva prioridade e uma das principais areas de intervengéo.

Nesse sentido, e por deliberagdo da Cdmara Municipal, tomada em reunido do dia 26.03.2018,
foi aprovada a criagdo da Equipa de Interven¢do Permanente da Nazaré (EIP), através da
aprovacdo do protocolo a celebrar entre este Municipio, a Autoridade Nacional de Protegdo
Civil e a Associacio de Bombeiros Voluntarios da Nazaré — equipa essa homologada, por
despacho do Sr. Diretor Nacional de Bombeiros, da ANPC.

Pelo que, mantendo-se a preméncia dos pressupostos e fundamentos que estiveram na base da
EIP, proponho que se mantenha a mesma para o ano 2019, com assung¢do do Municipio dos
encargos que decorrem do protocolo assinado.

Nazaré, 8 de janeiro de 2019.
O Vereador com poderes delegados na drea da Protegdo Civil

09-01-2019

Orlando Redrigues
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ASSUNTO Homologagao EMFF%azare

I. No imbito da Portaria n.°1358/2007, de 15 de Qutubro, alterada pela Portaria n.° 7512011, de 15
de Fevereiro, que aprovou a criagio das Equipas de Intervencio Permanente, doravante designadas
EIP, conjugada com o Despacho n.°514172015, de |B de Maio, conforme previsto no n.° 5, do art.”
172, do Decreto-Lei n.® 247/2007, de 27 de junho, alterado e republicado pelo Decreto -Lei n.°
24812012 de 21 de Novembro, foi remerido a Autoridade Nacional de Protegio Civil (ANPC}), um
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processo contendo 5 candidaturas respeitantes a elementos do Corpo de Bombeiros da

Associagio Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios da Nazare.

2. O Processo foi precedido pela celebragio de Protocolos nos quais sio partes a Autoridade
Nacional de Protecio Civil, a Associagio Nacional de Municipios e a Liga dos Bombeiros

Portugueses.

3. Posteriormente, foi celebrado Protocole entre a AHBV Nazaré, a ANPC e a Cimara Municipal da
Nazaré. Acordaram, estas duas dltimas entidades (ANPC e CM Nazaré), manter e suportar os
encargos com as referidas equipas, conforme disposiges previstas na referida Porwaria e no

préprio Protocolo.

4. Assim, nos termos do disposto no n.” 3 do art.” 6.° deste diploma legal, cabe ao Diretor Nacional de
Bombeiros homologar a selegio dos elementos, a seguir identificados, cujas candidaturas foram

aprovadas pela Dire¢io da Associagio Humanitiria dos Bombeiros Voluntirios da Nazare:

iNome = o .- - Pastor Calegoria

Ricardo Jorge Almelda Rebelo Chefe de Equipa Bombeiro de 2.3
_Mércla Alexandra Mor Carreira " Bombelro ~ Bombeira de3.?
Mario José dos Santos Costa Bombeiro Bombeiro de 3.2
Ricardo Conde Bulhdes Bombeiro Bombeirode 3.2
Ricardo Miguel Carrelra Tavares Bombelro Bombeiro de 3.2

5. Ora compulsado o processo, verificou-se que as candidaturas dos elementos selecionados e
aprovados pela Diregio da Assoclagio, sob proposta fundamentada do Comandante, observam os
critérios de selegio previstos nos artigos 4.°, 5° e 6.° n.° 4, da citada Portaria, com exce¢io do
Chefe de Equipa, bombeiro de 2% que deverd concorrer i categoria superior na primeira

oportunidade.

6. Nesta conformidade, & entendimento da signatiria que a selegio daqueles elementos poderd, se
assim for entendido superiormente, ser objeto de homologagio pelo Exmo. Senhor Diretor

Nacional de Bombeiros.

A Consideracio Superio

saura de Carvdlho
Téc. Sup.
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EQUIPAS DE INTERVENCAO PERMANENTE T

Considerando que,

0 n.2 5 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 247/2007, de 27 de junho, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.2 248/2012, de 21 de novembro, prevé gue, nos municipios em que se justifique,
0s corpos de bombeiros voluntirios ou mistos detidos pelas associagbes humanitirias de
bombeiros podem dispor de equipas de intervencdo permanente (EIP), cuja composicdo e

funcionamento é definida pela Portaria n.2 1358/2007, de 15 de outubro, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.275/2011, de 15 de fevereiro.

No @mbito do objetivo “Melhorar a eficiéncia da protecdo civil e as condigBes de prevenciio e
socorro” do Programa do XXI Governo Constitucional, prevé-se a melhoria e eficiéncia da
protecdo civil e das condi¢es de prevencdo e socorro face a acidentes e catéstrofes,
designadamente mediante a valorizag3o das associagBes e dos corpos de bombeiros voluntdrios,
enquanto verdadeiros pilares do sistema de protecdo e socorro, através do reforgo dos
incentivos ao voluntariado, do apoio ao funcionamento e ao equipamento e do pleno
aproveitamento das capacidades operacionais e de comando.

Por outro lado, a Resolugdo de Conselho de Ministras n.e 157-A/2017 de 27 de Outubro veio
consagrar um conjunto de medidas sélidas que configuram uma reforma sistémica na prevengdo

e combate aos incéndios florestais e que se estendem a gutras dreas de prote¢do e socorro.

Neste ambito, é valorizada e reforgada a profissionalizac3o dos operacionais promovendo o
desenvolvimento gradual, entre outras, das Equipas de Interveng@o Permanente em parceria
com 0s municipios e com as associa¢des humanitarias de bombeiros garantindo prontid3o na
resposta as ocorréncias que impliquem intervences de socorro as populagtes e de defesa dos

seus bens,

A Portaria n.2 1358/2007, de 15 de outubro, alterada pela Portaria n.e 75/2011, de 15 de
fevereiro, dispde que as condicSes de contratagio e funcionamento da EIP s3o estabelecidas em

protocolo a subscrever entre a ANPC, a respetiva cdmara municipal e a associagdo humanita

de bombeiros. /
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Entre:

Autoridade Nacional de Protecdio Civil [ANPC), pessoa coletiva n.2 600082490, com sede na Av.
do Forte, 2794-112 Carnaxide, neste ato devidamente representada pelo Presidente, Tenente-

General Carlos Manuel Mourato Nunes,

Municipio da Nazaré, pessoa coletiva n.2 507012100, com sede na Avenida Vieira Guimardes,
54, 2450-951 Nazaré, neste ato devidamente representado pelo Presidente, Walter Manuel
Cavaleiro Chicharro
E,

Associagio Humanitaria dos Borbeiros Voluntarios da Nazaré, pessoa coletiva n.2 501278648,
com sede na Avenida dos Bombeiros Voluntérios,13, 2450-082 Nazaré, neste ato devidamente
representada pelo Presidente, Joaquim Jorddo Morais,

E celebrado o presente protocolo que se rege nos termos e condicbes das cldusulas seguintes:

Cldusula Primeira
{Objeto)

1. O presente Protocolo regula as condicdes de contratagdo, funcionamento e manutencdo pela
AHBV da Nazaré, de elementos que integrargo a EIP.

2. O dausulado dos contratos a celebrar entre 8 AHBY da Nazaré e os elementos que integrario
a EIP deve obedecer estritamente s condicSes estabelecidas no presente Protocolo.

Cliusula Segunda
(Funcionamento da EIP)

1. Nos termos do presente protocolo, a EIP tem a exclusiva missdo de assegurar, em
permanéncia, servigos de socorro s populagdes, nos termos do artigo 2.2 da Portaria n.2
1358/2007, de 15 de outubro, alterada pela Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro.

2. AEIP exerce a sua missdo de forma permanente, todos os dias Uteis, por um periodo semanai
de 40 {(quarenta) horas, de acorde com um plana de hordrio elaborado pelo presidente da
Direcdio, sob proposta do comandante do corpo de bombeiros.

3. Opilano de hordrio é homologada pelo Comandante Operacional Distrital.

4. AEIP é constituida por 5 (cince) bombeiros em regime de permanéncia. _

5. Adrea de atuac#o da EIP é a prevista nos n.2s 1 e 2, do artigo 3.2, da Portaria n.? 1358/7)
de 15 de outubro, alterada pela Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro.




Clausula Terceira

{Contrato Individual de trabaltho)
- Com os elementos da EIP que vierem a ser selecionados é celebrado um contrato individual
de trabalho, nos termos do artigo 7.2 da Portaria n.2 1358/2007, de 15 de outubro, com a
redacdo da Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro.
- Os elementos da EIP t&ém um horario de trabalho de 40 horas semanais.
- O pessoal da EIP desenvolve 2 sua atividade em regime de exclusividade e estd sujeito ao
dever de permanéncia durante o periodo considerado de servico, ficando sob a dependéncia
operacional do Comandante do Corpo de Bombeirps.
- Para todos os efeitos legais, o local de trabatho a considerar durante a execugo do contrato
serd o Corpo de Bombeiras da AHBV da Nazaré,

Cldusula Quarta

{AvaliagZo)

- Os elementos da EiP realizam anualmente provas de reavaliagio da manutengac das
condigBes de aptidao fisica, clinica e psicoldgica, a verificar através de exames efetuados para
o efeito pela ANPC.
- Os elementos da EIP devem igualmente obter uma apreciacdo favordvel relativamente ao
desempenho das respetivas fungdes, que serd efetuada pelo Comandante do Corpo de
Bombeiros e tendo em consideragdo a informacdo prestada pela AHBV da Nazaré.

Clausula Quinta

{Direitos dos elementos da EIP)

- A remuneragdo base mensal é estabelecida em 617,40€ (seiscentos e dezassete euros e
quarenta céntimos) iliquidos, sendo atualizivel anuaimente na mesma percentagem do
aumento que se verificar para os saldrios dos trabalhadores da Administracdo Pablica.
- O pessoal contratado tem direito a subsidio da férias e de Natal, de montante equivalente &
remuneragdo base ou ag seu proporcional, de acordo com a legislacio em vigor, pago com o
vencimento dos meses de Junho e Novembro, respetivamente.

. E devido subsidio de refeicio pelos dias de prestagdo de servico efetivo, no montante

equivalente ao estabelecido para a fungiio piblica e que no presente ano econémico e o .

4,77€ {quatro euros e setenta e sete céntimos) por dia.




4. Relativamente ac elemento que exerca fungSes de chefia da EIP, é devido um suplemento
mensal, correspondente & 25% sobre o valor base referido no n.2 1 desta Cldusula.

5. Aatribuicdo do suplemento de chefia depende do exercicio efetivo das fungdes.

6. Sobre o vencimento mensal sio efetuados os descontaos legalmente previstos.

Cldusula Sexta
(Obrigacdes das partes)

1. Compete 3 AHBY da Nazaré:

a) Celebrar os contratos individuais de trabalho, nos termos do artigo 7.2 da Portaria n.2
1358/2007, de 15 de outubre, com a redac3o da Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro;

b} Celebrar um contrato de seguro de acidentes de trabalho relativo ao pessoal contratado;

¢} Proceder ao processamento e pagamento dos vencimentos ao pessoal contratado, nos
termos da lei;

d} Efetuar o pagamento das contribuigBes definidas por lei junto das entidades competentes;

e} Facultar 3 ANPC e ao Municipio da Nazaré todos os elementos e informacdes necessarias
relativamente ao pessoal contratado e 3 execucao dos contratos.

fy Garantir a disponibilidade de um piquete constituido por um ndmero minimo de § {cinco}
bombeiros, através do recrutamanto de elementos voluntdrios, para assegurar as missdes
de socorro previstas nesta clausula, fora dos periodos de funcionamento da EIP, de acordo
com o previsto nos artigos 5.2 e 6.2 da Portaria n.¢ 1358/2007, de 15 de outubro, alterada
pela Portaria n.2 75/2011, de 15 de fevereiro.

2. As partes obrigam-se ainda a facultar mutuamente toda a informac8o que possa ter
relevéncia para boa execucio do presente Protocolo.

3. AANPC e o Municipio da Nazaré comparticipam em partes iguais nos custos decorrentes da
remuneragao dos elementos da EIP, atribuindo 4 AHBV da Nazaré, mensalmente e a titulo de
subsidio, por cada elemento contratado, o respativo valor, bem como demals encargas
relativos ao regime de seguranca social e seguros de acidentes de trabalho.

4. A ANPC ndo suporta quaisquer outros encargos suplementares, para além do estritamente
previsto neste Protocolo.




FRapans em 1917

Clausula Sétima

{OmissGes)

Em tudo em que o presente Protocolo for omisso & aplicével o disposto na Portaria n.2

1358/2007, de 15 de outubro, com as altera¢Ses introduzidas pela Portaria n.2 75/2011, de 15

de fevereiro, e demais legislagio em vigor.

1

Este protocolo € vdlido por um periodo de 3 (trés) anos e renovavel automitica e
sucessivamente por igual periodo caso ndo seja resolvido por qualquer das partes nos te

da clausula nona.

Clausula Oitava
(Alteracdes ao protocolo)
O presente Protocolo pode ser alterado por acordo das partes, o gual terd que ser reduzido

a escrito, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias sobre a data da sua renovagio.

. Quaisquer alteragdes ao clausulado do presente Protocolo sé entram em vigor apds

homologacdo de Sua Exceléncia o Ministro Administracdo Interna,
Clausula Nona
{Resolucdio)
Qualquer das partes pode denunciar o presente Protocolo, desde que comunique tal
intencdo as outras, por carta registada com aviso de rece¢§o, com a antecedéncia minima de

60 (sessenta) dias, relativamente ao seu termo ou do termo de qualguer das suas

renovacGes.

- A denincia do Protocolo nos termos do niimero anterior ndo confere s partes o direito ou

a obrigacdo de indemnizar as outras.

O presente Protocolo pode ser rescindido por qualquer das partes, em caso de

incumprimento pelas outras, de quaisquer obrigagdes dele decorrente.

A ANPC e o Municipio da Nazaré podem suspender o financiamento previsto no n.2 3 da

cldusula sexta, no caso de incumprimento pela AHBV da Nazaré dos termos e condicdes do

presente Protocolo.

O incumprimento das cldusulas previstas no presente Protocolo por qualquer das partes

confere as outras o direito de serem ressarcidas pelos danos causados, nos termos da lel.
Clausula Décima

{Vigéncia do protocolo)
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Clausula Décima-Primeira
{Homologacia)

O presente protocolo ests sujeito a homologag3o de Sua Exceléncia o Ministro da Administracdo
Interna.

Clausula Décima-Segunda
(Entrada em vigor)

O presente protocolo produz efeitos 3 partir da data da homologaciio.

Feito em quadruplicado, destinando-se um exemplar a cada uma das partes e outro 3 entidade
homologante.

Fornos de Algodres, 4 de maip de 2018,

O Presidente

Carlos Manue! Mourato Nunes

O Presidente da Cimara Municipal da Nazaré

("' (—W L'UL,.,\_)

I P —

Walter Manuel Cavaleiro Chicharro

O Presidente da Associacio Humanitiria dos Bombeiros Voluntarios
da Nazaré

—— ,‘-—-—r“fﬁt -
Joa:{uim Jordao Morgis
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[;DESCRICKO DA DESPESA
M

Municipio da Nazaré

CONTRIBUINTE N.°507012100
Avenida Vieira Guimardes, 54

2450-112-NAZARE

PROPOSTA DE CABIMENTO

ANUTENGAO DA EQUIPA DE INTERVENCAO PERMANENTE (EIP)

— CLASSIF.CACA0 DA DESPESA

TiPO DESP: 0110-INSTITUI(OES SEM FINS LUCRATIVO

ORGANICA : 0102

ECONOMICA: 040701

PLANO ;2019 A3
Protecgdo civil

CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS
INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS

Apoio a Associagdc de Bombeiros Voluntdrios da Nazaré

——— EXTEHSO
TRINTA E CINCO MIL EUROS

SIRVICO REQUISITANTE

PROPOSTA CABIMENTADA EM

PROCESSADO POR COMPUT%ﬂaR
—_ f

A Chefe\da|Diviséo Administrativa

e Financeira

SERV. REQUIS. LOGIN DATA NUMERO =~ ANO

10 lara 2019/01/09 89 2019

DOTACRO DISPONTVEL
35.000,00
A CABIMENTAR
35.000,00
SALDO APOS CABIMENTO

2019/01/09

-

vHslena Pola

AUTORTZACEO ]
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LISTAGEM DA CONSULTA DOS FUNDOS DISPONIVEIS

Entidade :

Municipio da Nazaré

Reporte :

2019 / JANEIRO

Data :|09/01/2019 |

NATUREZA

SETEMBRO

Fundos Disponiveis-Atual

4724697,72 €

{informacdo extraida do programa Medidata-POCAL)

A Chefe

DiVisdo AdminiStra-tL\{a e Finan

Helena Pola

ira

Pdg.1/1






