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Em ordem ao preceituado, designadamente no artigo 3.2 e alinea a) do n.2 2 do artigo 6.9,
ambos do Regime Financeiro das Autarguias Locais, aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, na sua versdo atualizada, atentos os requisitos e os pardmetros financeiros e
contabilisticos definidos pelo Sistema de Normalizagio Contabilistica para as Administracdes
Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, de 22 de
fevereiro, com as alteragdes ulteriormente efetuadas, e nos termos da alinea ¢) don.?2 1 do artigo
33.2 e da alinea a) do n.2 1 do artigo 25.2, ambos do anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro,
na sua redacdo atual, que consagra o Regime Juridico das Autarquias Locais, apresenta-se e
submete-se a apreciagdo e deliberacdo da Camara Municipal e da Assembleia Municipal as
“Grandes Opgdes do Plano” para o triénio 2021-2023, integrando estas o Plano Plurianual de
Investimentos e o Plano das Atividades Mais Relevantes — e 3 proposta de Orgcamento do

Municipio da Nazaré, para o exercicio econémico-financeiro de 2021.

Nazaré, 20 de novembro de 2020

Presidente da Cdmara Municipal da Nazaré

Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr-
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Visao

O Municipio da Nazaré tem vivido, na ultima década, diversos e desmedidos desafios para
quem detém a dificil tarefa de gerir a causa publica municipal. Apds a reorganizac¢do financeira e
consequente e consideravel amortizagdo de divida, que tem vindo a ser executada nos Gltimos
sete anos, o concelho da Nazaré tem vindo a desenvolver projetos diversos que visam,
primordialmente a qualificagido do espaco ptiblico, com a programacao e execuc¢do de obras
publicas, todas elas com grande relevancia para as trés freguesias do concelho. A Area de
Localizagdo Empresarial encontra-se em fase de conclusio, ja acolhendo inimeras entidades
empresariais numa freguesia que viveu, nas ultimas décadas, uma acentuada contracdo
econdmico, resultante da extingdo de empresas tradicionalmente vocacionadas para a cerdmica e
de um reajuste do setor primario. Hoje a vila de Valado dos Frades ja evidencia sinais de um
estimulo econdmico, provocado pela instalagio de novas entidades empresariais e,
consequentemente, de novos postos de trabalho, maioritariamente ocupados por cidaddos que
habitam este concelho. No que respeita & requalificacdio urbana de espagos publicos os resultados
estdo a vista de todos. Se é verdade que obras estruturantes como a requalificagdo da marginal ou
a reabilitagdo de espagos publicos, na drea contigua a area maritima da vila sio as de maior
visibilidade, néo se podem descurar importantes projetos, ja executados, como a do Largo Bastido
Fernandes e do Largo da Misericérdia, que s3o a imagem do que ja se conseguiu executar nas
areas mais nobres da Pederneira. Também no Sitio da Nazaré os Largos da Praca de Touros e o
Largo da Fonte Velha sdo exemplos dessa estratégia de requalificacdo de espacos publicos. Na
freguesia de Famalic3o, e apds longos anos de luta, o Centro Escolar de Famalico estd em fase de
conclusdo e, brevemente serd uma realidade e, principalmente, uma substancial melhoria na
qualidade do ensino de primeiro ciclo nesta freguesia. Também nesta freguesia n3o se pode
descurar o importante, e to ambicionado, projeto de reabilitagdo da Igreja de S. Gido, um dos
mais relevantes monumentos deste concelho, que se encontra em fase de conclus3o.

Mas muito mais estd por concretizar. O plano estratégico, em curso, prevé a execucio de
obras j& avalizadas com financiamento comunitario, como s3o os casos da requalificagdo da
Avenida Vieira Guimardes; a fase final da requalificacio da marginal da Nazaré, que em breve
iniciara obras na area do estacionamento do Porto da Nazaré (molhe Norte); a requalificagdo da
Praca Sousa Oliveira; ou a concretiza¢io do tdo ambicionado Terminal Rodoviario da Nazaré sdo

exemplos do que estd em vias de execugdo, no dmbito de financiamento comunitirio. Este é um
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processo que todos gostariam que fosse mais célere, mas quer as condicionantes financeiras, quer
as atuais contingéncias geradas pela recente pandemia levam a que este projeto tenha de sofrer
adequagdes as prioridades que se consideram prementes para as populagdes do concelho.

O municipio da Nazaré continua a manifestar nas Grandes Opcdes do Plano (GOP) para o
proximo triénio, particular consideragdo a projetos comparticipados, principalmente os que se
encontram referenciados no Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano.

O presente documento continua a plasmar as diretrizes estratégicas determinadas pelo
executivo municipal, conjugado com o Plano de Ajustamento Municipal, no ambito do Fundo de
Apoio Municipal, aprovado pela Cdmara Municipal da Nazaré e Assembleia Municipal da Nazaré.

O Municipio de Nazaré assegura total compromisso no cumprimento desse Plano de
Ajustamento, imposto por normativo legal, mais concretamente pela Lei das Financas Locais,
tendo como premissas fundamentais a reposi¢do do equilibrio e sustentabilidade financeira.

Com efeito, trata-se de um Plano que contempla uma perspetiva estruturante, que utiliza dois
mecanismos/instrumentos principais, que se complementam e que permitem alcangar a
sustentabilidade financeira no médio e longo prazos, sem descurar o investimento necessario para
a dinamizag¢do econdmica e social do concelho da Nazaré.

Para a concretizagdo efetiva do Plano de Ajustamento Municipal, o Municipio da Nazaré tera
de assumir, como principais objetivos de atuacdo, as seguintes medidas estratégicas de a¢3o:

* Garantir equilibrio financeiro das contas municipais, assegurando metas de sustentabilidade
de médio-longo prazo;

* Garantir a operacionalidade dos servigos e equipamentos municipais.

No inicio do ano de 2020, a humanidade viu-se confrontada com um flagelo de satde publica
que, em muito, alterou, ndo sé as rotinas das pessoas, como acabou por gerar, até ao momento,
um impacto devastador, uma vez que afetou mais de 50 milhdes de infetados e ceifou a vida a
mais de um milh&o de vidas. Como consequéncia deste flagelo, tem-se vivido um efetivo impacto

negativo na economia global, nacional e, consequentemente, na economia local.

E factual que a estratégia deste projeto colocou o concelho da Nazaré em patamares
econdmicos impares, com indices de quebra da sazonalidade turistica nunca antes vistos. Esse
fenédmeno despoletou um efetivo dinamismo econdémico singular na regido, que se espera tenha o

menor impacto com o surgimento de t3o recente e destrutivo fendmeno de salude publica.
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Todavia, é importante que todos se preparem para uma contracdo econdmica global que,
obviamente, ja tem e terd impactos efetivos na maioria da vida dos municipes deste concelho.
Para que estes impactos sejam os menores possiveis, primeiramente, é importante saber reagir e
implementar medidas que atenuem os esperados impactos econdmicos e sociais do concelho.
Para tal, é importante que as medidas que visam o combate a proliferacdo deste virus surtam
efeito, enquanto ndo existe uma solugdo medicinal para esta pandemia. Este &, efetivamente, um
dos maiores, sendo o maior desafio mundial, desde o final da Segunda Guerra Mundial: encontrar
as curas: para a pandemia e para os efeitos econémicos da mesma. Para que estes designios
sejam concretizados todos serdo poucos e s6 em unissono se poderd atenuar o propagar do
flagelo.

Ainda que esta pandemia mundial seja um efetivo obstaculo ao desenvolvimento sustentavel
da humanidade, este executivo ndo descurara jamais o enfoque na transformacdo do concelho de
Nazaré numa édrea territorial que trilhe os caminhos do desenvolvimento sustentado, que seja
ativo e diligente, responsével e angariador de solu¢des que promova melhoria das condigdes de
vida das pessoas e das empresas. Pode atestar-se que este € um efetivo compromisso deste
executivo com a contemplagdo no Plano de Atividades Municipal de um Fundo de Emergéncia
Municipal que estard exclusivamente direcionado para apoio, de forma direta, as populages e a
economia local.

A matriz de desenvolvimento econémico visa a aposta num territério focalizado no mar, sem
descurar a riqueza que a terra nos da. Este é um concelho repleto de histéria, com desmedido
potencial para propiciar qualidade de vida aos seus municipes, moradores e visitantes. O
municipio de Nazaré tenderd a ser um concelho, cada vez mais, amigo do ambiente e focalizado
no planeamento do meio rural e urbano.

Estas sdo as grandes linhas orientadoras da estratégia, que se pretende implementar

subordinadas a uma fundamental premissa:

TRANSFIGURAR A NAZARE, EM TODOS 0S DOMINIOS, NUM TERRITORIO DE EXCELENCIA, NO
CONTEXTO NACIONAL, COM PARTICULAR RELEVO NA REGIAO EM QUE SE INSERE.

E com este enquadramento que se promoverao os seguintes objetivos estratégicos:

1. Aplicar uma politica rigorosa de gestdo dos recursos financeiros, no contexto de um
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processo de modernizagdo e simplificagdo administrativa, que auxilie & valorizacdo do contributo
dos funciondrios da autarquia e que promova a melhoria da prestacio de servigos aos municipes;

2. Dar continuidade a valorizagdo e requalificagio dos espagos publicos do concelho,
nomeadamente, através da realizagdo de intervengdes que incrementem a qualidade de vida de
quem nos visita e habita no concelho e que, sobretudo, valorizem o patriménio local;

3. Aplicar medidas e iniciativas com vista a atragdo de investimentos, que promovam o
crescimento econdmico e a geragdo de novos postos de trabalho;

4. Solidificar o papel da Nazaré como polo de enorme dindmica cultural, patrimonial e
desportiva, num modelo centrado na promogio turistica do concelho, e que contribua para a
atracdo de visitantes nacionais e internacionais e, consequentemente, promover um dinamismo
econémico fundamental para as populagdes do concelho;

5. Reforgar agbes municipais que visem responder 3s necessidades basicas dos mais
carenciados, por forma a atenuar os efeitos das caréncias econdmicas e combater as
desigualdades;

6. Apoiar a promogdo de solucBes habitacionais para pessoas que vivem em condicBes
habitacionais indignas e que ndo dispdem de capacidade financeira para suportar o custo do
acesso a uma habitagdo adequada;

7. Promover a igualdade de género e a inclusdo e combater a viol&ncia doméstica;

8. Promover hébitos de vida saudéveis e pensar a satide mental.

E neste rigoroso e exigente contexto, que se apresenta este Plano de Atividades, que da
continuidade ao enorme desafio, anteriormente assumido, no sentido de apostar na manutencgdo
do maior nimero de postos de trabalho, na melhoria das condigdes de trabalho e,
consequentemente, da eficacia de todos quantos prestam servicos no e para o Municipio da
Nazare, assim como, na realizagdo das agBes sufragadas pelos municipes do concelho da Nazaré,

tendo como base a requalificagdo dos espagos e equipamentos publicos.
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GRANDES OPGOES DO PLANO
2020-2022

Economia e Emprego

Projetar novas a¢des de apoio a economia local que auxiliem as entidades empresariais neste
periodo tdo conturbado e, se possivel, que deem continuidade a acBes que promovam o
incremento econdmico e a criagdo de emprego qualificado, razio pela qual se atribui tio grande
importancia nestas GOP, pois disso depende grande parte do sucesso das realizacbes noutros

dominios da atividade municipal. Com esta visdo, promover-se-3o as seguintes iniciativas e acdes:

1. Reforgar os apoios j& existentes & economia local, enquadrados nas possibilidades
financeiras do Municipio, com o objetivo de atenuar os efeitos econdmicos da atual situagao
pandémica;

2. Continuar a assumir uma postura pré-ativa com vista a promover a atracdo de empresas e
de investimentos para o concelho da Nazaré, nomeadamente, constituindo cooperagio com todas
as entidades, estatais e privadas;

3. Dar continuidade a aposta numa atividade turistica cada vez menos sazonal e, com iSO,
promover a geracdo de novos postos de trabalho e uma efetiva reduc3o de precariedade laboral;

4. Promover e dinamizar o comércio local através de incentivos e iniciativas que valorizem

este importante setor da economia concelhia.

Educacdo e Formacio

O futuro constréi-se especialmente a partir do conhecimento e da preparac3o das criancas e
dos jovens. A preparagdo do futuro comega no ensino pré-escolar e basico, com a aprendizagem
de elementares conceitos, que se perpetuario na formacdo de cada cidaddo e que se
consolidardo como a matriz educacional de cada individuo. O facto de vivermos tempos diferentes
ndo podem, de forma alguma, hipotecar o futuro de uma geragdo, descurando o projeto
educativo de cada crianca e jovem deste concelho.

A educacao e a formagdo sdo fatores essenciais, pelo que nunca serd demasiado o esforco
que a autarquia deverd fazer para assegurar que os municipes do concelho consigam, na sua
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terra, adquirir os mais elevados graus de conhecimento.

E importante, que a autarquia desempenhe um papel relevante, na relagdo entre a formagdo
e a educagdo e entres estas e 0 mercado de trabalho, dado que, para o desenvolvimento do
municipio é essencial atrair novas empresas e, consequentemente, deter, no seu espaco
territorial, trabathadores qualificados e competentes.

Neste contexto serdo realizadas as seguintes acdes e iniciativas:

1. Concluir o projeto do Centro Escolar de Famalicdo durante o primeiro semestre de 2021;

2. Assegurar a continuidade das atividades de enriquecimento curricular a nivel do primeiro
ciclo;

3. Encorajar acBes, reconhecer e premiar o trabalho desenvolvido pelas Escolas na melhoria
do seu desempenho ambiental, gestdo do espago escolar e sensibilizacdo da comunidade;

4. Dotar o Parque Escolar, gerido pela autarquia, de pessoal necessario para assegurar a
manutengdo, a seguranca de edificios, docentes e alunos, fazendo com que ocorra o normal
funcionamento dos edificios e valéncias agregadas;

5. Assegurar todas as condi¢Bes de seguranga dos equipamentos educativos;

6. Dar continuidade ao processo de atenuagdo de obstaculos estruturais e organizacionais,
existentes em alguns equipamentos educativos;

7. Apostar na continuidade do projeto da Universidade Sénior, e na ocupagdo de tempos
livres de cidaddos que se sintam motivados para a aprendizagem constante de diversas matérias
tedricas e praticas. O principal objetivo passa por proporcionar a aquisicio de conhecimentos

multidisciplinares, num projeto que tem vindo em evidente incremento.

Cultura

Ter acesso a cultura € primordial para o crescimento do ser humano. Por isso, quanto mais
politicas puablicas forem geradas para que as comunidades mais carenciadas tenham acesso a arte,
musica e demais manifestagGes artisticas, maior serd o resultado positivo destas a¢Bes.

Nos proximos anos € premente apostar numa visdo translicida do que deve ser o futuro da
Cultura no concelho de Nazaré. A Cultura é um fator de coesio e de identidade local e nacional,
arrogando-se como uma atitude perante a vida e as realidades de cada cidad3o. Institui, hoje, um
universo criador de mais-valias financeiras, de empregabilidade e de qualidade de vida e,

simultaneamente, um utensilio para a afirmac3o do concelho de Nazaré na comunidade regional,
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nacional e internacional. Os tempos que vivemos 530, pelo menos, diferentes, mas mesmo com as
reconhecidas condicionantes é importante ser criativo e adequar a oferta cultural & nova
realidade.

Nesta componente, pretende-se consolidar a Nazaré como polo regional e nacional de grande
dinamica cultural onde se pretendem promover projetos fundamentais, como os que se

expressam nas seguintes acées:

1. Apoiar as instituigdes culturais sediadas no concelho;

2. Dar continuidade a divulgagdo do nosso Patriménio Cultural, promovendo um reencontro
do concelho com a sua cultura e, também, uma aposta turistica nos tragos distintivos da nossa
matriz identitaria;

3. Manter a aposta nas rotas e itinerarios que promovem e divulgam os Centros Histéricos, a
Gastronomia, os Destinos Religiosos, os Museus e a vivéncia do pescador e do agricultor da sua
interagdo com o Mar e a Terra;

4. Dinamizar os espagos culturais municipais;

5. Conclusdo do projeto de reabilitagdo da Igreja de S. Gido;

6. Reabilitagdo do Forte de S. Miguel Arcanjo e respetivas acessibilidades;

7. Concorrer a programas de financiamento de reabilitacdo do patriménio edificado e natural

do Concelho, recuperagdo e requalificagio ambiental e paisagistica;

Desporto

A promogdo de atividades desportivas e da pratica de exercicio fisico regular, em todas as
faixas etdrias da comunidade, s3o preceitos fundamentais no que diz respeito a boas praticas
sauddveis e |ddicas. Da mesma forma, considera-se importante a methoria continua das condices
oferecidas a comunidade local.

Assim, cumpre ao municipio desempenhar as seguintes a¢des como matriz promocional da

atividade fisica desportiva:

1. Dar continuidade a realizagdo de eventos de dimens&o nacional e internacional em desportos
de cariz maritimo, desportos de praia, colocando, assim, o concelho da Nazaré como um

destino de elei¢do na pratica deste tipo de atividades;
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2. Apoiar a prética desportiva, principalmente de criangas e jovens;
3. Dinamizar a utilizagdo das infraestruturas desportivas do municipio, incentivando a sua

utilizago.

Juventude

A aposta nas populagBes mais jovens terd de ser um designio nacional. Assim, existe o
compromisso de dinamizar as seguintes acdes para a juventude do concelho:

1. Promover e potenciar a discussdo acerca de politicas de juventude locais, com os seus
agentes politicos ou entidades ndo organizadas, valorizando as ideias, as opinides e
perspetivas destes jovens buscando, desta forma, o incremente e a garantia de uma
inclusdo efetiva do seu pensamento;

2. Promover um conjunto de reformas, no sentido de concretizar uma real representacao
dos jovens no Conselho Municipal de Juventude e/ou noutros féruns, que conduzam a
processo de possibilidade de intervengdo ativa, a processos de anélise e de gestdo das

politicas direcionadas para a juventude.

Agdo Social

Numa crescente e continua aposta na satisfacdo das necessidades basicas das familias serdo
tomadas medidas de forma a garantir que a dignidade humana n3o seja posta em causa. No
dominio da agdo social, defendendo a coesdo social e o apoio s pessoas e familias em situacdo de
vulnerabilidade, enquanto pilar fundamental para a sustentabilidade e equilibrio da comunidade
local, orientando o seu investimento para a promog3o, desenvolvimento e capacitacdo de
organizagdes e pessoas, propdem-se as seguintes a¢des/medidas:

1. Criagdo de Fundo de Emergéncia Municipal; Social do Municipio da Nazaré;

2. Continuar a promover um apoio efetivo, dos servigos municipais, & popula¢do do Concelho
em situagdo de vulnerabilidade pessoal, familiar e social, ndo descurando as novas situagées de
vulnerabilidade motivadas pela pandemia Covid-19;

3. Apostar na reabilitagdo do Bairro de Habitagdo Social, de forma a melhorar as condicbes de
vida dos seus habitantes;

4. Promover a concretizagdo da Estratégia Local de Habitac3o e a realizacdo de candidaturas

P&gina 11 de 18



ao abrigo do Programa 1.2 Direito, com vista 3 melhoria das condi¢Ges habitacionais dos
municipes do Concelho da Nazarg;

5. Promover/Dinamizar projetos em areas de relevéncia e de apoio e promo¢ao do bem-estar
a populagdo do Concelho da Nazaré;

6. Continuar a promover as politicas de incentivo as familias, para que o Municipio da Nazaré
seja cada vez mais um concelho familiarmente responsavel;

7. Apoiar instituicdes sem fins lucrativos, e que prestam servico comunitério, na realizacdo de
atividades que promovam a equidade social e combatam a pobreza e a desigualdade.

8. Cooperar em processos de reabilitagdo de portadores de deficiéncia;

9. Facilitar e quebrar as barreiras impeditivas a circulagio e mobilidade a pessoas portadoras
de deficiéncia;

10.Continuar a assegurar servi¢o de Transporte Escolar adequado;

11.Desenvolver a¢Ses de sensibilizagdo, informagio, divulgacdo destinadas a populagdo sénior

do concelho, de forma a estimular modelos de vida saudaveis.

Direito Social

De forma a conferir aos Municipes os direitos que lhes assistem como compromisso da
comunidade, contrariando a exclusdo social, garantindo que o direito 3 dignidade da pessoa

humana seja traduzido no direito & cidadania o Municipio propde-se:

1. Prevenir e combater a violéncia contra as mulheres e promover a igualdade entre homens
e mulheres;

2. Promover a igualdade e ndo descriminagio com medidas na 4rea de todas as formas de
violéncia contra as mulheres, igualdade de género e promoc3o dos direitos das pessoas
LGBTI;

3. Promover ainformagéo sobre apoios sociais, medidas de apoio ao emprego e formacgéo
profissional, beneficios sociais e fiscais e informacso pratica sobre a rede de Balcdes da
fnclusdo ou sobre como solicitar um Atestado Médico de Incapacidade Multiuso, através
do Balc&o de Inclusdo do Municipio, a pessoas com deficiéncia;

4. Promover a quebra das barreiras impeditivas & circulacio e mobilidade a pessoas

portadoras de deficiéncia;
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5. Constituir uma rede de tribunais de proximidade, vocacionados para a maximizac3o da
participacdo os cidaddos habilitando o Julgados de Paz do Concelho da Nazaré com mais

valéncias.

Qualidade de vida urbana e rural

Num municipio que se quer atrativo, em primeiro lugar para os seus residentes e também
para os turistas e visitantes, tem que haver uma grande atengdo com a limpeza do espaco publico,
com o arranjo e manutengao das zonas verdes, com a qualidade da dgua, com a recolha dos
residuos com o tratamento dos efluentes domésticos e industriais. Para garantir estes objetivos,

serdo realizadas as seguintes a¢des:

1. Projetar a construgdo de um novo sistema de armazenamento e distribuicio de agua
potével para abastecimento as populacdes;

2. Estudar e executar adutoras de transporte, visando criar alternativas de abastecimento ao
sistema vigente;

3. Dar continuidade ao processo de execugdo do investimento de Saneamento, ou seja
execucdo das redes de drenagem de dguas residuais domésticas (em baixa);

4. Introducdo de medidas que visam melhorar a qualidade do servico de fornecimento de
agua a populagdo, e ao mesmo tempo otimizar a receita gerada por esta atividade: manutengio
do equipamento eletromecdnico e manter a aplicagdo do Programa de Eficiéncia para a Contagem

do Consumo de Agua Doméstica.

1. Aquisicdo e/ou assegurar equipamentos e servigos indispenséaveis a limpeza dos nucleos
urbanos, designadamente equipamentos mecénicos de limpeza, equipamento de lavagem dos
contentores, desinfestagdes, encaminhamento de diversas tipologias especificas de residuos;

2. Aquisi¢do dos bens e servigos indispensaveis ao funcionamento dos transportes urbanos,

assim como ao parque de veiculos de apoio aos servigos municipais.
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1. Adquirir e/ou assegurar veiculos de recolha de residuos sélidos urbanos, fundamentais a

melhoria do servigo publico prestado as populagées.

E cada vez mais importante apostar numa melhoria ambiental, mas fazé-lo de forma a ser
exequivel e sustentdvel financeiramente. As solugdes apresentadas tém em consideragdo, sempre
que possivel, um beneficio econdmico para além do basico interesse ambiental.

A drea ambiental é de significativa importancia, e deve ser considerada como um vetor
essencial que deve ser programada, de forma a ndo prejudicar tudo o que consigo interage.

Desta feita, as propostas apresentadas s3o:

1. Dar continuidade ao modelo de desenvolvimento a¢des que incrementem melhorias no
processo de Certificagdo de Sistema de Gestdo Ambiental da Praia da Nazaré;

2. Contribuir ativamente em acBes de prevencdo e limpeza de areas florestais e das faixas de
gestdo de combustivel;

3. Dar continuidade ao processo de reabilitagdo do Canil Municipal;

4. Gerar projeto de qualificagdo a Lagoa do Saloio, localizada na freguesia de Valado dos
Frades;

5. Dar continuidade a aposta de redugdo da despesa com a iluminagdo publica, sem que, para
tal, se coloque em risco pessoas e bens. Esta gestdo visa melhorar a rede elétrica, apostando,
essencialmente, num sistema de tecnologias menos dispendiosas e mais amigas do ambiente. Da
mesma forma dar-se-a continuidade a autonomizagdo do sistema com energias alternativas em
vez das tradicionais e convencionais;

6. Dar continuidade ao processo de substituigdo de iluminagdo dos edificios municipais para
uma aposta no baixo consumo energético e consequente reducdo da despesa;

7. Dar continuidade ao processo de substituigdo progressiva da frota de viaturas municipais,
para viaturas com baixos consumos e baixas emissdes. A aposta deste projeto visa a diminuigdo do

impacto ambiental e das despesas com combustiveis fésseis;
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8. Assegurar, novamente, condi¢Bes para que todas as Praias da Nazaré e Salgado detenham

todas as infraestruturas necessarias, no &mbito da candidatura a Bandeira Azul.

Relativamente a satde serdo realizadas as seguintes a¢des:

1. Finalizar o projeto de execugdo do novo Centro de Salide da Nazaré durante o primeiro
trimestre de 2021;

2. Diligenciar todos os esforcos para que as freguesias de Valado dos Frades e Famalicdo
mantenham, no seu dominio territorial, atendimento médico regular e com a dignidade e
qualidade que as popula¢des merecem;

3. Dotar o Cento de Saude da Nazaré com uma cadeira de dentista para tratamentos de
saude oral;

4. Promover projetos de prevengdo na drea da Satde Mental;

5. Promog¢do de um Municipio Sauddvel, através de iniciativas para a melhoria da saude
publica e prevencdo da doenga;

6. Dar continuidade ao Programa Comunitario de Exercicio Fisico para Pessoas com Diabetes
Tipo 2, com a Coordena¢do Nacional da Direcdo Geral da Salde, reforcado com o projeto,

promovido pelo Municipio, Nazaré -Diabetes em Movimento.

Qualificar a Nazaré nas vertentes de reabilitagio urbana e do seu patriménio

Apesar do panorama financeiro deste municipio nfo deter muita folga, existem apoios
substanciais previstos para a reabilitagdo do espago urbano e é intengdo executar a aposta na
reabilitacdo de equipamentos publicos, com vista a qualificago desses espacos e a promog3o
turistica do concelho, com especial enfoque nos seguintes projetos:

1. Iniciar o processo de requalificagdo da zona do parque de estacionamento do molhe norte
do Porto da Nazaré;

2. Repavimentacdo da rua do Pogo, em Valado dos Frades;

3. Requalificacdo do Largo 25 de Abril, em Valado dos Frades;

4. Execucdo do projeto da rotunda de acesso da aldeia de Fanhais & via que liga Pataias-gare

a Maiorga;
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5. Implementagédo do projeto de Habitagdo Jovem, na aldeia de Fanhais;

6. Reformular o sistema elétrico e de comando do Ascensor da Nazaré;

7. Requalificar os espagos puiblicos e trafego automével no Sitio e qualificagio de acessos 3
Praia de Norte e Forte de S. Miguel;

8. Concluir o projeto de execugdo do Centro Escolar de Famalicdo, com vista a que este seja
um espago gue cumpra todas as suas fungdes basicas, que seja adequado ao publico-alvo e
contribua para uma acentuada melhoria da qualidade e do sucesso escolar na freguesia de
Famalicdo;

9. Finalizar as obras do Pavilhdo Gimnodesportivo de Famalicio. Este serd um investimento
que sera complementar ao futuro Centro Escolar e, acima de tudo, uma valéncia fundamental
para estimular mais a pratica desportiva na freguesia e, obviamente enriquecé-la:

10.Qualificar a Praia do Salgado dotando-a de melhores condicBes de seguranca e
comodidade para que os visitantes possam desfrutar das evidentes mais-valias da area;

11. Concretizagdo do novo Interface de Transportes Pdblicos, mais comummente apelidado
de Terminal Rodovidrio;

12.Diligenciar todos os esforgos para qualificar o espaco envolvente ao Porto da Nazaré.

Planeamento e Ordenamento do Territério

Para além dos instrumentos de planeamento e ordenamento do territério previstos na lei,
para além das alteragdes que se impuserem no plano municipal, nomeadamente a nivel do PDM
(com a revisdo em curso) e dos planos de pormenor que precisem de ajustamentos, é necessario
implementar planos de pormenor nos espagos litorais e rurais para assegurar alguma
sustentabilidade e assegurar que os jovens possam residir em lugares onde nasceram e onde
ainda vivem os seus familiares mais préximos. Contudo, o planeamento é um processo continuo e
precisa de ter um enquadramento estratégico de mais longo prazo, pelo que nesta drea serdo
executadas as seguintes acdes:

1.Implementar medidas resultantes do estudo de mobilidade, promovido pelo municipio,
com principal enfoque na resolugdo dos problemas de transito e de estacionamento e para
melhorar a circulagdo dos pedes;

2. Concluir a revisdo do PDM - Plano Diretor Municipal;

3. Aplicar o Plano Estratégico 2015/2020 que defina modelo de desenvolvimento, objetivos
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metas a acdes a realizar neste periodo, considerando os planos existentes, nomeadamente sobre
a estrategia de marketing territorial e articule as candidaturas a apresentar ao préoximo quadro
comunitario;

4.Implementar novo Plano Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios;

5. Gerar novo Plano Municipal de Protegdo Civil, adequado as novas realidades.

Gestdo de candidaturas a fundos comunitarios

Resultado da pouca folga financeira para investimentos é essencial canalizar todos os esforgos
para a aprovacdo das diversas candidaturas a fundos comunitérios, ou de outra origem, que
possam auxiliar a desenvolver o concelho, nas mais variadas vertentes, ja que grande parte dos
projetos de relevancia estratégica terd, obrigatoriamente, que ser suportada, maioritariamente,
por fundos comunitarios e nacionais. Apesar do constrangimento financeiro, este executivo olha
para o futuro com grande otimismo, confiando que a aposta em projetos autossuficientes, bem
elaborados, adequados & realidade local poderdo ser a solucdo, a curto e médio prazo, para
colmatar as necessidades das populagdes do municipio da Nazaré. Exemplo disso é a acérrima
determinacdo em ver contemplado nestes apoios o projeto do novo Funicular da Pederneira, da
requalificagdo da Avenida do Municipio ou do Projeto Intermunicipal de Mobilidade Suave nas

margens do rio Alcoa.

Cooperagdo com as Juntas de Freguesia

Reforgar a descentralizagdo de competéncias com as Juntas de Freguesia e dota-las de meios
que lhes permitam, com maior proximidade, prestar um servico mais eficiente, nomeadamente,
no arranjo dos caminhos e na limpeza de espacos publicos, através da revisio dos Protocolos

existentes, ou outros a firmar.

Conclusdo

Estas sdo, pois, as linhas orientadoras das Grandes Op¢des do Plano relativo ao triénio de
2021 a 2023.

Reconhecemos que as metas continuam a ser s3o ambiciosas, ainda mais nos tempos dificeis
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que vivemos e que se avizinham, mas ndo sdo nada mais que as efetivas necessidades locais. E,
contudo, importante consciencializar as populagdes que as dificuldades e os constrangimentos
serdo ainda bastante evidentes.

Apesar da adesdo ao Plano de Ajustamento Municipal, promovido pelo Fundo de Apoio
Municipal, o Municipio da Nazaré ndo vé sanados os constrangimentos financeiros, antes gera
uma reestruturagédo de divida, que em muito limita a capacidade de investimento desta autarquia
por, pelo menos, a proxima década.

Este Plano plasma apenas parte do ambicioso projeto que este executivo detém para todo o
concelho. Sabemos que o caminho é longo, dificil, com inimeros ressaltos, alguns inesperados,
mas passo a passo, projeto a projeto, o concelho esta a mudar para melhor e, consequentemente,
as condicdes de vida dos nossos municipes e de quem nos visita. E este o designio dos
representantes do povo: tudo fazer para que os projetos sufragados sejam uma realidade.

E importante que as pessoas n3o olvidem jamais que cada agdo tomada é seguida de uma
consequéncia. Por isso, a decisdo deve ser sempre ponderada e fundamentada de

contextualizagdo que ateste a viabilidade da mesma.

E este 0 ambicioso, mas aliciante compromisso deste projeto para com todos os habitantes do

concelho da Nazaré.

Paginc 18 de 18



Normas de Execu¢do do Orcamento

Aprovadas em sessdo da Assembleia Municipal do
dia ... de ... de 2020




NAZARE MUNICIPIO DA NAZARE

NORMAS DE EXECUCAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL PARA O ANO 2021

Siglas:

CCP - Cédigo dos Contratos Publicos

DAF — Divisao Administrativa e Financeira

DOMA - Divisao de Ambiente e Obras Publicas

LCPA — Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso

RFALEI - Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais
SAC - Setor de Aprovisionamento e Contratagio

SCont - Setor de Contabilidade

SNC-AP —Sistema de Normalizagdo Contabilistica aplicavel &s Administra¢cdes Publicas
SRH - Setor de Recursos Humanos

Estipula a alinea d) do n.2 1 do artigo 46.2 do RFALEI que o orcamento municipal inclui
um articulado que contenha as medidas para orientar a execucdo orcamental.

Assim, procurando respeitar tal exigéncia, apresentam-se no ponto seguinte as normas
de execu¢do do orcamento municipal para o ano de 2021.

Capitulo | - Ambito e Conceitos Gerais

Artigo 1.2 | Definicdo e objeto

Atento o estatuido na alinea d) do n.2 1 do artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro (RFALEI), as presentes normas estabelecem as regras e procedimentos
complementares necessarios ao cumprimento das disposi¢des constantes do SNC-AP,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, da LCPA, aprovada pela
Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e regulamentado pelo Decreto-Lei n.2 127/2012, de
21 de junho, com as respetivas alteragdes, das regras do CCP, aprovado pelo Decreto-
Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redagfio, constituindo estes diplomas
legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicavel & execucdo do Orcamento do
Municipio da Nazaré no ano de 2021, atentos os objetivos de rigor e contencgdo
orcamental.

Artigo 2.2 | Utilizacdo das dotagdes e principios orcamentais
1. Durante o ano de 2021 a utilizagdo das dotagbes orgamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis, previstos ao abrigo do disposto na Lei n.2 8/2012, de
21 de fevereiro (LCPA).
2. Atento aos objetivos de rigor e contengdo orgamental, o orgamento do Municipio da
Nazaré, para o ano de 2021, respeita os seguintes principios:
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a) Anualidade e plurianualidade - O or¢camento é anual, sem prejuizo da possibilidade
de nele serem integrados programas e projetos que impliquem encargos plurianuais. O
ano econdmico coincide com o ano civil;

b) Unidade e universalidade - O orgamento é unitario e compreende todas as receitas
e despesas da administracdo publica local, incluindo as receitas e despesas;

c) Ndo compensagdo - todas as despesas sdo inscritas no orcamento pela sua
importancia integral, sem deducdo de qualquer espécie;

d) Nao consignagdo - salvo previsdo expressa em legislagio especifica, ndo pode
afetar-se o produto de quaisquer receitas a cobertura de determinadas despesas;

e) Especificagdo - o orcamento deve especificar suficientemente as receitas nele
previstas e as despesas nele fixadas;

f}) Equilibrio - o orgamento do Municipio deve prever os recursos necessarios para
cobrir todas as despesas;

g) Equidade intergeracional - o orgamento deve garantir que os investimentos
plurianuais realizados pela Autarquia ndo se reflitam negativamente nas condicbes
sociais e econdmicas das geragdes futuras, em termos de custo e beneficio.

Artigo 3.2 | Execu¢do orcamental
1. Na execug¢do dos documentos previsionais devem ter-se em conta os principios da
utilizacdo racional das dotagGes aprovadas e da gestdo eficiente de tesouraria.
Segundo estes principios a assuncdo de encargos geradores de despesas deve ser
justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.
2. A DAF é responsdavel pela gestdo das dotagdes orcamentais, afetas as areas de
atividade de cada unidade orgénica, e tomara as medidas necessarias a sua otimizagdo
e rigorosa utilizagdo, em obediéncia as medidas de contengdo de despesa e de gestdo
or¢amental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o efetivo
registo dos compromissos a assumir em obediéncia a LCPA, cujo controlo lhe cabe.
3. A adequacgdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que
seja preservado o equilibrio financeiro e ao controlo da evolugdo do endividamento e
dos pagamentos em atraso, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:
a) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em
ano(s) anterior(es) que tenham fatura ou documento equivalente associados e nido
pagos (divida transitada);
b) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em
ano(s) anterior(es) sem fatura associada;
c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos para
anos futuros e dos contratualizados para 0 ano em curso.

Artigo 4.2 | Alteragbes ao orgamento e as Grandes Opgdes do Plano (GOPs)
A Camara Municipal, baseada em critérios de economia, eficéicia e eficiéncia, tomara
as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando
através do mecanismo das alteragées or¢amentais, modificativas e permutativas, as
dotacdes disponiveis, de forma a permitir uma melhor otimizacdo e satisfa¢io das
necessidades coletivas, com o menor custo financeiro.
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Artigo 5.2 | Registo contabilistico
1. Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita, a
liquidar e a cobrar, bem como pela realizacdo da despesa e pela entrega atempada,
junto do SCont, dos correspondentes documentos justificativos.
2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores
diretamente para o servigo de receg¢do de documentacdo e expediente da DAF, que
depois de efetuado o correspondente registo de entrada, os digitaliza e encaminha
para o SCont.
3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais terdo de ser
encaminhadas para o SCont, no prazo maximo de 3 dias uteis.
4. Sem prejuizo do disposto no artigo 17.2 destas Normas, os documentos relativos a
despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, do mesmo tipo ou
natureza, cujo valor, isoladamente ou conjuntamente, ndo exceda o montante de
10.000 EUR por més, devem ser enviados para o SC no prazo maximo de 48 horas, de
modo a permitir efetuar o compromisso até ao 5.2 dia util posterior a realizacdo da
despesa.
5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagbes de
excecional interesse publico ou a preserva¢do da vida humana, devem ser enviados ao
SC, no prazo maximo de 5 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso, no
prazo de 10 dias apds a realizacdo da despesa.

Artigo 6.2 | Gestdo de bens méveis e iméveis da Autarquia

1. A Gestdo do Patriménio Municipal executar-se-a nos termos na Norma de Controlo
Interno.

2. As aquisigdes de imobilizado efetuam-se de acordo com as GOPs, nomeadamente o
plano plurianual de investimentos (PPl) e com base nas orientagbes do 6rgao
executivo, através de requisicbes externas ou documento equivalente,
designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos responsiveis com
competéncia para autorizar despesa, apos verificagdo do cumprimento das normas
legais aplicaveis.

Artigo 7.2 | Gestdo de Stocks
1. O stock de bens serd um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente
necessario a execugdo das atividades desenvolvidas pelos servigos, devendo os
servigos providenciar para a redugdo adequada dos existentes em excesso e para uma
correta analise dos stocks sem rotacdo.
2. Aregra sera a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem,
ou com um periodo de armazenagem minimo.
3. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administracdo direta, deverdo
ser objeto de registo na aplicagdo de armazéns, associados aos respetivos centros de
custo.
4. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no
ambito de gestao de stocks, constam da Norma de Controlo Interno.
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Artigo 8.2 | Contabilidade Analitica
1. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacio de suporte, no
ambito da Contabilidade Analitica, constam da Norma de Controlo Interno.
2. A execugdo orgamental deverd estar refletida por centros de responsabilidade, de
forma a:
a) Permitir o apuramento de custos indiretos da mesma;
b) Analisar a execugio orcamental na dtica econémica e com isso determinar os custos
subjacentes a fixagdo de taxas, tarifas e precos de bens e servigos;
c) Obter a demonstracio de resultados por fungdes e por atividades.

Capitulo Il - Receita Orcamental

Artigo 9.2 | Principios gerais para a arrecadacdo de receitas
1. Nenhuma receita poders ser arrecadada se nao tiver sido objeto de inscricdo na
rubrica orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores
inscritos no orcamento, conforme disposto na NCP 26 do SNC-AP.
2. A liquidagdo e cobranca de taxas e outras receitas municipais serjo efetuadas de
acordo com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelegam as
regras a observar para o efeito, bem como 0s respetivos quantitativos e outros
diplomas legais em vigor.
3. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a
bens e servigos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacdo
justificada e proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade organica ao
Presidente da Camara.
4. As receitas liquidadas e n3o cobradas até 31 de dezembro transitam para o ano
seguinte nas correspondentes rubricas do orcamento do ano em que a cobranga se
efetuar e mantidas em conta corrente.

Artigo 10.2 | Anulagdo e restitui¢Ses de receitas
1. As anulagdes de receita por motivo de duplicagdo ou lapso no célculo do valor a
cobrar, devem ser efetuadas mediante informagdo fundamentada e justificada da
unidade orgéanica que solicita a anulagdo, autorizada superiormente pelo Presidente da
Camara.
2. As anulagbes de receita ndo incluidas no nimero anterior devem ser efetuadas,
mediante informacdo devidamente fundamentada quanto ao motivo da anulagdo da
liquidagdo da divida, e remetidas pelo Presidente da Camara a aprovacdo do érgio
executivo.
3. As restituicdes de receita devem ser efetuadas mediante informagdo devidamente
fundamentada da respetiva unidade orgénica, e autorizada superiormente pelo
Presidente da Camara, sendo que devera ser sempre tratada, contabilisticamente,
como um abate a receita cobrada, independentemente do ano em que ocorra,
conforme disposto na NCP 26 do SNC-AP.

Capitulo lil - Despesa Orcamental
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Artigo 11.2 | Principios gerais para a realizacdo da despesa
1. Na execugdo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
definidos no SNC-AP, no Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, no CCP e ainda nas
normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicagdo da LCPA,
constantes na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei n2 127/2012, de 21
de junho.
2, Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas
cumulativamente as seguintes condigdes:
a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos
da lei;
b) Registado previamente 3 realizagdo da despesa no sistema informético de apoio a
execug¢do orgamental;
c) Emitido um ndmero de compromisso vilido e sequencial que é refletido na nota de
encomenda (NTE);
d) Verificada a existéncia de fundos disponiveis.
3. O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos
trés meses antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos
nessa data, sendo que as despesas permanentes, como salarios, comunicagges, agua,
eletricidade, contratos de fornecimento anuais ou plurianuais, podem ser registados
para o ano civil, como compromissos permanentes, ou mensalmente para um periodo
deslizante de trés meses.
4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso
dos investimentos, se estiverem inscritas no orcamento e no PPI, com dotagdo igual ou
superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se o
saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a
assumir,
5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e nio pagos até 31 de dezembro ser
processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

Artigo 12.2 | Tramitagio dos processos de despesa
1. Os servigos devem utilizar a plataforma eletronica de contratacio publica em uso
pelo Municipio, para todas as aquisicdes de bens, servigos, empreitadas ou
concessdes, quer tenham contrato de fornecimento continuo ou ndo, com excecio dos
procedimentos constantes do ntimero seguinte.
2. 0 nimero anterior ndo é aplicivel aos procedimentos de ajuste direto simplificado,
e em casos devidamente fundamentados e justificados.
3. Em cada pedido de aquisicio deve estar justificada a necessidade de realiza¢do da
despesa.
4. Salvo no que diz respeito aos procedimentos de empreitadas, que é promovido e
coordenado pela DOMA, compete ao SAC, Setor a criar em 2021, em regra, realizar e
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coordenar toda a tramitagdo administrativa dos processos aquisitivos, em articulagdo
com os restantes servigos.

5. Para efeitos do referido no nimero anterior cada servico é responsavel pela
definicdo exata das carateristicas técnicas especificas, nomeadamente, dos bens,
servicos, ou empreitadas a adquirir, as quais constario do caderno de encargos a
elaborar pelo SAC.

6. Para efeitos de aplicagdo do n2 5 do artigo 113.2 do CCP, todos os servigos
municipais devem comunicar a DAF, ho momento da ocorréncia, a identifica¢do de
todas as entidades (designacdo e numero de identificagdo fiscal) que tenham
executado obras, fornecido bens méveis ou prestado servicos ao Municipio, a titulo
gratuito, no ano econémico em curso ou nos dois anos econémicos anteriores, exceto
se o tiverem feito ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

Artigo 13.2 | Conferéncia e registo da despesa
A conferéncia e registo, inerentes a realizagio de despesas efetuadas pelos servigos
municipais, deverdo obedecer ao conjunto de normas e disposi¢des legais aplicdveis,
nomeadamente as constantes da Norma de Controlo Interno do Municipio e as regras
de instrugdo de processos sujeitos a fiscalizagio prévia do Tribunal de Contas, quando
aplicavel.

Artigo 14.2 | Processamento de faturas
1. As faturas justificativas da despesa realizada devem ser emitidas no prazo de 5 dias
apds a respetiva prestacio de servicos ou entrega dos bens, e enviadas para o
Municipio no prazo maximo de 8 dias Uteis da prestac3o.
2. As despesas respeitantes a formagio, viagens e espetéculos poderdo ser emitidas e
pagas em data anterior a da sua realizag3o, de modo a permitir a sua realizagdo.
3. As faturas a liquidar, as guias de remessa ou de transporte deverio ser visadas, pelo
servico responsavel pela gestdo do respetivo processo de contratagao.

Artigo 15.2 | Processamento de remuneragdes
1. As despesas relativas a remuneragdes do pessoal serio processadas pelo SCont,
apds processamento de vencimentos pelo SRH, de acordo com as normas e instrugdes
em vigor.
2. O encaminhamento do processamento dos vencimentos, pelo SRH, deve ser
efetuado para o SCont com a antecedéncia, de pelo menos 3 dias Uteis antes da data
prevista para o pagamento de cada més.
3. Quando se promover a admissdo ou mudanga de situa¢ao de trabalhadores, os
abonos serdo regularizados no processamento do més seguinte,
4. Se ap6s o processamento dos vencimentos se detetarem erros, que ndo permitam
retificar o processamento ja efetuado, a correcio dos montantes em causa, sera
efetuada pelo SCont, mediante informag3o da SRH.
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Artigo 16.2 | Caugdes ou garantias
1. Os servigos que rececionem caugdes ou garantias, nomeadamente no que respeita a
empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens e servigos, processos de
licenciamento e processos de execucdo fiscal entre outros, deverdo remeter o original
a DAF, que a encaminhara para o SCont para proceder ao seu registo.
2. Cabe ao SCont registar contabilisticamente a rece¢do, o reforco e a diminuigio,
assim como a devolugdo das caugdes e garantias.
3. Os originais das garantias ficardo 3 guarda da DAF, depositados no cofre do
Municipio (Tesouraria).
4. Para efeitos de libertagio de caugdes/garantias os servigcos responsaveis devem
enviar a DAF informacdo, nos termos do contrato e da legislagdo em vigor, onde
constem as condigdes para libertar as caugdes/garantias existentes, com a
identificagdo da referéncia de cada uma e dos processos que as originaram.
5. Quando a caugdio ou garantia for efetuada em numerério, deve o mesmo ser
precedido de processamento por parte do SCont e depositado no cofre do Municipio
(Tesouraria).

Artigo 17.2 | Fundos de maneio
1. Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizada pelo executivo
municipal a constituicio de fundos de maneio, por conta da respetiva dotacdo
orcamental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis.
2. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sio objeto de compromisso pelo
seu valor integral aquando da sua constituicdo e reconstituicdo, a qual deverd ter
carater mensal e registo da despesa em rubrica de classificagdo adequada.
3. A competéncia para o pagamento de despesas por conta do fundo de maneio é dos
responsaveis pelo mesmo.
4. Os fundos de maneio serdo saldados até ao dltimo dia (til do més de dezembro, ndo
podendo conter, em caso algum, despesas ndo documentadas.
5. Os titulares dos fundos respondem pessoalmente pelo incumprimento das regras
aplicéveis a utilizacdo dos mesmos.
6. Os demais procedimentos constam na Norma de Controlo Interno.

Artigo 18.2 | Compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea ¢), do n? 1, do artigo 62 da Lei n® 8/2012, de 21 de
fevereiro, fica autorizada, pela Assembleia Municipal, a assun¢do de compromissos
plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na LCPA,
nomeadamente no artigo 12.2 do Decreto-Lei ne 127/2012, de 21 de junho, e demais
normas de execugdo de despesa, e que resultem de projetos ou atividades constantes
das GOPs, em conformidade com a projecdo plurianual ai prevista e a sua
reprogramagao até aos limites maximos indicados nas GOPs, desde que a
reprogramacdo ndo implique aumento de despesa.

2. Para efeitos do n.2 3 do artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na atual
redacéo, é delegada no Presidente da Camara a competéncia para aprovar as despesas
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cujo valor do compromisso plurianual seja inferior a 99.759,59 EUR, e que em cada um
dos 3 anos econémicos seguintes nio ultrapassem esse valor.

Artigo 19.2 | Apoios a entidades terceiras
Os apoios a conceder a entidades terceiras, qualquer que seja a sua natureza, estio
sujeitos a publicagdo e a comunicago 3 Inspecdo Geral de Finangas, até ao dia 31 de
janeiro do ano seguinte, nos termos da Lei n® 64/2013, de 27 de agosto.

Artigo 20.2 | Autorizagdes assumidas

1. Consideram-se autorizadas, na data do seu vencimento, desde que os compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos no
LCPA e no Decreto-Lei n? 127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas de
funcionamento de carater continuado e repetitivo:

a) Vencimentos e salérios;

b) Subsidio familiar a criancas e jovens;

c) Gratificagdes, pensdes de aposentacgao e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) Contribui¢bes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus
dependentes;

g) Agua, energia elétrica e gés;

h) Comunicagdes eletronicas, telefénicas e postais;

i) Prémios de seguros;
j) Quaisquer outros encargos que resultem de encargos de contratos legalmente
celebrados.

Artigo 21.2 | Reposi¢des ao Municipio
1. As reposic¢bes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos
seguintes procedimentos:
a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;
b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recegdo da respetiva
comunicagao.
2. A reposicdo em prestacdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Cémara,
em casos especiais, devidamente informados pela DAF, cujo ndmero de prestacdes
sera fixado para cada caso, mas sem que o prazo de reembolso ou reposicdo possa
exceder o ano econémico aquele em que o despacho for proferido.
3. Em casos especiais poderd o Presidente da Camara autorizar que o numero de
prestacbes exceda o prazo referido no nimero anterior, ndo podendo, porém, cada
prestacdo mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde que nio
exceda 20% do vencimento base, caso em que pode ser inferior ao limite de 5%.
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Artigo 22.2 | Empréstimos
1. O Municipio pode contrair empréstimos de curto prazo, para ocorrer a dificuldades
de tesouraria, nos termos previstos artigo 50.2 do RFALEI, desde que autorizado pela
Assembleia Municipal, devendo ser amortizados até ao final do exercicio econémico.
2. Durante o decorrer do ano econdémico, a Cimara Municipal podera solicitar, em
documento préprio e devidamente fundamentado, nos termos da Lei, autorizacdo 3
Assembleia Municipal, para contratacdo de empréstimo(s) de médio e longo prazos.

Capitulo IV - Disposicées finais

Artigo 23.2 | Dividas sobre a execucdo do orcamento
As duvidas que se suscitarem na execu¢ao do orcamento e na aplicacdo ou
interpretacdo das presentes Normas de Execucdo serdo resolvidas, em primeiro lugar
com recurso as disposicdes legais constantes do artigo 1.2 e por fim, por despacho do
Presidente da CAmara.
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RESUMO

ENTIDADE

Municipio da Nazaré

RECEITAS

Correntes
De capital
Outras

........
........

............

Total

Servigos Municipalizados

Total Geral

DO

ORGAMENTO

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2021

MONTANTE

. 13.900.592,00
. 71.722.676,00
. 1,00

21.623.269,00

21.623.269,00

DESPESAS

Correntes
De capital

..........

Total

Servigos Municipalizados

Total Geral

MONTANTE

14.759.093, 00
6.864.176,00

21.623.269,00

21.623.269,00
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Tipo de Or¢amento : DA RECRITA

Rubrica Designagdo

Receita corrente
il Receita fiscal

Rl Inpostos diretos

R12 Inpostos indiretos

R Contribuigbes para sistemas de
ptotecdo social e subsistenas de safide

k| Taxas, multas e outras penalidades

R Rendinentos d¢ propriedade

RS Trangferéncias e subsidios correntes

RSl Transferéncias correntes

RSll Adninistracbes Piblicas

R5111 Administragdo Central - Estado
Rortugués

R5112 Administracdo Central - Outras
entidades

R5113 Sequranga Social

R5114 Adninistragdo Regional

R5115 Administracdo Local

R512 Exterior - U R

R513 Qutras

RS2 Subsidios correntes

R§ Venda de bens e servigos

iy Outras receitas correates
Receita de capital

R Venda de bens de investinento

| B Transferéncias e subsidios de capital

Rl Transferncias de capital

RLL Adninistragées Piblicas

R9111 Mministrado Central - Estado
Portugués

R9112 Administragdo Central - Outras
ent idades

R9113 Sequranga Social

R9114 Adninistragéo Reglonal

R9115 Administragdo Local

R912 Exterior - U E

R913 Outras

R92 Subsidios de capital

R0 Outzas receitas de capital

RlL ReposicGes ndo abatidas aos
pagamentos
Receita efetiva [1]
Receita ndo efetiva [2]

R12 Receita com ativos financeiros

R13 Receita con passivos financeiros

Rl Saldo da Geréncia Anterior -

Operaqdes Organentais
Receita total (3} = [1] + [2]

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
Hunicipio da Nazaré

Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICTALS

Orgamento 2021
Periodos Pariodo
anteriores
13.900,592,00
6.959.354,00
6.959.353,00

1,00

636.064,00
523,118,900
4.862.617,00
4.862,617,00
4,862.617,00
4.,862.616,00

1,00

348.031,00
571.408,00
4.631,237,00
368.730,00
4,112,506, 00
4,112.506,00
4,085.361,00
4.085.380,00

1,00

27.125,00

150,000, 00
1,00

18.531.829,00
3.091.440,00

3,091,440,00

21,623,269, 00

Pag. : 1
Mo : 2021
Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENTO Desagregar :  Euros
Plano orgamental pluriamual
Soma
2022 2023 2024 2025

13,900.592,00 = 13.459.601,00 13.499.426,00  13.551.578,00  13.603.728,00

6.959.354,00  6.990.003,00  7.015.003,00  7.042,003,00  7.065.003,00

6.959.353,00  6.990.002,00  7.015.002,00  7.042.002,00  7.069.002,09
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
636.064,00 638.149,00 641,907,00 £49,057,00 656,207, 00
523.118,00 523.520,00 526.520,00 529,520,00 §32.520,00
4.862.617,00 | 4.850.426,00  4.864.495,00  4.874.495,00  4.884.495,00

4,962,617,00
4.862.617,00

4,859.426,00
4,859.426,00

4.864.495,00
4.864.495,00

4,874.495,00
4.874.495,00

4.984,495,00
4,884,495, 00

4.862.616,00  4.859.425,00  4.864.494,00  4.874.494,00  4.84.434,00
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
348.031,00 348.502,00 351,502,00 356,502,00 361.502,00
571.408,00 100.001,00 100,001,00 100.001,00 100.001,00
4,631.237,00 | 4.032,009,00  3.485.009,00  3.488,009,00  2.941.009,00
368.730,00 300.005,00 250,005, 00 250,005,00 200.005,00
4,112,506,00 | 3.582,003,00  3.085.003,00  3.088.003,00  2,591.003,00
4,112,506,00 | 3.582.003,00  3.085.003,00  3.088.003,00  2.591,003,00
4,085,361,00 | 3.557.002,00  3.060.002,00  3.063.002,00  2,566.002,00
4,085.380,00 | 3.557.001,00  3.060.001,00  3.063.001,00  2.566.001,00
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
27.125,00 25.001,00 25.001,00 25,001, 00 25.001,9
150,000,00 150,000,00 150,000, 00 150,000,00 150.000,00
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

18,531,829, 00
3.091.440,00

17.491.610,00
4,00

16,984,437, 00
4,00

17.039,587,00
4,00

16,544.737,00
4,00

3,091,440, 00 4,00 4,00 4,00 4,00

17.491.614,00  16,984.441,00

21.623.269,00 17,039,591,00  16.544.741,00



Tipo de Orgamento : DA DESPESA

i
D11
D12
D13
n2

3

D
D4l
Dl
D4lll

D4112

D4113
D4114
D4115
D412
D413
D414
D42
D5

D6

0
o
il
i

07112

D113
D114
7115
D712
JINK]
D714
D72
D8

D9
D10

Rubrica

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Designagdo

Despesa corrente
Degpesas com o pessoal
Remuneragbes Certas e Permanentes
Abonos Variaveis ou Eventuais
Sequranca social
Aquisigdo de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncias e subsidios correntes
Transferéncias correntes
Adninistragdes Piblicas
Administracdo Central - Estado
Portugués
Administracdo Central - Qutras
entidades
Sequranca Social
Administragdo Regional
Administragdo Local
Entidades do Setor Ndo Lucrativo
Fanilias
Outras
Subsidios Correntes
Qutras despesas correntes
Despesa de capital
Aquisigdo de bens de capital
Transferéncias e subsidios de capital
Transferéncias de capital
Adninistractes Piblicas
Administracdo Central - Estado
Portugués
hdministrago Central - Outras
entidades
Sequranga Social
Adninistragio Regional
Administragio Local
Entidades do Setor ndo Lucrativo
Familias
Outras
Subsidios de capital
Outras despesas de capital
Despesa efetiva [4}
Despesa nio efetiva [S
Despesa con ativos £inanceiros
Despesa con passivos financeiros
Despesa total (6] = (4] + [5]

Tipo de Dotagdo : DOTAGORS INICIAIS

Periodos
anteriores

Municipic da Nazaré

Orcanento 2021

Perfodo

14,759,093,00
4,743.012,00
3.564.002,00
208.005,00
971.005,00
5.887.000,00
1,690,908, 00
1,937,172, 00
1,206.171,00
123,005, 00

123.005,00
893.165, 00
90.000,00
100.001,00
731001, 00
501,001, 00
5.903.172,00
5.862,166,00
41.006,00
41.006,00
31.003,00

31.003,00
10.002,00

1,00

20.662.265,00
961.004,00
1,00
961,003, 00
21.623,269,00

14,759,093,00
4,743,012,00
3.564.002,00
208.005,00
971,005, 00
5.887,000,00
1.690.908,00
1.937.172,00
1.206.171,00
123,005,00

123.005,00
893.165,00
90.000,00
100.001,00
731,001, 00
501.001,00
5.503.172,00
5.862.166,00
41.006, 00
41,006,00
31,003, 00

31.003,00
10.602,00

1,00

20,662,265,00
961.004,00
1,00
461.003,00
21.623.269,00

2022

13,232.697,00
4.783.012,00
3.564.002,00
208.005,00
1.011.005,00
6.090.771,00
1,690, 908,00
167.005,00
167.004,00
3,00

3,00
97.000,00
70.000,00

1,00

1,00

501.001,00
6.862.720,00
6.862.715,00

5,00

5,00

3,00

3,00
1,00

1,00

20.095.417,00
961,004, 00
1,00
961,003,00
21.056.421,00

Tipo de Visualizagéo : COM B SEM MOVIMENTO

Desagregar :

Plano or¢aental plurianual

2023

13.172.697,00
4.783.012,00
3.564.002,00
208.005, 00
1.011.005,00
6.030.771,00
1,690,908, 00
167.005,00
167.004,00
3,00

3,00
97.000,00
10.000,00

1,00

1,00

501.001,00
1.607.027,00
1,607,022, 00

5,00

5,00

3,00

3,00
1,00

1,00

14,719,724, 00
961.004,00
1,00
961.003,00
15,740,728, 00

2024
13.173,697,00
4.763,012,00
3.564.002,00
208.005,00
1.011.005,00
6.031.771,00
1,690.908,00
167,005,00
167.004,00
3,00

3,00
97.000,00
10.000,00

1,00

1,00

501.001,00
817.511,00
817.506,00

5,00

5,00

3,00

3,00
1,00

1,00

13.991.208,00
961.004,00
1,00
961.003,00
14,952.212,00

Pig. : 1
Ano ¢ 2021

Euros

025

13,077.347,00
4,783.012,00
3.564.002,00
208.005,00
1.011.005,00
5.935.471,00
1,630,908, 00
167.005, 00
167.004,00
3,00

3,00
97.000,00
70.000,00

1,00

1,00

501,001, 00
121,505, 00
721,500, 00

5,00

5,00

3,00

3,00
1,00

1,00

13.804.902,00
961,004, 00
1,00
961.003, 00
14,765,906, 00
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ENTIDADE
RESUMNO
oMy

RECEITAS

RECEITAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS

02 IMPOSTOS INDIRECTOS

03 CONTRIBUTGUES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIXA GER
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE

06 TRANSFERENCIAS CORRENTES

(7 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES

08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL

(09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

11 ACTIVOS FINANCEIROS

12 PASSIVOS FINANCEIROS

13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

QUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NRO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS

TOTAL GERAL

DAS

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL

APROVACGES :
RECEITAS E DAS DESPESAS
DOTACOES INICIAIS DO ANO 2021
HONTANTE 3 DESPESAS
' DESPESAS CORRENTES
6.959.353,00| 32,2 |01 DESPESAS COM O PESSOAL
1,000 0.0/ |02 AQUISIGRO DE BENS E SERVICOS
03 JUR0S E QUTROS ENCARGOS
636.064,00| 2.9 |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
523.118,00, 2.4 |05 SuRsiDIOS
4.862.617,00| 22.5| |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
348,031,00) 1.6 -
571,408,00) 2.6 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES

13.900.592,00| 64.3

|
368.730,000 1.7

4.112.506,00 19.0

3.091.440,00| 14.3
150.000,00| 0.7

7.722.676,00| 35.7

1,000 0.0
L00) 0.0

21.623.269,00 100.0

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
08 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL

09 ACTIVOS FINANCEIROS

10 PASSIVOS FINANCEIROS

11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

TOTAL GERAL

MONTANTE %

4.743.012,00 2L.9
5.887.000,00 27.2
1.690.908,00 7.8
1.206.171,00, 5.6
731.001,00‘ 3.4
501.001,00 2.3‘

14,759.093,00) 68.3

5.862.166,00 27.1
41.006,00/ 0.2
1,000 0.0
961.003,00) 4.4

6.864.176,00| 31.7

| !
| 21.623,269,00 100.0
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R
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Tipo de Orgamento : DA RECEITA

Rubrica

01
0102
010202

010203
010204

010205
010207
01020701
01020702

02
0202
020206

02020699
0202069901

04

0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012305
04012306
04012308

04012399

0401239901

0401239902

0401239905
0401239906
0401239907
0401239909
0401239999
0402
040201
040203

040204
040299
05
0502
050201
0507

050799
0509

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANUAL
Hunicipio da Nazaré

Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICTALS

Orgamento 2021

Designagdo Periodos Periodo
anteriores
Receita corrente 13.900.592,00
Receita fiscal 6.959.354,00
Tmpostos diretos : §.959.353,00
IMPOSTOS DIRECTOS 6.959.353,00
OUTROS 6.959.353,00
IMI - IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE 4,623.766,00
INOVEIS
IMPOSTO UNICO DE CIRCULACKO 374.801,00
IMT - IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE 1.720.492,00
TRANSACCORS
DERRAMA 240.292,00
IMPOSTOS ABOLIDOS 2,00
CONTRIBUICﬁO AUTARQUICA 1,00
IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 1,00
Impostos indiretos 1,00
IMPOSTOS INDIRECTOS 1,00
QUTROS 1,00
TMPOSTOS INDIRECTOS ESPRCIFICOS DAS 1,00
AUTARQUIAS LOC
Qutros 1,00
TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE 1,00
PASSAGEM
Taxas, multas e outras penalidades 636.064,00
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 636.064,00
TAXAS 581.504,00
TAXAS BSPECTFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 581.504,00
Mercados e Peiras 71.871,00
Loteanentos e Cbras 282.252,00
Ocupagéo da Via Pblica 149.347,00
CACA B PESCA 1,00
SANEAMENTO 1,00
TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE 7.952,00
PASSAGEH (TMDP)
QUTRAS TAXAS ESPRCEFICAS DAS AUTARQUIAS 64.380,00
LOCAIS
TAXA DEPUSIT0 FICHA TECNICA DR 1,00
HABITACHO (TDFTH)
TAXA PRLA BMISSAO DO CERTIFICADO DE 1,00
REGISTO
TAXA TURTSTICA 1,00
PUBLICIDADE 90,00
UTTLIZACHO TA REDE VIARTA MONTCTPAL 1,00
CEMITERIOS 1,00
QOUTROS 64.285,00
MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 54.560,00
JUROS DE MORA 18.836,00
MULTAS E COIMAS POR INFRACC@ES A0 2.500,00
(0DIGO DA ESTRAD
COIMAS E PENALIDADES POR 31,976,00
CONTRR- ORDENACORS
MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 1.246,00
Rendinentos de propriedade 523.118,00
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 523.118,00
JUROS- SOCIEDADES FINANCEIRAS 18,00
BANCOS B OUTRAS INSTITUIC@ES 18,00
FINANCEIRAS
DIVIDENDOS E PARTICIPACGES NOS LUCROS 5.000,00
DE SOCIEDADE
Qutras 5.000,00
PARTICTPACHES NO§ LUCROS DE | 500,00

ADMINISTRACOES PORLICA

Tipo de Visualizacdo : ADENAS C/ MOVIMENTO

Soma

13,900,592,00 ~ 13,459,601,00 13.489.426,00 13,551.578,00  13.603,728,00

6.959,354,00
6.959.353,00
6.959.353,00
§.959.353,00
4.623.766,00

374,801,100
1.720.492,00

240.292,00
2,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

636,064, 00
636.064,00
581.50¢,00
581.504,00
17.511,00
282.252,00
149.347,00
1,00

1,00
7.952,00

64.380,00
1,00

1,00

1,00 |

90,00
1,00

1,00
64.285,00
54.560,00
18.838,00
2.500,00

31.576,00

1.246,00
523.118,00
523.118,00

18,00
18,00

5.000,00

5.000,00
500,00

2022

6.990.003,00
6.999.002,00
£.990.002,00
£,990.002,00
4,650.000,00

375.000,00
1.720.000,00

245.000,00
2,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

38,149, 00
£36.149,00
582,249, 00
582,349,00
77.000,00
282.252,00
150,000, 00
1,00

1,00
8,000, 00

£5.095,00
1,00
1,00

1,00
90,00
1,00
1,00
£5.000,00
55,800, 00
20,000,00
2.500,00

32.000,00

1.300,00
523.520,00
§23.520,00

20,00
20,00

5.000,00

5.000,00
500,00

Pig. : 1
hno ¢ 2021

Desagregar : §  Euros

Plano orgamental plurianual

202

7.015.003,00
7.015.002,00
7.015.002,00
7.015,002,00
4.660.000,00

375.000,00
1.730.000,00

250.000,00
2,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

641.907,00
641.907,00
586.107,00
586.107,00
7§.000,00
284.000,00
151.000,00
1,00

1,00
8.000,00

65.105,00
1,00
1,00

1,00
100,00
1,00

1,00
65.000,00
55.800,00
20.000,00
2,500,00

32.000,00

1.300,00
526.520,00
526.520,00

20,00
20,00

5,000,00

5.000,00
500,00

2024

7.042,003,00
7.042,002,00
7.042.002,00
7.042.002,00
4.670.000,00

377.000,00
1,740,000,00

255.000,00
2,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

649.057,00
649.057,00
592,157,00
592.157,00
79.000,00
286.000, 06
153.000, 00
1,00

1,06
8.000,00

§6.155,00
1,0
1,00

1,00
150,09
1,00

1,00
66.000,00
56.900,00
20.000,00
2.500,60

33.000,00

1.400,00
529.520,00
529.520,00

20,00
20,00

5.000,00

5.000,00
500,00

2025

7,069.003,00
7.069.002,00
1.069.002,00
1.069.002,00
4,680.000,00

379.000,00
1,750.000,00

260,000, 00
2,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

656,207,00
656.207,00
598,207,00
598.207,00
80.000,00
288.000,00
155.000,00
1,00

1,00
8.000,00

£7.205,00
1,00
1,00

1,00
200,00
1,00

1,00
67.000,00
56.000,00
20.000,00
2.500,00

34,000, 00

1.500,00
532.520,00
532,520, 00
20,00
20,00

5.000,00

5.000,00
500,00



ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANUAL Pg. : 2

Municipio da Nazaré Ano ¢ 2021
Tipo de Organento : DA RECEITA Tipo de Dotagdo : DOTA(HES INICIALS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVINENTO Desagregar : §  Euros
(rcamento 2021 Plano orgamental pluriamual
Rubrica Designaio Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 023 2024 2025
050999 Qutras 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
0510 RENDAS 517.600,00 517.600,00 518.000,00 521.000,00 524.000,00 527.000,00
051001 TERRENOS 96.000,00 96.000,00 96.000,00 97.000,00 98.000,00 99.000,00
051004 EDIFICI0S 39.600,00 39.600,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
051099 Qutros 382.000,00 382.000,00 | 382.000,00 384.000,00 386.000,00 388.000,00
] Transferéncias e subsidies correntes | 4,862,617,00  4.862,617,00 | 4.850.426,00  4.864.495,00  4.874.495,00  4.884.495,00
RS Transferéncias correntes §.862.617,00  4.862,617,00 | 4.850.426,00  4.864.495,00  4.874.495,00  4.884.485,00
R511 Adninistracfes Piiblicas 4,862.617,00  4.862.617,00 4.859.426,00  4,864.495,00  4.874.495,00  4.884.495,00
R5111 Mdninistragdo Central - Estado 4,862.616,00  4.862.616,00  4.855.425,00  4.864.494,00  4.874.4%4,00  4.884.454,00
Portugués
06 TRANSFERENCIAS CORREATES 4,862.616,00  4.862.616,00 |  4.859.425,00  4.864.494,00  4.874.434,00  4.884.4%4,00
0603 ADMINISTRACKO CENTRAL 4,862,616,00  4.862.616,00 |  4.859.425,00  4.864.494,00  4.874.494,00  4.884.4%4,00
060301 ESTADO 4,862.616,00  4.862.616,00 | 4.859.425,00  4.864.494,00  4.874.494,00  4.884.4%4,00
06030101 Fundo de Bquilibrio Financeiro 2,697.015,00  2.697.015,00 | 2.700.000,00  2.700.000,00  2,710.000,90  2.720.000,00
06030102 Fundo Social Municipal 186.254,00 186.254,00 186.254,00 186.254,00 186.254,20 186.254, 00
06030103 Participagdo Fixa no IRS 549.931,00 549,931,00 549,931,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00
06030106 TRANSFERENCIA DR COMPETENCIAS - 878.240,00 878.240,00 878.240,00 §76.240,00 878.240,00 878.240,00
LEI ¥.°50/2018
06030107 PARTICIPACRO NO IVA - ART, 144,049,00 144.049,00 145.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00
26.°-A D LEI N.°73/2013
06030199 (utros 407.127,00 407.127,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.0%0,00
R5112 Administragdo Central - Qutras 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
entidades
06 TRANSFERSNCTAS CORRENTES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,80
0603 ADMINISTRACﬁo CENTRAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,0
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTGNONOS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
06030701 TRANSFERENCIA DE COMPRTZNCIAS - 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
LET 50/2018
R§ Venda de bens e servigos 348.031,00 348.031,00 348.502,00 351,502,00 356.502,00 361,502, 00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 348.031,00 348.031,00 348.502,00 351.502,00 356.502,90 361.502,00
0702 SERVICOS 316.875,00 316.875,00 316.501,00 319.501,00 323.501,00 327.501,00
070201 ALUGUER DE ESPACOS E BQUIPAMENTOS 20,000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
07020102 OUTROS ALUGUERES 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
070208 SERVICOS SOCTAIS, RECREATIVOS, 82.521,00 82.527,00 83.000,00 84.000,00 86.000,00 88.000,09
CULTURALS E DE DESP
07020803 Servigos Culturais 10.000,00 10.000,00 10,000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
0702080300 SERVI{OS CULTURAIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07020804 Servicos Desportivos 12.521,00 12.527,00 73.000,00 74.000,00 76.000,00 78.000,00
070209 SERVICOS ESPECIFIC0S DAS ACTARQUIAS 39.117,00 39.117,00 38.501,00 39.501,00 40.,501,00 41,501,060
07020801 Saneanento 3.643,00 3.643,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3,000,060
07020902 Residuos 861idos 1.497,00 1.497,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
07020904 Trabalhos por Conta de Particulares 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020905 Cenitérios 33.976,00 33.976,00 34.000,00 35.000,00 36.000,00 37.000,00
076299 OUTROS 175.231,00 175.231,00 175.000,00 176.000,00 177.000,00 178.000, 00
0703 RENDAS 31.156,00 31.156,00 32.001,00 32.001,00 33.001,90 34.,001,00
070301 HABITACORS 31,155,00 31.155,00 32.000,00 32.000,00 33.000,00 34.000,00
070302 EDIFfCIos 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
R7 Qutras receitas correntes 571.408,00 571.408,00 100,001, 00 100,001,00 100.001,00 100.001,00
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 571.408,00 571.408,00 100.001,00 100.001,00 100.001,00 100.001,00
0801 QUTRAS 571.408,00 571.408,00 100.001,00 100.001, 00 100.001,00 100.001,00
080199 OUTRAS 571.408,00 571.408,00 100.001,00 100.001,00 100.001,00 100.002,00
08019909 OUTRAS CUSTAS 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,0
08015393 Diversas 571.407,00 571.407,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Receita de capital LEL01,00  4.630.297,00 | 4.032.009,00  3.485.009,00  3.488.009,00  2.941.009,00
R Venda de bens de investineato 368.730,00 368.730,00 300,005, 00 250, 005,00 250.005,00 200,005, 00
09 VENDA [E BENS DE INVESTIMENTO 368.730,00 368.730,00 300.005,00 250.005,00 250.005,00 200,005, 60
0901 TERRENCS 368.643,00 368.643,00 300.000,00 250.000,00 250.000,00 200.000,00
090106 ADMINISTRACAO pBLICA- ADMINISTRACﬁo 168.643,00 368.643,00 300.000,00 250.000,00 250.000,00 200.000,00

LOCAL- (ONTIN
0302 HABITAGEES 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00



ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
Municipio da Nazaré

Tipo de Orgamento : DA RECEITA Tipo de Dotaqdo : DOTACOES INICIAIS

Orgamento 2021

Rubrica Designagdo Periodos Periodo
anferiores
090206 ADMINISTRACRO PUBLICA- ADMINISTRAGHD 1,00
LOCAL- CONTIN
0903 m1rfcros 1,00
090306 ADHINISTRACAO PBLICA- ADMINISTRACHO 1,00
LOCAL- CONTIN
0904 (UTROS BENS DE INVESTIMENTO 85,00
090401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES Nio 83,00
FINANCEIRAS
09040101 Bquipanento de Transporte 83,00
090402 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00
09040201 Equipamento de Transporte 1,00
090410 FAMTLIAS 1,00
09041002 Kaquinaria e Bquipanento 1,00
R9 Transferéneias e subsidios de capital 4,112,506, 00
R91 Transferéncias de capital 4,112,506, 00
R9L1 AdninistraqGes Piblicas 4,085,381, 00
R9111 Administragdo Central - Estado 4.085.380,00
Portugués
10 TRANSPERENCIAS DE CAPITAL 4.085.380,00
1003 ADMINISTRACﬁO CENTRAL 4,085.380,00
100301 ESTADO 566.693,00
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 299.686,00
10030104 Cooperacdo Técnica e Financeira 10.350,00
10030105 Artigo 35°, n° 3 da Lei 236.675,00
n.°73/2013
16030106 TRANSFERRNCIA DE COMPETENCIAS - 20.000,00
LET 50/2018
100307 BSTADO- PARTICIPACHO COMUNITARIA EM 3.518.687,00
PROJECTOS €O-
10030701 FEDER 3.518.687,00
R9112 Adninistracdo Central - Outras 1,00
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1,00
1003 ADMINISTRACio CENTRAL 1,00
100308 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 1,00
10030801 TRANSFERANCIA DE COMPETENCIAS - 1,00
LB 50/2018
RY13 Outras 27.125,00
10 TRANSFERENCIAS DB CAPITAL 21.125,00
1001 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES ) 21.125,00
FINANCEIRAS
100101 pOBLICAS 21.125,00
10020102 Bmpresas Piblicas Municipais e 1,00
Intermunicipais
10010199 Outras 27.124,00
R0 Qutras receitas de capital 150.000,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 150.000,00
1301 OUTRAS 150.000,00
130159 OUTRAS 150.000,00
Rl Reposicfes ndo abatidas aos 1,00
paganentos
15 REPOSICéES NRO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1,00
1501 REPOSICORS NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 1,00
150101 REPOSICOES NAO ABATIDAS NoS 1,00
PAGAMENTOS
Receita efetiva [1] 18,531.829,00
Receita ndo efetiva [2] 3.001.440,00
R13 Receita con passivos financeiros 3,001,440,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 3.091,440,00
1205 EMERESTINOS A CURTO PRAZ0 1,00
120502 SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00

Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ HOVINENTO

Soma

1,00
1,00

85,00
83,00

83,00

1,00

1,00

1,00

1,00
4,112,506,00
4,112.506,00
4.085.381,00
4.085.380,00

4.085.380,00
4.085.380,00
566.693,00
299.668,00
10.350,00
236.675,00

20.000,00
3.518.687,00

3.518.687,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

27.125,00
21.125,00
21,125,00

21.125,00
1,00

27.124,00
150.000,00
150.000,00
150.000,00
150.000,00

1,00

1,00
1,00
1,00

18.531.829,00
3.091.440,00
3.081.440,00
3.091.440,00
1,00

1,00

1,00

2022
1,00

1,00
1,00

3,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
3.582.003,00
3,562.003,00
3.557.002,00
3.557.001,00

3.557.001,00
3,557,001, 00
567.001,00
300.000,00
1,00
237.000,00

20.000,00
3.000.000,00

3.000,000,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

25.001,00
25.001,00
25.001,00

25.001,00
1,00

25.000,00
150,000,00
150.000,00
150.000,00
150.000,00

1,00

1,00
1,00
1,00

17.491.610,00
40
4,00
4,00
1,00
1,0

Desagreqar :

Plano orgamental plurianual

2023
1,00

1,00
1,00

3,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
3.085.003,00
3.085.003,00
3.060.002,00
3.060.001,00

3.060.001,00
3.060.001,00
560.001,00
302.000,00
1,00
238.000,00

20.000,00
2.500.000,00

2.500.000,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

25.001,00
25.001,00
25.001,00

25.001,00
1,00

25.000,00
150.000,00
150.000,00
150.000,00
150.000,00

1,00

1,00
1,00
1,00

16.984.437,00
4,00
4,00
4,00
1,00
1,00

2024
1,00

1,00
1,00

3,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
3.088.003,00
3.068.003,00
3,063.002,00
3.063.001,00

3.063.001,00
3.,063.001,00
563.001,00
304.000,00
1,00
239.000,00

20.006,00
2.500.000,00

2.500.000,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

25.001,00
25.001,00
25.001,00

25.001,00
1,00

25.000,00
150.000, 00
150.000,00
150,000,00
150.000,00

1,00

1,00
1,00
1,00

17.039.587,00
4,00
4,00
4,00
1,00
1,00

Pig. : 3
Ano : 2021

S Euros

202

1,00
1,00

3,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
2,591,003,00
2,591,003,00
2,566,002, 00
2.566.001,00

2.566.001,00
2,566.001,00
566.001,00
306.000,00
1,00
240.000,00

20.000,00
2.000.000,00

2.000,000,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

25.001,00
25.,001,00
25,001,00

25.001,00
1,00

25.000,00
150,000,00
150,000, 00
150.000,00
150,000, 00

1,00

1,00
1,00
1,00

16,544,737, 00
4,00
4,00
4,00
1,00
1,00

1,00



Tipo de Orgamento : DA RECEITA

Tipo de Dotagdo : DOTAQBES INICIALS

ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
Municipio da Nazaré

Pg. : 4
Ao : 2021

Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagreqar : §  Buros

Organento 2021

Rubrica Designacio Periodos Perfodo
anteriores
1206 EMPRESTINOS A MEDIO B LONGO PRRZ0S 3.091.438,00
120602 SOCTEDADES FINANCRIRAS 1,00
120603 ADMINTSTRACAO POBLICA- ADMINISTRACAO 3.091,437,00
CENTRAL- BSTA
1207 OUTROS ACTIVOS PIHANCRIROS 1,00
120703 ADMINISTRAGRO PUBLICA- ADMINISTRACHO 1,00

(ENTRAL- ESTA
Receita total (3] = [1] + [2]

21.623.269,00

|
Plano orgamental plurianual

Sona
2022 2023 2024 2025
3.091.438,00 2,00 2,00 2,00 2,00
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
3.091.437,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

21.623.269,00 | 17.491.614,00  16,984.441,00 17.039.591,00 16.544.741,00|



ORCAMENTO £ PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Municipio da Nazaré

Dl

Tipo de Orcamento : DA DESPESA

Rubrica

01
0101
010101

010104

01010401

01010402

01010403

01010404

010106
01010601

01010604

010107

010108
010109
010111
010112
010113
010114
010115

01

0102
010202
010204
010205
010206
010207
01020701
010208

010209
010210
010211
(10212

010213
01021301
01021302
i1

0103
010301
010302
010303

010304
010305
01030501

01030502

Pig. : 1
Ano : 2021 |

Tipo de Dotagdo : DOTAGGES INICIAIS

Orcamento 2021

Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO

Desagreqar : §  Euros

Plano orcamental plurianual

Lesignagdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2022 2023 2024 2025
Despesa corrente 14,759,003,00  14.759.093,00 | 13,232.697,00  13.172,697,00  13.173.697,00 13.077.397,00
Despesas com 0 pessoal 4.743.012,00  4.743,012,00 | 4,783.012,00  4.783.012,00  4.763.012,00  4.783,012,00

DESPESAS COM O PESSOAL 3.564.002,00  3.564.002,00 3,564.002,00  3,564.002,00  3.564.002,00  3.564.002,00
REMUNERAC@ES CERTAS £ PERMANENTES 3.564.002,06  3.564.002,00 3,564,002,00  3.564.002,00  3.564.002,00  3.564.002,00

TITUSARES DE 0RGEOS DE SOBERANIA B 195.000,00 195.000,00 195.000,00 195.000,00 195.000,00 195.000,00
NEMBROS DE (RGA
PESSCAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO 2,275.001,00  2,275.001,00 2.215,001,00  2.275.001,00  2.275.001,00  2.275.001,00
INDIVIDUAL

PESSOAL EM FUNCﬁES A TEMPO 2,250.000,06  2.250.000,00 2.250.000,00  2.250.000,00  2.250.000,00  2.250.000,00
INDETERMINADO

ALTERACéES OBRIGATORTAS DE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
POSICTONAMENTO REMUNERATORIO

ALTERACﬁES FACULTATIVAS DE 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
POSICTONAMENTO REMUNERATORIO

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
POSTOS DE TRABALHO
PESSOAL CONTRATADO A TERMO 210.000,00 210.000,00 210.000,00 210,000,00 210.000,00 210.000,00

PESSOAL EM FUNC@ES A TERMO 130.000,00 130.000,00 130,000, 00 130,000, 00 130.000,00 130,000,00
RESOLUTIV0

RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 $.000,00 80.000,00
POSTOS DE TRABALHO

PESSOAL EM REGIME DE TAREFA 0U 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
AVENCA

PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACﬂo 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10,000, 00 19,000,00 10.000,00

PESSUAL EM QUALQUER OUTRA SITUACio 73.000,00 73.000,00 73.000,00 13.000,00 73.000,00 73.000,60

REPRESENTACKO 46.000,00 46.000,00 46,000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00

SUPLENENTOS E PREMIOS 5,000,080 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

SUBSIDIO DR REFEIC@O 255.000,00 255.000,00 255.000,00 255.000,00 255.000,00 255.000,00

SUBSIDIOS 435.000,00 435.000,00 435.000,00 435.000,00 435.000,00 435,000,600

REMUHERAC@ES POR DOENCA E 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 £0.000,00 60,000,600
MATERNIDADE / PATERNIDAD
DESPESAS COM O PESSOAL 208.005,60 208.005,00 208.005,00 208.005,00 208.005,00 208.005,00
ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 208.005,00 208.005,00 208.005,00 208.005,00 208.005,00 208.005,00

HORAS EXTRAORDINARIAS 60.000,00 60.000,00 60,000, 00 60.000,00 60.00¢,00 60.000,00

AQUTAS DE CUSTO 63.000,00 63.000,00 63.000,00 63.000,00 63.000,00 63.000,00

ABOKO PARA FALHAS 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9,000,00

FORMACKO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00
COLABORACRO TECNICA B ESPECTALIZADA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

COLABORACﬁo THCNICA B ESPECTALIZADA 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

SUBSIDIOS B ABONOS DR PIXACKO, 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
RESIDENCTA E ALOTAM

SuBstnI0 DB PREVENCio 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 1,00 1,00 | 1,00 1,90 1,00 1,00

SUBSIDIO DB TURO ‘ 26.000,09 26.000,00 26.000,00 26,000, 00 26.000,00 26.000,00

INDEMNIZACGES POR CESSACﬁO DE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
FUNCOBS
QUTROS SUPLEMENTOS E BRENIOS 35.001,00 35.001,00 35.001,00 35.001,00 35.001,00 35.001,00

PREMIOS DE DESEMPENHO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

QUTROS 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00
DESPESAS COM O PESSOAL 971.005,00 971.005,00 1.011.005,00  1,011.005,00  1.011.005,00  1.011.005,00
SEGURANCA SOCIAL 971.005,00 971.005,00 1,011.005,00  1.011.005,00  1.011.005,00  1.011.005,00

ENCARGOS COM A SATDE 60.000,00 60.900,00 60.,000,00 £0.000,00 60.000,00 60.000,00

QUTROS ENCARGOS COM A SAfe 25,000,00 25.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00

SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
JOVENS

QOUTRAS PRESTACﬁES FAMILTARES 6.000,90 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
CONTRIBUICGES PARA A SEGURANCA SOCIAL 840,001,00 840,001, 00 840.001,00 840.001,00 840.001,00 840.001,00

hssisténcia na Doenga dos 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Funciondrios Pblicos
Sequranga Social dos Funciondrios 790.000,00 790.000, 00 190.000, 00 190.000,00 790.000,00 790.000,00

Piblicos




Tipo de Orgamento : DA DESPESA

Rubrica Designagdo

0103050201 Caixa Geral de Aposentagles
0103050202 Sequranga Social- Regime Geral

01030503 Qutros

010306 ACTDENTES B SERVICOS E DOENGAS
PROFISSTONAIS

010308 OUTRAS PENSGES

010309 SEOUROS

01030901 Sequros de acidentes no trabalho e
doengas profissionais

01030302 Sequros de satde

010310 OUTRAS D2SPESAS DE SRGURANCA SOCTAL

01031001 EVENTUALIDADR MATERNIDADE,
PATRRNIDADE E ADOPCEO

01031099 QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCTAL

02 MUISIGHO DE BENS B SERVICOS

0201 MQUISIGHO DE BENS

020101 HATERTAS- PRIKAS B SUBSIDIARTAS

020102 COMBUSTIVELS B LUBRIFICANTES
02010201 Gasolina

02010202 Gasdleo

02010203 ais

02010295 Qutros

020104 LINPEZA B HIGIZNE

020107 VESTUARIO B ARTIGOS PBSSOAIS

020108 YATERIAL DR BSCRITORIO

020108 PRODUTOS QUINICOS B PARMRCRUTICOS

020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS

020124 OUTRO MATERTAL- PEGAS

020115 PRENIOS, CONDECORAGORS B OFERTAS

020117 FERRAMENTAS E UTRNSTLIOS

020118 LIVROS E DOCTHENTACO THCNICA

020120 KATERIAL DR EDUCACHO, CTLTURA B
RECREIO0

020121 OUTROS BBNS

0202 AQUISICHO DE SERVICOS

020201 ENCARGOS DAS INSTRLACOES

020202 LIMPRIA E HIGIENE

020203 CONSERVACHO DB BENS

020204 Locagio DE EDIFICTOS

020208 LOCACA0 DE OUTROS BENS

020209 COMUNICACERS

020210 TRANSPORTES

020212 SEGUROS

020213 DESLOCACORS £ ESTADAS

020214 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS B
CONSULTADORTA

020215 PoRMACKO

020216 SEMINRIOS, BXPOSICES B SIMILARES

020217 PUBLICIDADE

020218 VIGILANCIA B SRGURANCA

020218 ASSTSTRNCTA TECNICA

020220 OUTROS TRABALHOS BSPRCTALIZADOS

020224 BNCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS

020225 OUTROS SERVICOS

03 JUROS & QUTROS ENCARGOS

0301 JUR0 DA DIvIDa POBLICA

030102 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES N0
FIFANCEIRAS- POB

03010201 FAM

030203 SOCTEDADES  FINANCEIRAS- BANCOS E
OUTRAS INSTITUIC

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANUAL

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagdo : DOTAGOES INICIALS

Orgamento 2021
Periodo

320.000,00
470.000,00
1,00
20.000,00

1,00
2,00
1,00

1,00
5.001,00
5.000,00

1,00
5,947,000, 00
914,000,00
11000, 00
364,000, 00
33.000, 00
80.000,00
250.000, 00
1.000,00
£0.000, 00
30.000,00
30.000,00
9.000,00
1.000,00
1.000,00
20,000,00
15,000, 00
1.000,00
2.000,00

370.000, 00
4.973.000,00
850.000,00
1,036.000,00
120.000,00
22.000,00
38.000,00
50.000,00
85.000,00
45.000,00
15.,000,00
340.000,00

10.000,00
1.000,00
25.000,00
135.000,00
1.000,00
1.200.000,00
160.000,00
840.000,00
1.690.908,00
513.502,00
505.500,00

505.500,00
§.001,00

Municipio da Nazaré

Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ HOVIMENTO

Soma

320.000,00

410.000,00
1,00
20.000,00

1,00
2,00
1,00

1,00
5.001,00
5.000,00

1,00
5,887.000,00
914.000,00
11..000,00
364.000,00
33.000,00
80.000,00
250.000,00
1,000,00
60.000,00
30.000,00
30.000,00
9.000,00
1.000,00
1.006,00
20.000,00
15.000,00
1.000,00
2.000,00

370.000,00
4,973,000,00
850.000,00
1.,036.000,00
120.000,00
22.000,00
38.000,00
50.000,00
85.000,00
45.000,00
15.000,00
340.000,00

10,000,00
1.000,00
25.000,00
135.000,00
1.000,00
1.200.000,00
160.000,00
840.000,00
1.690.908,00
513.502,00
505.500,00

505,500,00
8.001,00

2022
320.000,00
470,000, 00
1,00
20.000,00

1,00
2,00
1,00

1,00
5.001,00
5.000,00

1,00
6.090.771,00
919.000,00
11.000,00
364.000,00
33.000,00
80.000,00
250,000,00
1.000,00
60.000,00
30.000,00
30.000,00
9.000,00
1.000,00
1,000,00
25.000,00
15.000,00
1.000,00
2.000,00

370,000,00
5.17L.771,00
850,000, 00
1.036.000,00
120.000,00
22.000,00
38,000, 00
50.000,00
85000, 00
45.000,00
15.000,00
340,006,00

10.000,00
1.000,00
25.000,00
135.000,00
1,000,00
1.200.000,00
160.000,00
1.038.771,00
1.690.908,00
513.502,00
505.500,00

505.500,00
8.001,00

Desagregar : §

Plano orgamental plurianual

2023
320.000,00
470.000, 00

1,00

20.000,00

1,00
2,00
1,00

1,00
5.001,00
5.000,00

1,00
6.030.771, 00
919.000,00
11.000,00
34.000,00
33,000, 00
0,000,00
250,000, 00
1.000,00
§0.000,00
30.000,00
30.000,00
9,000, 00
1.000,00
1.000,00
25,000, 00
15.000,00
1.000,00
2.000,00

370.000,00
5,111,771, 00
850..000, 00
1.036.000, 00
120.000,00
22.000,00
38.000,00
50.000,00
85.000,00
45,000,00
15.000, 00
340.000,00

10.000,00
1.000,00
25.000,00
135.000,00
1.000,00
1.200.000,00
160,000, 00
976.771,00
1.690.908,00
513.502,00
505.500,00

505.500,00
8.001,00

2024

320.000,00
470.000,00
1,00
20.000,00

1,00
2,00
1,00

1,00
5.001,00
5.000,00

1,00
§.031.711,00
919.000,00
11.000,00
364.000,00
33.000,00
80.000,00
250..000,00
1.000,00
60.000,00
30.000,00
30.000,00
9,000,00
1.000,00
1.000,00
25.000,00
15.000, 00
1.000,00
2,000, 00

376.000,00
5.112.771,00
850.000, 00
1.036.000, 00
120.000,00
22.000,00
38.000,00
50.000,00
85.000,00
45.000,00
15,000, 00
340.000, 00

10.000,00
1.000,00
25.000,00
135,000, 00
1.000,00
1.200,000,00
160.000,00
979.771,00
1.690.908,00
513,502, 00
505.500, 00

505.500,00
8.001,00

Pdg. : 2
Ano : 2021

Euros

2025

320.00¢,00

470.000,00
1,00
20.009,00

1,00
2,00
1,00

1,00
5.001,00
5.000,00

1,00
5.935.471,00
919.060,00
11,000,00
364.000,00
33.060,00
80.060,00
250.000,00
1.009,00
60.060,00
30.002,00
30.000,60
9.000,00
1.000,00
1.060,00
25.000,00
15.060,00
1,000,00
2,000,00

370.009,00
5.016.471,00
850.000,00
1.036.000,00
120.000,00
2.200,00
38.000,00
50.000,00
85.000,00
45.000,00
15.000,00
340.060,00

10.000,00
1.000,00
2.500,00

135.000,00
1.000,00
1.200.000,00
160.000,00
925.771,00
1.690.508,00
513.502,00
505.500,00

505.500,00
8.001,00



Tipo de Or¢amento : DA DESPESA

M1
Datl

Rubrica

03010301
03010302
030105
03010502
0302

030201
0303

030303
030305
030306
030307
030308
0304

030401
030402
0305

030502
0306

030601

04

0405
040501
04050102
04050103

04050108
04

0407
040701
04

0408
040802
04

0401

040102
05
0501

050101
05010201

06

0602
060203
06020301
06020302
06020305

0

0701
070101
070102
07010201
07010203
070103
07010301

Designagdo

Empréstimos de Curto Prazo
Bupréstinos de Médio e Longo Prazos
ADMINISTRACEO PUBLICA CENTRAL- RSTADO
EMPRESTINMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO
OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA
PRLICA
DESPESAS DIVERSAS
JUR0S DE LOCACAO FINANCEIRA
EpIrfcros
MATERIAL DE TRANSPORTE
MATERTAL DE INPORMATICA
MRQUINARIA E EQUIPAMENTO
QOUTROS INVESTIMENTOS
JUROS TRIBUTARICS
TNDRMNTZATORIOS
0TTROS
QOUTROS JURCS
OUTROS
OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS
OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS
Transferéncias e subsidios correntes
Transferéncias correntes
Adninistragdes Piblicas
TRANSFERENCIAS CORRENTES
ADMINISTRACAO LOCAL
CONTINENTE
FREGUESIAS
SERVICOS AUTONOMOS DA
ADHINISTRACEO LOCAL
QUTROS
TRANSFERENCTAS CORRBNTES
INSTITUIC@ES SEM PINS LUCRATIVOS
INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS
TRANSFERERCIAS CORRENTES
FafLIAS
OUTRAS
TRANSFERENCIAS CORRRNTES
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES )
FINANCEIRAS
PRIVADAS
supsDI0S
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES ]
FINANCEIRAS
PIBLICAS
Empresas Piblicas Municipals e
Intermunicipais
QOUTRAS DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS
OUTRAS
Qutras Restituices
VA Pago
Qutras
Despesa de capital
BQUISTCRO DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
TERRENOS
HABITACORS
Construcdo
Reparagdo e Beneficiado
ErricTos
Instalagdes de Servicos

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
Mnicipio da Nazaré

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagdo : DOTAGORS INICIAIS

Orcamento 2021
Perfodo

1,00
8.000,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1.403,00
300,00
1.100,00
1,00

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00
1.161.000,00
1.161.000,00
15.000,00
15,000,00
1.937.172,00
1.206.171,00
123.005,00
123,005, 00
123.00,00
123.005,00
123.001,00
3,00

1,00
893.165,00
893.165,00
893.165,00

90.000,00
90.000,00
90.000,00
100.001,00
100.001,00

100.001,00
731.001,00
731.001,00

731.001,00
731.001,00

501.001,00
501.001,00
501.001,00
1,00
1,000,00
500.000,00
§.903.172,00
5.862.166,00
3.845.363,00
180.000,00
94.002,00
29.000,00
65.002,00
£30.771,00
10.002,00

Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO

Soma

1,00

8.000,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1.403,00
300,00
1.100,00
1,00

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00
1,161,000, 00
1.161.000,00
15.000,00
15.000,00
1.937.172,00
1,206.171,00
123,005, 00
123.005,00
123.005,00
123.005,00
123.001,00
3,00

1,00
893.185,00
893.165,00
893.165,00

90.000,00
90.000,00
90.000,00
100.001,00
100.001,00

100.001,00
731.001,00
131,001,080

731.001,00
131.001,00

501.001,00
501.001,00
501.001,00
1,00
1.000,00
500.000,00
5.903.172,00
5,862.166,00
3,845.363,00
180.000,00
94.002,00
29.000,00
£5.002,00
630.771,00
10.002,00

2022

1,00
8.000,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,403,00
300,00
1.100,00
1,00

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00
1.161,000,00
1.161.00,00
15.000,00
15.090, 00
167,005,00
167.004,00
3,00

3,00

3,00

3,00

1,00

1,00

1,00
97.000,00
57.000,00
97.000,00
70.000,00
70.000,00
10.000,00

1,00

1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

501.001,00
501.001,00
501.001,00
1,00
1.000,00
500.000,00
§.862.719,00
6.862.714,00
6.658.800,00
180,000, 00
45.001,00
20.000,00
25.001,00
819.774,00
10.001,00

Desagregar : §

Plano orcanental plurianual

2023

1,00
8.000,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1.403,00
300,00
1.100,00
1,00

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00
1,161.000,00
1.161.000,00
15.000,00
15.000,00
167.005,00
167.004,00
3,0

3,00

3,00

3,00

1,00

1,00

1,00
57.000,00
91.000,00
97.000,00
10.000,00
70.000,00
10.000,00

1,00

1,00

1,80
1,00
1,00

1,00
1,90

501,001, 00
501,001, 00
501,001, 00
1,00
1.000,00
500.000,00
1,607,026,00
1.607.021,00
1,557,016, 00
180.000,00
45.001,00
20.000,00
25.001,00
338.007,00
10,001, 00

2024
1,00
£.000,00
1,00

1,00

1,00

1,00
1.403,00
300,00
1.100,00
1,00

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00
1.161.000,00
1.161.000,00
15.000,00
15.000,00
167,005, 00
167,004, 00
3,00

3,00

3,00

3,00

1,00

1,00

1,00
97.000,00
97.000,00
57.000, 00
10.000,00
10.000,00
70.000,00

1,00

1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

501.001,00
501,001, 00
501.001,00
1,00
1.000,00
500,000, 00
§17.518,00
§17.506, 00
§17.505, 00
180.000,00
45.000,00
20,000, 00
25.000,00
55.002,00
10.001, 00

Pag. : 3
Ao : 2021

Buros

2025

1,00
8.000,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1.403,00 |

300,00

1.100,00

1,00

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00

1.161.000,00

1.161.000,00

15,000,00

15.,000,00

167.005,00

167,004, 00

3,00

3,00

3,00

3,00

1,00

1,00

1,00
97.000,00
97.000,00
97.000,00
70.000,00
70.000,00
10.000,00

1,00

1,00

1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

501,001, 00
501.001,00
501.001,00
1,00
1.000,00
500000, 00
727,505,00
121.500,00
727,500, 00
180,000, 00
45.000,00
20.000,00
25.000, 00
35.000,00
10.000,00



Tipo de Orgamento : DA DESPESA

D7
m
D71l

Rubrica

07010303

07010305
07010307
070104

07010401

07020402

07010404
07010405
07010406
07010409
07010213
070106
07010602
070107
070108
070109
070120
07013002
070113
070115
0702
070203
070205

0703
070302
07030202
07030207
070303
07030301

07030313
070305

08

0805
180501
08050102
08050103

08050108
08

0807
080701
080702

08
0801

080201
08010102

09
0908

Designagdo

Mercados ¢ Instalacdo de Fiscalizagdo
Sanitdria
Escolas
Qutros
CONSTRUC@ES DIVERSAS
Viadutos, Arruamentos e {bras
Complementares
Sistena de Drenagen de Aquas
Residuais
Tluninagdo Piblica
Parques e Jardins
InstalagOes Desportivas e Recreativas
Sinalizagiio e Tronsito
Qutros |
MATERTAL DE TRANSPORTES |
Qutro
EQUIPAMENTO DB TNFORMATICA
SOPTHARE INPORMATICO
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVQ
ROUIPAMENTO BASICO
Qutro
TNVESTIMBNTOS INCORPOREOS
QUTROS INVESTIMENTOS
LOCACAQ PINANCEIRA
EDIFICT0S- LOCACKO FINANCRIRA
MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCACKO
FINANCEIRA
BENS DB DoMiNTO POBLICO
EDIFcIos
INSTALAC@ES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
QUTROS
OUTRAS CONSTRUCGES E INFRAESTRUTURAS
VIADUTOS ARRUAMENTOS E OBRAS
COMPLEMENTARES
QUTRAS
BENS DB PATRIMONIO HISTORICO,
ARTISTICO 3 CULTURAL
Transferéncias e subsidios de capital
Transferéncias de capital
Aninistractes Piblicas
TRANSFERENCIAS D% CAPITAL
ADHINISTRACRO LOCAL
CONTINENTE
FREGUESIAS
SERVICOS AUTONOMOS DA
ADMINTSTRACHO LOCAL
QUTROS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUICGES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS-
AccH0 S0CTAL
TRANSFERENCTAS DE CAPITAL
SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES [
FINANCEIRAS
piBLICAS
Qutras
Despesa efetiva [4]
Despesa ndo efetiva [5]
ACTIVOS FINANCEIROS
UNIDADES DE PARTICIPACKO

ORGAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
Yunicipio da Nazaré

Periodos
anteriores

Tipo de Dotagdo : DOTACEES INICTAIS

Orgamento 2021
Periodo

71.281,00

516.489,00
33.009,00
2.598.089,00
1.168.651,00

1,00

46.557,00
58.848,00
103.005,00
10.000,00
1.211.027,00
1,00

1,00
35.000,00
26.000,00
113.001,00
168.496,00
168.496,00
1,00

2,00
42.500,00
26.500,00
16.000,00

1.974.303,00
110.896,00
46.789,00
64.107,00
1.803.404,00
1,532.900,00

270.504,00
60.003,00

41.006,00
41.006,00
31,003,00
31.003,00
31.003,00
31.003,00
31.001,00

1,00

1,00
10.002,00
10.002,00
10.001,00

1,00

1,00
1,00

1,00

1,00
20.662,265,00
961.004,00
1,00

1,00

Soma

11.251,00

516.469,00
33,009, 00
2.598.089,00
1.168.651,00

1,00

46.557,00
58.848,00
103.005,00
10.000,00
1.211.027,00
1,00

1,00
35.000,00
26.000,00
113.001,00
168.436,00
168.436,00
1,00

2,00
42,500, 00
26.500,00
16.000,00

1.974.303,00
110.896,00
46.789,00
64.,107,00
1.803.404,00
1.532.900,00

270.504,00
60.003,00

41,006, 00
41,006,00
31,003, 00
31.003,00
31.003,00
31,003,00
31.001,00

1,00

1,00
10.002,00
10,002, 00
10.001,00

1,00

1,00
1,00

1,00

1,00
20.662.265,00
961.004,00
1,00

1,00

2022
1,00

20.001,00
589.711,00
5.557.520,00
120.011,00

100.000,00

25.001,00
41.503,00
§50.001,00
15,000, 00
4,400,004, 00
20,000, 00
20,000,00
30.000,00
20.000,00
75.002,00
111.501,00
111.501,00
1,00

1,00
16.000,00

16.000,00

187.914,00

137,911, 00
137.906,00

5,00
50.003,00

5,00
5,00
3,00
3,00
3,00
3,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

1,00

1,00
20,095.416,00
961.004,00
1,00

1,00

Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO

Pég. : ¢
Ano 2021

Desagreqar : §  Euros

Plano orcamental pluriamual

2023
1,00

20.001,00
308.004,00
131.506,00
120.000,00

95.000,00

25.000,00
47.502,00
435.002,00
15.000,00
2,00
20.000,00
20.000,00
30.000,00
20,000,00
15.001,00
111.500,00
111.500,00
1,00

50.005,00

5,00
3,00

2,00
50.000,00

5,00
5,00
3,00
3,00
3,00
3,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

1,00

1,00
14.779.723,00
961.004,00
1,00

1,00

2024

20.000,00
25.001,00
282.503,00
120.000,00

1,00

25.000,00
72.502,00
50.000,00
15.000,00

20.,000,00
20.,000,00
30.000,00
20.000,00
15.000,00
110.000,00
110.000,00

1,00

1,00

1,00

5,00
5,00
3,00
3,00
3,00
3,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

1,00
1,00
13,591,208, 00
961.004,00
1,00

1,00

2025

20.000,00
5.000,00
232.500,00
120.000,00

25.000,00
22.500,00
50.000,00
15.000,00

30.000,00
20.000,00
75.000,00
110.000,00
110.000,00

5,00
5,00
3,00
3,00
3,00
3,00
1,00
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
1,00

1,00

1,00
13,804,902, 00
961.004,00
1,00

1,00



Tipo de Orgamento : DA DESPESA

Rubrica

030802

10
1005
100503

1006
100602

100603
100605

1007
100705

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURTANUAL
Municipio da Nazaré

Designagdo

Tipo de Dotagio : DOTACORS INICTAIS

Periodos
anteriores

SOCTEDADES § QUASE SOCTEDADES NAO
PINANCEIRAS- PUB
PASSIVOS FINANCEIROS
TYPRESTINOS A CURTO BRAZO

SOCTEDADES PINANCEIRAS- BANCOS E
OVTRAS INSTITUL(D
BPRESTINOS A MEDIO B LONGO PRAZ0S

S0CTRDADRS E QUASE SOCTEDADES NEO
PINANCEIRAS- DB

SOCTEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E
OWRAS INSTITUICO

ADMINTSTRACRQ PUBLICA CENTRAL- BSTADO
OUTROS PASSIVOS FINANCETROS

ADMINTSTRACHO PUBLICA CENTRAL- ESTADO
Despesa total [6] = [4] + [5)

Orcamento 2021
Pericdo

1,00

961.003,00
1,00
1,00

961.001,00
765.000,00

196.000,00

1,00
1,00
1,00
21,623.269,00

Soma

1,00

961.003,00
1,00
1,00

961.001,00
765.000,00

196.000,00
1,00

1,00
1,00

21,623.269,00

2022

1,00

961.003,00
1,00
1,00

961.001,00
765.000,00

196.000,00

1,00
1,00
1,00
21,056.420,00

Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ HOVIMENTO

Plano orgamental plurianual

2023
1,00

961.003,00
1,00
1,00

961.001,00
165.000,00

196.000,00

1,00
1,00
1,00
15.740.727,00

Pig. : 5
hno 2021
Desagregar : §  Buros
2024 2025
1,00 1,00 |
961.003,00 961.003,00
1,00 1,00
1,00 1,00
961.001,00 961.001,00
765.000,00 765.000,00
196.000,00 196.000,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00

14,952,212,00

14,765,906, 00




MUNICIPIO DA NAZARE
Céamara Municipal

Orcamento e Grandes Opcdes do Plano 2021

do Municipio da Nazaré

Plano Plurianual de Investimentos
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