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[ INAZARE

Procedimento concursal comum de recrutamento

Preenchimento de 1 posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungGes publicas, por
tempo indeterminado, na carreira e categoria de Assistente Técnico/a para o Gabinete da Educagdo

ATAN.2 4
CLASSIFICACAO DOS METODOS DE SELECAO E ORDENACAO FINAL

Ao trigésimo dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e um, nesta vila da Nazaré, no
Edificio dos Pagos do Concelho, reuniram os senhores Helena Isabel Custédio Pisco Pola Pilé, Chefe da
Divisdo Administrativa e Financeira e Presidente do Juri; Luis Filipe de Sousa Cardeira, Técnico Superior,
qgue substituird a Presidente nas suas faltas e impedimentos; e Julio Alexandre Cibreiros Estrelinha,
Técnico Superior, os quais constituem o juri do concurso referenciado em epigrafe, aberto por aviso n.2
28/2021, datado de 27 de abril de 2021, publicado no Diario da Republica, Il Série n.2 9199, de 14 de
maio de 2021, a fim de, nos termos dos artigos 25.2 e 26.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada e republicada pela portaria n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro, publicitar os resultados obtidos nos
métodos de selecdo — Prova de Conhecimentos e Avaliacdo Psicoldgica, e a lista unitaria de ordenacdo
final dos/as candidatos/as aprovados/as, pronunciando-se por unanimidade da seguinte forma:

1. O Jdri constatou que compareceram a Prova de Conhecimentos (PC) os/as seguintes
candidatos/as:
— Ana Cristina de Magalhaes Coelho
— Ana Isabel Conde Escol3stico
— Ana Isabel Sousa Eusébio
— Ana Margarida Simaozinho Faneca Cavaleiro de Sousa
— Anabela Middes Ferreira
— Anabela Rodrigues Pereira
— André Matias Evaldt de Barros
— Antodnio Julio Ricardo Zabumba
— Carla Maria Bogalhdo Pires Silva
— Carolina Maria Rasteiro Canaveira
— Carolina Teixeira Gomes
— Catarina Filipe Pereira de Almeida
— Dina Maria Agostinho Dias
— Elena Hincu Costa Bernardino
— Eliana Maria Limpinho Quico
— Hugo Filipe Carlinhos Trindade
— lara Filipa Ortigoso da Silva
— Joana Filipa Duarte Ferreira
— Luciana da Silva Custddio
— Mafalda Sofia Dias da Silva
— Manuela Silvia Sim&es Pécego
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— Maria Antdnia de Jesus Calixto Estrela

— Maria da Conceicao Codinha dos Santos

— Maria Inés Trindade Correia Borges

— Maria Leonor Teodédsio Nunes

— Maria Marisa Nazario Vilela Batista

— Marisa Murracas dos Santos Carlota

— Moénica Correia Pilé

— Moénica Fabricia Soares Fernandes Coutinho
— Natacha Vieira Carvalho Jéia Santos

— Nuria Claudia Vieira Gomes

— Rita da Graca Godinho

— Rita Margarida Ribeiro Agostinho Almeida
— Sara Filipa Rodrigues Dionisio

— Sara Patricia Ribeiro Casteldo

— Sodnia Cristina Verissimo Constantino Vidinha
— Soraia Bombas Codinha

— Stephanie Cardoso da Silva

— Vitor Manuel Zarro Fernandes

2. Considerar ndo aprovados/as e excluidos/as do procedimento concursal, por terem faltado a
Prova de Conhecimentos (PC), os/as seguintes candidatos/as:
— Alice Ferreira Lopes
— Ana Cristina Légua Serrano do Carmo
— Ana Inés Pereira de Oliveira Fernandes dos Santos
— Ana Margarida Alexandre Inacio
— Ana Margarida Silva Santos
— Andreia Filipa Almeida Barata
— Andreia Filipa Pimp3o dos Santos Ribeiro
— Andreia Romdo Martins
— Bdérbara Barqueiro Sousa Meca
— Bruno Eustaquio Mendes
— Carla Alexandra Seco Santos
— Carla Maria Duarte Nobre Langa
— Daniela Caria Rodrigues
— Denise Filipa Ferreira da Silva
— Dora Cristina de Jesus Madruga Gomes
— Dora Cristina Matias Estrelinha

Pagina 2 de 7



P

[ | INAZARE

Reg. 2021,CMN,1,03,397 - 30-07-2021

Procedimento concursal comum de recrutamento

Preenchimento de 1 posto de trabalho em regime de contrato de trabalho em fungGes publicas, por
tempo indeterminado, na carreira e categoria de Assistente Técnico/a para o Gabinete da Educagdo

Emilia Kumos Pisoeiro
Helena Isabel Vieira Fabido

Inés Alexandra dos Santos Nogueira

Jodo Alexandre Martins Coelho
Jodo Bento Fernandes Leandro

Juliana Morgado do Couto Ramalho

Laureana Robalo Godinho
Liliana Isabel da Costa Ferreira
Lisa Catarina Dias Moreira

Marisa Cruz de Jesus Santos Felicidade

Patricia Romao Cegonho
Ricardo Pereira dos Santos

Sofia Pereira Gregorio

Sénia Bernardino da Silva Franco
Sénia Maria Nunes Varela

Susana Patricia Rodrigues Heitor Martinho

Tania Cristina Mendes Diogo
Tiago Jodo Mendes Santos

3. Apos aplicagdo da Prova de Conhecimentos (PC), o juri deliberou definir a lista com os seguintes

resultados:

Ana Cristina de Magalh3es Coelho

3,00 valores

Ana Isabel Conde Escolastico

3,50 valores
4,00 valores

Ana Isabel Sousa Eusébio

Ana Margarida Simdozinho Faneca Cavaleiro de Sousa

18,00 valores

8,50 valores

Anabela Mid&es Ferreira

Anabela Rodrigues Pereira

7,50 valores

André Matias Evaldt de Barros

5,50 valores

Antdnio Julio Ricardo Zabumba

19,60 valores

Carla Maria Bogalhdo Pires Silva
Carolina Maria Rasteiro Canaveira

19,40 valores
10,00 valores

11,20 valores

Carolina Teixeira Gomes
Catarina Filipe Pereira de Almeida

10,20 valores

11,90 valores

Dina Maria Agostinho Dias

Elena Hincu Costa Bernardino

6,50 valores

Eliana Maria Limpinho Quico

15,80 valores

Hugo Filipe Carlinhos Trindade
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— lara Filipa Ortigoso da Silva

19,00 valores

— Joana Filipa Duarte Ferreira

11,80 valores

— Luciana da Silva Custddio
— Mafalda Sofia Dias da Silva

11,70 valores

— Manuela Silvia Simdes Pécego

5,00 valores
10,60 valores

Maria Antdnia de Jesus Calixto Estrela

10,50 valores

Maria da Concei¢do Codinha dos Santos

Maria Inés Trindade Correia Borges

Maria Leonor Teoddsio Nunes

15,00 valores
10,80 valores
10,00 valores

Maria Marisa Nazario Vilela Batista

Marisa Murracas dos Santos Carlota
Monica Correia Pild

13,00 valores
11,30 valores
12,10 valores

Monica Fabricia Soares Fernandes Coutinho

10,40 valores

Natacha Vieira Carvalho Jdéia Santos

6,40 valores

Nduria Claudia Vieira Gomes

Rita da Graca Godinho

11,50 valores
11,00 valores

Rita Margarida Ribeiro Agostinho Almeida

Sara Filipa Rodrigues Dionisio
Sara Patricia Ribeiro Castelao

Sdnia Cristina Verissimo Constantino Vidinha
Soraia Bombas Codinha

4,00 valores
10,60 valores
10,10 valores
13,70 valores

10,50 valores

Stephanie Cardoso da Silva

Vitor Manuel Zarro Fernandes

10,40 valores
10,80 valores

Em cumprimento do n.2 10 do Artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redacdo, o juri considerou excluidos/as do procedimento concursal os/as candidatos/as que

obtiveram uma valoragao inferior a 9,5 valores na prova de conhecimentos, ndo |lhes tendo sido

aplicado o método de selegao seguinte.

Apds aplicacdo do segundo método de selecdo, Avaliagdo Psicoldgica (AP), definir a lista dos/as

candidatos/as da seguinte forma:

Ana Margarida Simaozinho Faneca Cavaleiro de Sousa

16 valores (Bom)

— Antdnio Julio Ricardo Zabumba

12 valores (Suficiente)

— Carla Maria Bogalhao Pires Silva

16 valores (Bom)

— Carolina Maria Rasteiro Canaveira
— Carolina Teixeira Gomes

8 valores (Reduzido)
8 valores (Reduzido)

— Catarina Filipe Pereira de Almeida

16 valores (Bom)
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— Dina Maria Agostinho Dias

12 valores (Suficiente)

— Eliana Maria Limpinho Quico

— Hugo Filipe Carlinhos Trindade

16 valores (Bom)
12 valores (Suficiente)

— lara Filipa Ortigoso da Silva
— Joana Filipa Duarte Ferreira

— Luciana da Silva Custédio

16 valores (Bom)
12 valores (Suficiente)
16 valores (Bom)

— Manuela Silvia Sim&es Pécego

12 valores(Suficiente)

— Maria Antdnia de Jesus Calixto Estrela

16 valores (Bom)

— Maria da Conceicdao Codinha dos Santos

16 valores (Bom)

— Maria Inés Trindade Correia Borges
— Maria Leonor Teoddsio Nunes

12 valores(Suficiente)

— Maria Marisa Nazario Vilela Batista

8 valores (Reduzido)
8 valores (Reduzido)

— Marisa Murragas dos Santos Carlota

12 valores (Suficiente)

— Mbnica Correia Pild

12 valores (Suficiente)

— Mbonica Fabricia Soares Fernandes Coutinho

8 valores (Reduzido)

— Ndria Claudia Vieira Gomes

8 valores (Reduzido)

— Rita da Graga Godinho

12 valores (Suficiente)

— Sara Filipa Rodrigues Dionisio
— Sara Patricia Ribeiro Castelao

12 valores (Suficiente)
12 valores (Suficiente)

— Sébnia Cristina Verissimo Constantino Vidinha
— Soraia Bombas Codinha

12 valores (Suficiente)
8 valores (Reduzido)

— Stephanie Cardoso da Silva

12 valores (Suficiente)

— Vitor Manuel Zarro Fernandes

12 valores (Suficiente)

6. Em cumprimento do n.2 10 do Artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redacdo, considerar excluidos/as do procedimento concursal os/as candidatos/as que obtiveram

uma valoracao inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Psicoldgica.

7. Definir a lista de ordenagdo final dos/as candidatos/as aprovados/as em todos os métodos de

selecdo aplicados neste procedimento concursal da seguinte forma (Anexo 1):

— 1.2 Classificada: Carla Maria Bogalhao Pires Silva

18,55 valores

— lara Filipa Ortigoso da Silva
— Antdnio Julio Ricardo Zabumba

18,25 valores

17,70 valores
17,50 valores

— Ana Margarida Sim3dozinho Faneca Cavaleiro de Sousa
— Eliana Maria Limpinho Quico

15,85 valores

— Maria da Concei¢do Codinha dos Santos

15,25 valores
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— Sénia Cristina Verissimo Constantino Vidinha 13,28 valores
— Luciana da Silva Custdédio 12,78 valores
— Hugo Filipe Carlinhos Trindade 12,23 valores
— Monica Correia Pild 12,08 valores
— Dina Maria Agostinho Dias 11,93 valores
— Maria Antdnia de Jesus Calixto Estrela 11,88 valores
— Joana Filipa Duarte Ferreira 11,85 valores
— Catarina Filipe Pereira de Almeida 11,65 valores
— Marisa Murragas dos Santos Carlota 11,48 valores
— Rita da Graga Godinho 11,25 valores
— Maria Inés Trindade Correia Borges 11,10 valores
— Vitor Manuel Zarro Fernandes 11,10 valores
— Manuela Silvia Simdes Pécego 10,95 valores
— Sara Filipa Rodrigues Dionisio 10,95 valores
— Stephanie Cardoso da Silva 10,80 valores
— Sara Patricia Ribeiro Casteldo 10,58 valores

8. Em cumprimento do n.2 1 do artigo 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redacdo, notificar todos os interessados para dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer no prazo
de 10 dias uteis contados nos termos do art.2 113.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, na
sua atual redagao.

As alegacdes que entenderem formular deverdo ser remetidas por correio eletrénico, para
recrutamento@cm-nazare.pt, utilizando preferencialmente o formulario de exercicio de direito de

participacdo de interessados/as, disponivel na pagina eletrénica www.cm-nazare.pt - Informar >

Recursos Humanos > Recrutamento.

O processo podera ser consultado no Edificio dos Pacos do Concelho da Nazaré, em dias Uteis,
entre as 9h00 e as 13h00 e as 14h00 e as 16h30, 98—%9{%"03? Recursos Humanos.

Nada mais havendo a tratar e para constar, lavrou-se a presente ata que foi aprovada pelo juri
por unanimidade e vai ser assinada por todos os seus membﬂfgs}

; [ vighey
Iy ,:.'Il—ﬁ—_f
:-—#ﬁi(”‘_ﬁf\\ 30-07-2021

A Chefe de Divisdo da DAF Julio Estrelinha

30-07-2021

Helena Pola, Dra.

Luis Cardeira
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ANEXO | DA ATAN.24
Lista de Ordenacgao Final

1.2 Método 2.2 Método
Nome Prova de Avaliagdo | porar
conhecimentos | Psicolégica
(75%) (25%)

Carla Maria Bogalhao Pires Silva 19,40 16 18,55
lara Filipa Ortigoso da Silva 19,00 16 18,25
Antonio Julio Ricardo Zabumba 19,60 12 17,70
Ana Margarida Sim3ozinho Faneca Cavaleiro de Sousa 18,00 16 17,50
Eliana Maria Limpinho Quico 15,80 16 15,85
Maria da Conceicdo Codinha dos Santos 15,00 16 15,25
Sdnia Cristina Verissimo Constantino Vidinha 13,70 12 13,28
Luciana da Silva Custédio 11,70 16 12,78
Hugo Filipe Carlinhos Trindade 12,30 12 12,23
M@dnica Correia Pilo 12,10 12 12,08
Dina Maria Agostinho Dias 11,90 12 11,93
Maria Antdnia de Jesus Calixto Estrela 10,50 16 11,88
Joana Filipa Duarte Ferreira 11,80 12 11,85
Catarina Filipe Pereira de Almeida 10,20 16 11,65
Marisa Murragas dos Santos Carlota 11,30 12 11,48
Rita da Graga Godinho 11,00 12 11,25
Maria Inés Trindade Correia Borges 10,80 12 11,10
Vitor Manuel Zarro Fernandes 10,80 12 11,10
Manuela Silvia Simdes Pécego 10,60 12 10,95
Sara Filipa Rodrigues Dionisio 10,60 12 10,95
Stephanie Cardoso da Silva 10,40 12 10,80
Sara Patricia Ribeiro Casteldo 10,10 12 10,58

Pagina 7 de 7



