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L INAZARE

INFORMAGAO

| INFORMACAO N.2: 195/DAF-RH/2022

ASSUNTO: Ratificacdo de mobilidades . NIPG: 3161/22 i =
intercarreiras - | DATA: 2022/03/07
' DELIBERACAO: -

Deliberado em reunido de camara realizada em ....../....../ ......,
|

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr.

DESPACHO: CHEFE DE DIVISAO:

A Dra. Paula Veloso
Para inserir na "ordem do dia" da préxima
reunido da Camara Municipal, conforme

A Reunigo :
ey Despacho do Sr. Presidente.
07-03-2022 07-03-2022

g 7
| < ;’ﬁ_l_‘l;‘it_uﬂ
Walter Manuel Cavaleira Chicharro, Dr.
daCamara pal da Nazaré

w—————= == = = i ~—  HelenaPola

VEREADOR(A)/CHEFE DE DIVISAO: R0 Divisho NTRIRATICN & FRsncain

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal

Concordo com o exposto.
A consideragéio superior,
07-03-2022

—- ——— Helena-Pala _ — - —
Chefe da Divisdo Administrativa e FInanceira
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INFORMAGAO

INFORMACAO

Exma. Senhora,
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira

De acordo com o artigo 99.2-A da LTFP, anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, e
de acordo com as competéncias da Camara Municipal ao abrigo do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de
Setembro, na sua atual redacdo, nomeadamente no que se refere a gestdo dos recursos humanos em
fungdo do mapa de pessoal e na sequéncia dos despachos n.2 7, 8 e 9/2022 do Senhor Presidente da
Camara Municipal, solicito a ratificacdo, em reunido da Camara Municipal, da consolidagdao das

seguintes mobilidades intercarreiras:
- Vitor Manuel Curado Quinzico, na carreira/categoria de Técnico Superior, a exercer fungdes no

Gabinete de Educagdo;

- Antdnia Isabel Verissimo Hildrio Estrela na carreira/categoria de Assistente Técnica, a exercer funcdes
no Setor de Recursos Humanos da Divisdo Administrativa e Financeira;

- Maria Antonia de Jesus Calixto Estrela, na carreira/categoria de Assistente Técnica, a exercer fungdes

no Gabinete de Patriménio e Cultura.

A consideracgdo superior.

A Técnica Superior,
07-03-2022

Vanda Alves
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| NAZARE

DESPACHO N.27 / 2022

De acordo com a competéncia que me é atribuida pela alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 da Lei 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redagdo, e no ambito do n.2 5 do artigo 99.2-A e do artigo 153.2 da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacio;

Considerando ainda que estdo reunidas cumulativamente as seguintes condigdes:

a) O trabalhador Vitor Manuel Curado Quinzico esta em situagdo de mobilidade intercarreiras
na carreira/categoria de Técnico Superior, desde 1 de dezembro de 2020;
b) Existe acordo do trabalhador;
c) Existe posto de trabalho disponivel no mapa de pessoal da Camara Municipal da Nazaré
para o ano de 2022;
d) A mobilidade jad ultrapassou a duracdo do periodo experimental estabelecido para a
carreira/categoria de destino, tendo o trabalhador concluido o mesmo com sucesso;
e) O trabalhador possui formagdo especifica, conhecimentos ou experiéncia legalmente
exigidos para o recrutamento;
Considerando ainda a conveniéncia para o interesse publico, designadamente quanto a economia,
eficacia e eficiéncia do Gabinete de Educacdo;

Determino:

A consolidagdo da mobilidade intercarreiras do trabalhador Vitor Manuel Curado Quinzico, da
carreira/categoria de Assistente Operacional para carreira/categoria de Técnico Superior, integrada no
Gabinete de Educacgdo, a partir de 1 de margo de 2022.

Em cumprimento do artigo 21.2 da Lei n.2 75-B/2020, de 31 de Dezembro (Or¢amento Estado 2021),
para efeitos de aplicagdo do artigo 99.2-A da LTFP, nas situacdes de consolidagdo da mobilidade
intercarreiras, na carreira geral de Técnico Superior, sdo aplicdveis as regras minimas de posicionamento
remuneratério resultante de procedimento concursal, pelo que a remuneracdo do trabalhador passa a
ser referente a 2.2 posigdo remuneratdria, nivel remuneratorio 15 da carreira/categoria de Técnico
Superior, a que corresponde a remuneragao base mensal de 1.215,93€.

Publique-se o teor deste despacho na 2.2 série do Didrio da Republica, por extrato, no ambito da alinea
b) do n.2 1 do artigo 4.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacgéo.

Nazaré, 22 de fevereiro de 2022.

O Presidente da Cdmara Municipal,

</
ol —Lr?__z:‘;cflﬂ__: Ay
L—'—"‘_-—.
Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr.
Presidente da Cimara Municipal da Nazaré

Municipio da Nazaré | Av. Vieira Guimardes n254 | 2450-951 Nazaré
Tel: {+#351) 262 550 010 | Fax: (+351) 262 550 019 | E-mail: geral@cm-nazare.pt
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NAZARE

DESPACHO N.2 8 / 2022

De acordo com a competéncia que me é atribuida pela alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 da Lei 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redagdo, e no ambito do n.2 5 do artigo 99.2-A e do artigo 153.2 da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacdo;

Considerando ainda que estdo reunidas cumulativamente as seguintes condigdes:

a) A trabalhadora Anténia Isabel Verissimo Hilario Estrela estda em situacdo de mobilidade
intercarreiras na carreira/categoria de Assistente Técnica, desde 24 de setembro de 2021;
b) Existe acordo da trabalhadora;
c) Existe posto de trabalho disponivel no mapa de pessoal da Camara Municipal da Nazaré
para o ano de 2022;
d) A mobilidade ja ultrapassou a duracdo do periodo experimental estabelecido para a
carreira/categoria de destino, tendo a trabalhadora conciuido o mesmo com sucesso;
e) A trabalhadora possui formacdo especifica, conhecimentos ou experiéncia legalmente
exigidos para o recrutamento;
Considerando ainda a conveniéncia para o interesse publico, designadamente quanto a economia,
eficacia e eficiéncia da Divisdo Administrativa e Financeira;

Determino:

A consolidacdo da mobilidade intercarreiras da trabalhadora Anténia Isabel Verissimo Hildrio Estrela,
da carreira/categoria de Assistente Operacional para carreira/categoria de Assistente Técnica, integrada
no Setor de Recursos Humanos da Divisdao Administrativa e Financeira, a partir de 1 de margo de 2022.

Em cumprimento do n.2 3 do artigo 153.2 da LTFP, quando a primeira posigdo remuneratéria da
categoria correspondente a fungdo que a trabalhadora vai exercer for superior ao nivel remuneratério
da primeira posi¢do daquela de que é titular, a remuneracdo da trabalhadora é acrescida para o nivel
remuneratério superior mais proximo daquele que corresponde ao seu posicionamento na categoria de
que é titular. Neste contexto, a trabalhadora serd inserida na 1.2 posicdo, correspondente ao 5.2 nivel da
tabela remuneratdria da carreira/categoria de Assistente Técnica, com a remuneragdo de 709,46€.

Publique-se o teor deste despacho na 2.2 série do Didrio da Republica, por extrato, no ambito da alinea
b) do n.2 1 do artigo 4.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacdo.

Nazaré, 22 de fevereiro de 2022.

O Presidente da Camara Municipal,

Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr.
Presidente da Camara Municipal da Nazaré

Municipio da Nazaré | Av. Vieira Guimardes n®54 | 2450-951 Nazaré
Tel: (+351) 262 550 010 | Fax: (+351) 262 550 019 | E-mail: geral@cm-nazare.pt



Reg. 2022,CMN,1,20.9 - 22-02-2022

- .l..r NAZARE MONICIEN

DESPACHO N.2 9 / 2022

De acordo com a competéncia que me é atribuida pela alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 da Lei 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redagdo, e no ambito do n.2 5 do artigo 99.2-A e do artigo 153.2 da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual
redacdo;

Considerando ainda que estdo reunidas cumulativamente as seguintes condigées:

a) A trabalhadora Maria Anténia de lJesus Calixto Estrela estd em situagdo de mobilidade
intercarreiras na carreira/categoria de Assistente Técnica, desde 24 de setembro de 2021;
b) Existe acordo da trabalhadora;
c) Existe posto de trabalho disponivel no mapa de pessoal da Camara Municipal da Nazaré
para o ano de 2022; '
d) A mobilidade j& ultrapassou a duracdo do periodo experimental estabelecido para a
carreira/categoria de destino, tendo a trabalhadora concluido o mesmo com sucesso;
e) A trabalhadora possui formacdo especifica, conhecimentos ou experiéncia legalmente
exigidos para o recrutamento;
Considerando ainda a conveniéncia para o interesse publico, designadamente quanto a economia,
eficécia e eficiéncia do Gabinete de Patriménio e Cultura;

Determino:

A consolidagdo da mobilidade intercarreiras da trabalhadora Maria Antonia de Jesus Calixto Estrela, da
carreira/categoria de Assistente Operacional para carreira/categoria de Assistente Técnica, integrada no
Gabinete de Patrimdnio e Cultura, a partir de 1 de margo de 2022.

Em cumprimento do n.2 3 do artigo 153.2 da LTFP, quando a primeira posicdo remuneratéria da
categoria correspondente a funcdo que a trabalhadora vai exercer for superior ao nivel remuneratério
da primeira posicdo daquela de que é titular, a remuneracdo da trabalhadora é acrescida para o nivel
remuneratdrio superior mais proximo daquele que corresponde ao seu posicionamento na categoria de
que é titular. Neste contexto, a trabalhadora serd inserida na 1.2 posicdo, correspondente ao 5.2 nivel da
tabela remuneratéria da carreira/categoria de Assistente Técnica, com a remuneragao de 709,46€.

Publique-se o teor deste despacho na 2.2 série do Didrio da Republica, por extrato, no ambito da alinea
b) do n.2 1 do artigo 4.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo.

Nazaré, 22 de fevereiro de 2022.

O Presidente da Camara Municipal,

Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr.
Presidente da Cdmara Municipal da Nazaré

Municipio da Nazaré | Av. Vieira Guimardes n254 | 2450-951 Nazaré
Tel: {+351) 262 550 010 | Fax: (+351) 262 550 019 | E-mall: geral@cm-nazare.pt



