Anexo 1 - Mapa de Pessoal do Municipio da Nazaré-Camara Municipal para o Ano de 2019 Art.29 - LTFP
Area de formagdo [ NCtotal de N° total de N°total de | OBS (a); (b);
Unidade organicalcentros |Chefe de Técnico | Especialist| Técnicode |Coordenad| Assistente |Encarregado| Encarregado Assistente Carreiras e s d s d
Atribuigbes/competéncias/ |  de competéncia oude |divisdo superior ade informatica | ortécnico | técnico geral operacional operacional categorias démica el t0s d Rostos de Rostos de - (d): (e): (7 ():
actividades produto/area de informatica operacional bsistent acagemicae/ou | postos de | (); (d)s (e)s (9); (9);
peraciona subsistentes trabalho trabalho ndo
actividades
profissional trabalho ocupados ocupados (h); (i); ().
Lic. Administragao
Gabmete-dtf A.p oloa 1 Regional e 1 1 0
Presidéncia
Autérquica
Unidade de Intervengéao L.IC' So.c IOIOQI,a’ (i) 1 Assistente
X . Psicologia Social e -
Social - Gabinete de R Técnico em
. 5 1 das Organizagdes, 6 6 0 - .
Planeamento e Analise da h ; mobilidade interna
Intervengao Social Senvigo Social e na categoria
i Educag&o Social g
a) e b) 25 Técnicos
de atividades de
enriguecimento
Lic. Ensino curricular em
Unidade de Intervencéao - "
Social - Gabinete da 5 2 25 Basico/Educagdo 59 C.TF.P.a Termo
Educacio Basica, Psicologia, Resolutivo a tempo
¢ Servigo Social parcial, e) 1 Técnico
Camara Municipal Superior em
= d t d mobilidade interna
- Fresiaente da intercarreiras
Cémara
Unidade de Intervengao L‘;;'f:u?r?g;%
Social - Setor de Atividade 3 1 13 - 17 17
Fisica e Desportiva Desportivo,
Desporto
Servigo Médico Veterinario 1 \L/Etl&’:/rlﬁtzﬁz 1 1 0
Lic. Histria,
C|enc:|%s da (g) 1 Técnico
’ x Informac&o e da .
Gabinete de Gestéo do o Superior em
e 4 4 Documentagéo, 1 9 2 - .
Patriménio e Cultura mobilidade interna
Mestrado em )
Estudos do na categoria.
Patriménio
Gabinete de Turismo, Lic. Tu.r|smo,
) . 6 2 Design, 8 6 2
Comunicagéo e Design RO
Comunicagao
1
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Area de formagdo [ NCtotal de N° total de N°total de | OBS (a); (b);
Unidade organicalcentros |Chefe de Técnico | Especialist| Técnicode |Coordenad| Assistente |Encarregado| Encarregado Assistente Carreiras e s d s d
Atribuigéesltlzgrr;peténciasl de con:jp:t(‘jl’lda Zu de |divisio superior 2 d?. informéatica | or técnico técnico ger?xl operacional operacional catggorias académica elou postos de posios ¢ postos de (c); (d); (e); (A); ();
actividades produtoiarea de informatica operacional subsistentes trabalho trabalho ndo
actividades
profissional trabalho ocupados ocupados (h); (i); ().
Gabinete de Informatica,
Multimédia e 1 2 3 3 0
Telecomunicagdes
Camara Municipal -
Gabinete de Fiscalizagao H 1 1 1 4 7 5 2 d) 4 Fiscais
¢ - Presidente da Municipais
Cémara
Gabinete de Proximidade ao 1 1 0 1
Cidadao
Subtotal 0 27 1 2 0 11 0 0 46 29 116 107 9
Divisdo Administrativa e .
Financeira (DAF) 1 1 2 Lic. Direito 4 3 1
Setor de Gestédo Lic. Economia
Financeira, Contabilidade e 4 1 1 L ! 6 6 0
. Contabilidade
Tesouraria
Lic. Gestéo de
zzt:‘ra:zsRecursos . 1 1 3 Recursos 5 3 2
Divisdo Humanos
Administrativa e
Financeira (DAF) 1 Assisente
Técnico em
Mobilidade Inter-
Setor de Apoio 1 1 6 3 Lic. Administragao 11 9 9 Carreiras, j) 1
Administrativo Publica Assistente
Operacional em
mobilidade interna
na categoria
Gabinete Juridico 3 Lic. Direito 3 1 2
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Area de formagdo [ NCtotal de N° total de N°total de | OBS (a); (b);
Unidade organicalcentros |Chefe de Técnico | Especialist| Técnicode |Coordenad| Assistente |Encarregado| Encarregado Assistente Carreiras e s d s d
Atribuigéesltlzgrr;peténciasl de con:jp:t(‘jl’lda Zu de |divisio superior 2 d?. informéatica | or técnico técnico ger?xl operacional operacional catggorias académica elou postos de posios ¢ postos de (c); (d); (e); (A); ();
actividades produtoiarea de informatica operacional subsistentes trabalho trabalho ndo
actividades
profissional trabalho ocupados ocupados (h); (i); ().
Subtotal 1 9 0 0 3 1 0 0 5] 0 29 22 7
Divisdo de Obras Lic. Engenharia
Municipais e Ambiente 1 : C?vil 1 1 0
(DOMA)
Armazém e Logistica | . . _ 1 1 1 0
Divisdo de Obras
Municipais e
Ambiente
Gabinete de Gestédo (DOMA) 1 5 15 Lic. Engenharia by 20 1
de Infraestruturas Civil
Lic. Engenharia do
Gabinete de Ambiente 3 1 1 2 12 Ambiente, Biologia, 19 18 1
Salde Ambiental
Subtotal 1 4 0 0 1 6 0 3 27 0 42 40 2
Divisao de
Planeamento 1 1 Lic. Arquitetura 2 1 1
Urbanistico (DPU)
Divis&o de
Planeamento
Urbanistico (DPU)
f) 1 Assistente
Setor de Apoio 1 5 6 4 9 Técnica em
Administrativo Mobilidade Inter-
Carreiras
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(a) - mencionar nimero de postos de trabalho a preencher com relagéo juridica por tempo determinado

Area de formagdo [ NCtotal de N° total de N°total de | OBS (a); (b);
Unidade organicalcentros |Chefe de Técnico | Especialist| Técnicode |Coordenad| Assistente |Encarregado| Encarregado Assistente Carreiras e s d s d
Atribuigéesltlzgrr;peténciasl de con:jp:t(‘jl’lda Zu de |divisio superior 2 d?. informéatica | or técnico técnico ger?xl operacional operacional catggorias académica elou postos de posios ¢ postos de (c); (d); (e); (A); ();
actividades produtofrea de informatica operacional subsistentes trabalho trabalho n&o
actividades
profissional trabalho ocupados ocupados (h); (i); ().
Se:tor-de Tax'as e 1 ) 3 ) )
Emissao de Titulos
Divis&o de
Setor de Planeamento,| Planeamento
Informagéo Urbanistico (DPU) 9 Lic. Geografia e 9 1 1
Geografica e Arquitetura
Topografia e Projetos
Setor de Gestao 4 Lic. Arquitetura e 4 4 0
Urbanistica Engenharia Civil
Subtotal 1 7 0 0 2 7 0 0 0 0 17 12 6
Totais gerais 3 41 1 2 6 35 0 3 78 29 204 181 24

(b) - mencionar nimero de postos de trabalho a tempo parcial

(c) Carreira e Categoria subsistente no &mbito do Decreto-Lei n.°121/2008 de 11/07 - Encarregado de Pessoal Auxiliar




